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Prihovor riaditela

Mili priatelia,

dostava sa Vam do rik vyrocna sprava Centra pre filantropiu, n. o.,
za rok 2007. Uplynuly rok bol pre nas rokom kontinuity i rozvoja
novych aktivit a programov. Chcem touto cestou podakovat
vsetkym nasim partnerom, spolupracovnikom, sympatizantom i
dobrovolhikom za podporu nasej organizacie.

Darilo sa nam pokracovat' v spolupraci s firmami a firemnymi
nadaciami pri poskytovani grantov a podpory v oblastiach charity,
kultary, regionalneho rozvoja, vzdelavania, (udskych a obcianskych
prav a v podpore znevyhodnenych skupin obyvatelov. V roku 2007
sme pomohli pri realizacii 25 grantovych programov. V ich ramci
sme pomohli podporit 1070 velkych i malych verejnoprospesnych
projektov z celého Slovenska, na ktorych sa podielali mimovladne
organizacie, obce, Skoly Ci iniciativni obcania, v hodnote 174,9 mil.
Sk. Na posudzovani projektov sa podielalo 189 externych
posudzovatelov, odbornikov v posudzovanej oblasti.

Okrem Uspesne zrealizovanych grantovych programov sa nam
podarilo rozvint aktivity v oblasti reflexie a osvety o filantropickej
Cinnosti a obCianskej spoloCnosti, Vyhlasili sme 1. rocnik Ceny za
najlepsiu Studentskd pracu na tému filantropia, do ktorej sa
prihlasilo sedem studentskych diplomovych alebo rocnikovych
prac.

V spolupraci s kolegami z Ciech, Madarska a Polska sme sa zapojili
do vyskumného projektu,,My a oni alebo spolu?”, ktory sa v podobe
rozhovorov s aktérmi z prostredia mimovladnych organizacii (MNO)
zaoberal vztahom Statu a MNO. Zorganizovali sme tri Studijné cesty
po Slovensku zamerané na stlidium komunitnych nadacii pre
Ucastnikov z Ukrajiny, Macedonska a Moldavska, pokracovali sme v
sledovani a ovplyviovani diskusie ohladom 2 % z dane, ako aj
spolkového zakona, ktorého novy navrh z Ministerstva vnitra SR
koncom roka rozviril spolocenské dianie.

Posilnili sme sa aj na organizacnej Urovni. Redizajnovali sme
webstranku, prestahovali sme sa do vyhovujlicejsich priestorov na
Koziu ulicu €. 11 a nadviazali vztahy s novymi spolupracovnikmi -
koordinatormi i externymi posudzovatelmi. Podarilo sa nam
stabilizovat’ organizaciu aj z financného hladiska, vacsinu nasej
Cinnosti dnes realizujeme z domacich zdrojov.

Budeme radi, ak Vas nieco z nasich aktivit oslovi ¢i zaujme, a
budeme povdacni za kazdy dobry namet, ako zlepsit nasu Cinnost’.

v Boris Strecansky,
' riaditel




Poslanie a ciele

Centrum pre filantropiu, n. o. (CpF), vaniklov
auguste 2002 ako neziskova organizacia poskytujlca vseobecne
prospesné sluzby podla zakona €. 213/1997. Bolo zaregistrované

Krajskym (radom v Bratislave v registri neziskovych organizacii, ¢.
OVVS-530/49/2002-NO.

Zakladatelmi st Boris Strecansky, Zuzana Thullnerova a Marcel
David Zajac.

Vytah zo Statitu organizacie:

,Ucelom tejto neziskovej organizdcie je svojou vlastnou Cinnostou,
sluzbami a programami posilriovat' mimovlddne neziskové
organizdcie a ich postavenie v spolocnosti, rozsirovat hodnoty a
modely darcovstva, dobrocinnosti a dobrovolhictva, ktoré su
vyjadrenim vzdjomnej solidarity a porozumenia medzi obCanmi

navzdjom i medzi verejnym a sikromnym sektorom, podporovat’
myslienky participativnej demokracie a pomdhat’ zvysovat' (cast’
obcanov na rozhodovani o otdzkach verejného zdujmu. Neziskovd
organizdcia chee svojou Ginnostou a programami naplfiat idedly
obcianskej spoloCnosti, (udskych a ob¢ianskych prdv, udrzatelného
rozvoja a respektovat principy pluralizmu, slobody a demokracie.

V aprili 2007 sme podali navrh na zapis zmien do registra
neziskovych organizacii vzhladom na zmenu sidla. Zaroven sme
konzultovali zmeny naSich stanov. KedZze prislusna pracovnicka
krajského Uradu navrhovala Upravy, ktoré boli pre nas neprijatelné,
rozhodli sme sa odlozit zmenu stanov na rok 2008 a oslovit
pravnika, ktory by nas v konani s krajskym Uradom zastupoval.

Poslanim Centra pre filantropiu je rozvoj filantropie a
obcianskej spolocnosti. CpF sa svojimi aktivitami usiluje o
povzbudenie filantropického spravania medzi
jednotlivcami i firmami a posilfiovanie obCianskej
spolo¢nosti.

V nasej praci sa usilujeme napifiat’ niektoré 3tandardy a
hodnoty, ktoré su doleZité pre nasu identitu. S obsiahnuté v
nasich zakladnych dokumentoch, ako aj v komunikacii o Centre pre
filantropiu smerom k verejnosti. Vzhladom na permanentny proces
vniitornej diskusie o poslani a nap{fiani poslana ich uvadzame aj v
tejto vyrocnej sprave s cielom vytvorit vychodisko na porovnanie so
skutocnostou.

Standardy, ktorymi sa riadime:

*Transparentnost’ poskytovania grantov. Vopred su
2verejnené ciele, podmienky a kritéria vyberu projektov a do sitaze
o podporu sa moze prihlasit’ ktokolvek, kto splfa kritéria
opravnenosti. O vysledkoch posudzovania informujeme nielen
uchadzacov, ale aj verejnost. Zverejiujeme mena posudzovatelov
projektov.

«Dostupnost’ pre zaujemcov o podporu z roznych socialnych
skupin z rznych regionov Slovenska. Navrhy projektov
konzultujeme osobne, mailom alebo telefonicky, a snazime sa tak
pomact uchadzacom zvysit'ich Sance v grantovej sutazi.
«Otvorenost’. Grantové programy navrhujeme a realizujeme
ako otvorené, Opravnenymi Ziadatelmi st Siroké okruhy Ziadatelov.

Hodnoty, v ktoré verime:

«Solidarita. Medzigeneracna, medziskupinova i globalna
solidarita je pre nas dolezita. Je vyjadrenim prosocialneho
spravania sa a zaujmu o druhych. Pojem bol a je devalvovany
politickou (v minulosti komunistickou), Casto falosnou rétorikou,
jeho nezdeformovany obsah je platny dodnes.

«Socialna zmena. Aj ked'nase programy casto dosahuji zmeny
na Urovni jednotlivca alebo skupiny, zmeny na socialnej Urovni st
asi najambicioznejsimi. Preto ocenujeme odvahu tych, ktori sa o ne
usilujd, a to v duchu humanizmu, tolerancie, kultdrnosti a
nenasilia.

«Aktivny obcan. Hodnotu aktivneho obCianstva a iniciativnosti
vnimame ako velmi dolezitu pre zdravie nasej spolocnosti.
+Podpora lidrov. Aj ked' vecny spor medzi kolektivnym a
individualnym nema jasné riesenie, v obCianskom kontexte
vnimame ako podstatn( rolu osobného prikladu a odvahy byt
idrom. Tato hodnota otvara aj otazku charakteristik skutocného
liderstva na rozdiel od celebritného liderstva, ako je prezentované v
dnesnych médiach.

+Pocuvanie slabsich a znevyhodnenych. Chceme, aby nase
programy boli citlivé aj voci volaniam slabsich a znevyhodnenych,
ktori nemali v Zivote Stastie ako ti zdravsi a bohatsi.

V zmysle nasich hodndt sa snazime informovat o nasich aktivitach
verejnost. Ako mimovladna neziskova organizacia sa vyjadrujeme
k niektorym spolocenskym otazkam tykajlcich sa obcianskej
spolocnosti, filantropie a Zivotného prostredia. V priebehu roka
2007 bolo spomenuté nase meno v celoslovenskej tlaci 45 krat.



Ludia

V roku 2007 unés pracovalo 12 osob a 189 externych
posudzovatelov a posudzovateliek, ktori hodnotili projekty
predlozené do 25 grantovych programov. Clenovia Spravnej rady,
pracovnici ani posudzovatelia grantovych programov nemajl
Ziaden benefit z financnych darov, ktoré regrantujeme.

Spravna rada

g Marcel David Zajac, predseda spravnej rady
Jng. Dudan Semrinec

Mg. Martina Tvrdonova

Mg Lucia Gregorova

‘Mgr. Zuzana Thullnerova

Riaditel
‘Mgr. Boris Strecansky

Pracovnicky/pracovnik

Mg, David Marcel Zajac, senior programovy manazer
MgMartina Tvrdonova, senior programova manazérka, od
maja 2007 na materskej dovolenke

Mgr. Zuzana Thullnerova, senior programova manazérka
My: Lucia Gregorova, programova manazérka

Mg Milica Dankova, programova manazérka

Erika Skultétyova, junior programova manazérka

M Monika Lackova, junior programova manazérka
+Lucia Kyselova, programova asistentka

MgKatarina Balanova, office manazérka a programova
asistentka

*Maria Marsovska, office manazéerka

V Casti Aktivity realizované v roku 2007 st uvedené krdtke profesijné

Zivotopisy ludi, ktori na aktivitdch pracuju.

Externé spolupracovnicky
Zuzana Kinova, Zuzana Kompisova, Zuzana Kravjarova, Eva Merava,
Dana Pavlovicova, Jana Markova, Silvia Tomusova

Nasi pravidelni dodavatelia sluzieb

*EURQIT, s. r. 0. - pomaha nam s webstrankou, t. j. hostuje
doménu, ponlka redakcny systém WEBMIN, ktory je urceny na
administraciu internetovej stranky, a pomaha nam s printovym
dizajnom tlacenych publikacii

«ChangeNet - poskytuje nam adresy elektronickej posty a
registraciu domeén webstranok

“Interaudit Tolol¢any, s. r. 0. - robi nam Gctovnictvo a
mzdov( agendu

PA- Mgr. Pavol Cibulka - podpora pri idrzbe technického
vybavenia a pri inych kancelarskych sluzbach

+Regina - Ing. Pavol Regina - on-line obchod na nakup
kancelarskych potrieb

«SimplyCom, s. . 0. - stara sa nam o pocitace, pocitacovi siet
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Aktivity realizované v roku 2007

A.  Rozvoj firemného darcovstva na Slovensku
poskytovanim sluzieb firemnym darcom
1. Spolupraca s Kontom Orange, n. f.
2. Spolupraca so spolocnostou Baumit, s. r. o
3. Spolupraca s Nadaciou SPP
4, Spolupraca s Nadaciou Tatra banky
5. Spolupraca s Nadaciou Ekopolis

B.  Aktivity zvySujlce osvetu o kulture darcovstva na
§10veBskYa najlepsiu rocnikovi alebo diplomovi

pracu na tému filantropia

7. Medzinarodny vyskumny projekt o vztahu
statu a mimovladnych organizacii v krajinach V4
realizovany v spolupraci so Sasakawa Peace
Foundation

8. Zdielanie skusenosti z rozvoja komunitnych
nadacii na Slovensku

9. Kampan k navrhu zakona o spolkoch

10. Mobilizacia domacich zdrojov pre obciansku
spolocnost’ - dozvuky kampane za zachovanie 2 %
Ludia ludom

11. Vznik Aliancie platforiem

12. Rebri¢ek najvacsich nadacii v TOP Trend 2007

Dakujeme vietkym darcom a partnerom za ich podporu, Stedrost a
prejavend doveru. Za financn(i podporu v roku 2007 d'akujeme:

Baumit, s. r. ., *Tatra banka, a. s.,
*Konto Orange, n. f,, 'The World Bank,
‘Nadacia Ekopolis, *TRUST for Civil Society in CEE.

«Sasakawa Peace Foundation,

V grantovych programoch sme finanéne podporili:

Verime v pomoc a podporu udi, preto sa snazime podporovat’ ludi
nielen financne, ale aj poskytovanim nefinancnej podpory. Uz 5
rokov sprostredkovavame darovanie oblecenia, ktoré spolocnost
Orange Slovensko pouziva pri natacani televiznych reklam, a iného
secondhandového oblecenia od ludi. Tento rok sme darovali obuv
detom z Navratu, detské a damske oblecenie mnohodetnym
rodinam v Lozorne a Kosiciach, krizovému centru Slniecko v
Stitaroch, Krajskej organizacii romskych iniciativ - KARI v Banskej
Bystrici, Slovenskej katolickej charite a Slovenskému Cervenému
krizu.

2008

Plany do roku 2008

Roku 2008 by sme chceli zacat' spolupracu so spolocnostou Siemens,
s. . 0. Tiez sme zacali pripravovat podklady na verejnd vyzvu na
spolupracu s neinvesticnym fondom EkoFond, n. f. Mame v plane
podporit’ obciansku odvahu vo vlastnom grantovom programe alebo
prostrednictvom ceny.

Budeme realizovat’ projekt Efektivne sikromné darcovstvo. Projekt je
podporovany programom Europe for Citizens. Jeho hlavnym cielom
je podporit’ dialog medzi sukromnymi darcami a neziskovymi
organizaciami, a prispiet tak k lepsiemu porozumeniu pre to, ¢osa
nazyva efektivita v darcovstve, poukazat na dobrd prax a
skilsenosti v tejto oblasti. Dalsimi cielmi je identifikovat’ nové
postupy v mobilizacii domacich sikromnych zdrojov pre obciansku
spolocnost’ a neziskové organizacie v krajinach, ktoré participuju na
projekte - v Cesku, na Slovensku, v Rumunsku a Bulharsku.

Pocet grantovych =~ Pocet prijatych  Pocet podporenych Poskytnuta Pocet
programov Ziadosti ziadosti suma posudzovatelov
Konto Orange 9 2380 515 15,9 mil. Sk 107
Nadacia SPP 9 891 446 150,0 mil. Sk 26
Naddcia Tatra banky 5 103 78 7,9 mil. Sk 45
Baumit, s. r. 0. 1 176 20 0,6 mil. Sk 6
Nadacia Ekopolis 1 28 11 0,6 mil. Sk 5
Spolu: 25 3578 1070 175,0 mil. Sk 189



Rozvoj firemného darcovstva na Slovensku
poskytovanim sluzieb firemnym darcom

Téme firemného darcovstva venujeme pomerne velk Cast
nasho Casu. V spolupraci s nasimi partnermi spolocne realizujeme
rozne verejnoprospesné aktivity. Firemna filantropia je jednym zo
sposobov prepajania podnikatelskej sféry so Sirsimi potrebami
spolocnosti. Ide o dobrovoln(i angazovanost’ podnikatelského
subjektu vo verejne prospesnych projektoch s cielom podporovat
rozvoj komunity, v ktorej pdsobi. V konecnom dosledky by malo ist
0 aktivity nad ramec komercnej Cinnosti firmy. Aj ked' prax v tejto
oblasti je velmi roznoroda, cez vzajomnu spolupracu s nasimi
partnermi sa snazime hladat’ cestu medzi tradicnym darcovstvom -
charitou, a moderne;jsimi podobami darcovstva - ktoré mozeme
nazvat filantropiou.

Hlavny rozdiel vidime v ocakavanom efekte daru: ak v charite ide o
odstranenie okamzitého utrpenia, bolesti a naplnenie aktnej
potreby, v pripade filantropie ide o riesenia na Urovni socialnej
zmeny. Obe formy vnimame ako potrebné.

Filantropické darcovstvo hlada umiestnenie svojich prostriedkov
racionalnym sposobom, zvazuje, hodnoti, uci sa a prehodnocuje.
Snazi sa minimalizovat nahodnost a podporuje riesenta, Ktoré idd
ku koreriom problému. Preto filantropické darcovstvo, ktorému sa
snazime prioritne venovat, investuje svoje zdroje do tém cielene a
dlhodobo.
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Spolupraca s Kontom Orange n.f.

Lucia Gregorova,
pracuje ako programova manazérka pre Konto Orange

V CpF pdsobi od roku 2004. Vystudovala odbor lieCebna pedagogika na Pedagogickej fakulte UK v Bratislave. Pocas vysokej Skoly sa venovala praci
s detmi z netplnych rodin a vplyvom zlozenia rodiny na psychiku a prezivanie dietata, vnimanie ich vlastnej osoby a vztah k inym. Dva roky

pracovala ako lektorka anglického jazyka v predskolskych zariadeniach.

Erika Skultetyova,
pracuje ako junior programova manazérka pre Konto Orange

V CpF posobi od roku 2005. Roku 2008 ukoni Stidium psychologie na Filozofickej fakulte UK v Bratislave obhajobou diplomovej prace na tému
rozdielov osobnosti spotrebitelov znackového a neznackového tovaru. Je (castnickou vzdelavacieho a rozvojového projektu Tréning trénerov v

zrucnostiach pre vzdelavanie dospelych.

S Kontom Orange spolupracujeme od jeho vzniku. Spolocne
sa snazime naplfiat’ ciel, ktorym je realizacia filantropickych aktivit
smerujlcich k rieseniu problémov roznych skupin spolocnosti.
Spolocn(i pomoc realizujeme prostrednictvom otvorenych
grantovych programov, ktoré sa zameriavajl najma na deficitné
oblasti nasej spolocnosti. Konto Orange je darcom, ktory sa snazi
davat' transparentne, zmysluplne a najma systémovo. Jeho
prioritami st oblast’ vzdelavania a volnocasovych aktivit, regionalny
rozvoj a minoritné, znevyhodnené skupiny obyvatelstva.

Roku 2007 sme spolocne zrealizovali 9 grantovych programov. Na
zdklade grantovych vyziev ndm bolo dorucenych 2380 Ziadosti o

podporu, z ktorych bolo financne podporenych 515 celkovou sumou
15,9 mil. Sk.

Rozvoj a podpora vzdelavania

Vzdelavacie programy st zamerané na vsetky typy skol. Na
zakladnych $kolach sme realizovali uz 5. rocnik programu Skoly pre
budticnost s cielom podporovat' tvorivych ucitelov a ucitelky, ktori sa
snazia ucit zaujimavo a rozvijat' u deti tvorivé a samostatné
myslenie.

Na strednych skolach sme vytvorili program Ucme sa inak, ktory
dava Studentom priestor na rozvoj ich tvorivosti a podporuje
implementaciu napadov Studentov do vyucovacieho procesu.

Pre vysokoskolakov sme pripravili 2. rocnik programu Je ti tvoja
Skola mald?, v ktorom sme pomahali Studentom prekrocit’
obmedzenia vzdelavacieho systému a umoznili sme im samostatne
sa podielat na formovani svojho vzdelania a profilovani sa vo
svojom odbore.

Programom Stipendium pre znevyhodnenych podporujeme
studentov strednych a vysokych skol so zdravotnym postihnutim. V
2. rocniku sme podporili Studentov, ktori napriek svojmu hendikepu
vedia, Co chct v Zivote dosiahnut', odvazne bojuju so vsetkymi
prekazkami.

Podpora volnocasovych aktivit

Programy Podporime velké ndpady a PomdZeme vdm rozprestriet
kridla boli zamerané na volnocasove aktivity a kultirne podujatia. V
prvom programe sme Uz po piatykrat podporili mladych ludi pri
priprave a realizacii ich napadov na principe,mladi mladym*. Druhy
volnocasovy program bol urceny (udom so zdravotnym
postihnutim, pomahal im vytvorit’ priestor na rozne moznosti
travenia volného Casu.



Spolupraca s Kontom Orange n.f.

Rozvoj a podpora regionov

Sanca pre vds region je otvoreny program, ktory ma za ciel podporu
obcianskych iniciativ, ktoré smerujd k zvysovaniu kvality Zivota
obyvatelov vo svojej obci, mestskej Casti i v celom regione. Do
programu sa Uz tri roky zapajajl aj samospravy obci a miest, pre
ktoré je program zaujimavou alternativou popri velkych
strukturalnych fondoch.

Zamestnanecky grantovy program bol urceny zamestnancom
spolocnosti Orange Slovensko, a. s., a zameral sa na podporu tych,
ktorf st aktivni vo svojej komunite, ktori sa popri svojej praci venuju
dobrovolnickej cinnosti a aktivitam v prospech verejnosti.

Oblast’ podpory charitativnych a filantropickych aktivit
Charitativny program Darujte Vianoce je pre ludi, ktori to majl v
Zivote tazkeé, ktori st chori, maju postihnutého Clena rodiny, si bez
rodinného zazemia, bez strechy nad hlavou, opusteni. Na druhej
strane je aj o ludoch, ktori maju velké srdce a najma otvorené oci
pre potreby nidznych a ktori si ochotni pomahat’ tam, kde je to
potrebné. V programe spajame ludi, ktori potrebuji pomoc, s
(ud'mi, ktori chct pomahat.
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Predlozené projekty v deviatich grantovych
programoch Konta Orange posudzovalo 107
posudzovateliek a posudzovatelov:

Skoly pre budticnost

1. Marina Bartonova, Zdruzenie Nova nadej, Nizkoprahovy klub Kaspian, Bratislava
2. Lenka Bradnanska, lieCebna pedagogicka, Bratislava

3. Dasa Clizyova, Zakladna Skola Narnia, Bratislava

4, Daniela Facunova, Zakladna skola Martina Hattalu, Dolny Kubin

5. Jan Glemba, Waldorfska Skola, Bratislava

6. Viiera Hojnosova, Rada pre poradenstvo v socialnej praci, Bratislava

7. Lubica Konecna, Zakladna skola Podjavorinskej, Bratislava

8. Andrea Makisova, Metodicko - pedagogické centrum, Trencin

9. Marcela Maslova, Zdruzenie Orava pre demokraciu vo vzdelavani, Bratislava
10. Katarina Minarovicova, Pedagogicka fakulta UK, Zdruzenie EsFem, Bratislava
11, Maria Pavlendova, Zakladna skola s materskou skolou Sebechleby

12. Pavol Panik, Zdruzenie Orava pre demokraciu vo vzdelavani, Bratislava

13. Alica Petrasova, Pedagogicka fakulta PreSovskej univerzity, Presov

14, Vladislav Rosa, Byvaly hlavny skolsky inspektor, spoluautor projektu Milénium,
Bratislava

15. Lucia Skorkova, Detsky domov Podunajskeé Biskupice, Bratislava

16. Maria Seligova, Rodinné centrum Manna, Nové Mesto nad Vahom

17. Ale3 Stesko, Stkromna zakladna $kola Fantazia, Banska Bystrica

18, Erika Ticha, Pedagogicka fakulta UK, Katedra Specialnej pedagogiky, Bratislava

Ucme sa inak

19. Daniel Butora, Manazér sukromného gymnazia Narnia, Bratislava

20. Marcela Havrilova, Junior achievment Slovensko - riaditelka, Bratislava
21, Tuzana Heiden, Zdruzenie Orava pre demokraciu vo vzdelavani, Bratislava
22. Juraj Smatana, Gymnazium, Povazska Bystrica

Je ti tvoja Skola mala
13. Ing. arch. Akad. arch. Vladimir Bahna, Slovenska Technicka univerzita v Bratislave
24, Doc. RNDr. Ivan Cerusak PhD., prodekan Prirodovedeckej fakulty UK, Bratislava

15. Ing. Peter Gonda, PhD,. ekonomicky analytik Konzervativneho ingtitiitu M.R. Stefanika
v Bratislave

26. Karol Horvath, Radio Devin, spisovatel, publicista, divadelnik, Bratislava
27. Ing. Henrieta Cherid , Filozoficka fakulta Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre

28. Mgr. Art. Monika Kompanikova, absolventka Vysokej koly vytvarnych ument,
Bratislava

29. doc. RNDr. Anton Lavrin, CSc., Technicka univerzita v Kosiciach, Oddelenie Eurdpskych
projektov, Kosice

30. doc. MUDr. Jozef Miklosko, PhD., Katedra osetrovatelstva, klinickych disciplin a
rehabilitacie Travskej univerzity, Trnava

31. Pavol Panik, PhDr., CSc,. Pedagogicka fakulta UK, Katedra Etickej vychovy, Bratislava
32. prof. Ing. Rudolf Slgsér, PhD., Ekonomicka univerzita v Bratislave

33, doc. Mgr. art. Eva Zilinekova , ArtD, Vysoka skola mizickych umeni v Bratislave

Stipendium pre znevyhodnenych
34. Lenka Bielikova, Nadacia pre deti Slovenska, Bratislava

35. Ivor Dian, Gymnézium Novomeského v Bratislave, predseda zdruzenia IMA (dedlna
mladeznicka aktivita)

36. Eva Gazova, Slovensky paraolympijsky vybor, Vinicné pri Pezinku

37. Boris Klohna, Zdruzenie telesne postihnutej mladeze, Presov

38. Iva Pipiskova, Ustredie prace socialnych veci a rodiny, Bratislava

39. Erika Ticha, Pedagogicka fakulta UK - katedra Specialnej pedagogiky, Bratislava

Zamestnanecky grantovy program spolocnosti Orange Slovensko, a.s.
40. Branislav Benek, Orange Slovensko, a.s., Bratislava

41, Andrea Berger, Orange Slovensko, a.s., Bratislava

42, Tuzana Noskova, Orange Slovensko, a.s., Bratislava

43, Rado Strbavy, Orange Slovensko, a.s., Banska Bystrica

Darujte Vianoce 2007

44, Lenka Bradrianska, Liecebna pedagogicka, Bratislava

45, Olga Feldekova, spisovatelka, Bratislava

46, Natalia Kusnierikova, PDCS, o.z., Partners for Democratic Change Slovakia, Bratislava
47, Beata Sklenarova, Pedagogoicko psychologicka poradiia, Sala

48, Gabika Smutna, Pax et bonum, 0.z., Bratislava

49, Martina Tvrdoova, Centrum pre filantropiu, n.o., Bratislava

Grantovy program Podporime velké napady

50. Marek Dinka, Dobrovolnik Komunitnej nadacie Bratislava

51, Lubomir Polakovic, Obcianske zdruzenie Diiha, Bratislava

52. Eva Gazova, Slovensky paralympijsky vybor, Vinicné pri Pezinku

53. Viera Stupakova, Presovska bicyklova skupina Kostitras, PreSov

54. Tomés Mikolaj, Kysucké osvetové stredisko, Cadca

55, Kristina Paulenova, Nadacia Centrum sicasného umenia, Bratislava
56. Zuzana Bielikova, Obcianske zdruzenie Kulttra, Rajecké Teplice

57. Dasa Ciripova, Slovensky filmovy Ustav, Bratislava

58. Svetlana Sarkisjanova, Zdruzenie Truc Spherique, Zilina

59. Juraj Cocher, Theatrock agency, Bratislava

60. Stanka Kompanikova, Centrum pravnej pomoci, Zilina

61. Jana Jakubciakova, Komunitna nadacia Liptov, Liptovsky Hradok
62. Anna Lasakova, Filozoficka fakulta UK, Katedra kulturologie, Bratislava
63. Rut Erdelyiova, Nadacia Intenda, Bratislava

Grantovy program PomdZeme vam rozprestriet’ kridla

64. Zuzana Bohmerova, Galéria mesta Bratislavy

65. Viera Dubacova, Divadlo z pasaze, Banska Bystrica

66. Oxana Greslikova, Ministerstvo kultdry/sekcia mensiny, Bratislava

67. Danka Kozinkova, Obcianske zdruzenie Rovnovaha, Fond socialneho rozvoja, Zilina
68. Alenka Ockaiova, Bratislava

69. Zuzana Recskova, Zvaz telesne postihnutej mladeze, Bratislava

70. Zuzana Thullnerova, Centrum pre filantropiu, n.o., Bratislava

71. Viera Zahorcova, OZ Inkldzia, Agentlra podporovaného zamestnavania, Bratislava

Grantovy program Sanca pre Vs region

71. Robo Blasko, Fond socialneho rozvoja, Truc spherique, Tilina

73. Norbert Brazda, Changenet.sk, Trencin

74. Monika Budovcova, Zdruzenie pre rozvoj vidieka, Cierny Balog

75. Daniel Darida, ObCianske zdruzenie Brectan, Nové Mesto nad Vahom

76. Drahoslava Finkova, Revia - malokarpatska komunitna nadacia, Pezinok
71. Michal Frank, Redakcia Presovsky Korzar, Presov

78, Stefan Hajdu, 0Z Fundament, Rimavska Sobota

79. Livia Haringova, Nadacia Ekopolis, Banska Bystrica

80. Beata Hirt, Komunitna nadacia zdravé mesto, Banska Bystrica

81. Sarolta Gorova, Regionalna rozvojova agentiira Juzny region, Stirovo
82. Jana Jakubciakova, Komunitna nadacia Liptov, Liptovsky Hradok

83. Elena Jankovicova, Cykloklub Detva, Detva

84, Jozef Jarina, Komunitna nadacia Bardejov

85. Alena Karasova, TrenCianska nadacia, Trencin

86. Ladislav Kerekes, CTK pobocka Kosice

87. Mariana Kovacova, Centrum Slniecko, Nitra

88. Lubica Kristofova, Zahorské osvetoveé stredisko, Senica

89. Martina Kubanova, Institut pre dobre spravovanti spolocnost, Bratislava
90. Katarina Kubiniakova, OZ VOKA - Vidiecka organizacia pre komunitné aktivity, Banska
Bystrica

91, Peter KupCik, Kosicky samospravny kraj, Kosice

92. Lubica Lachka, Nitrianska komunitna nadacia, Nitra

93. Maria Mangova, Slovenska televizia, regionalne vysielanie, Bratislava
94, Alena Micicova, SAIA Zilina

95. Dana Plucinska, Partnerstvo pre rozvoj regionu Tatier a Spisa, Poprad
96. Zuzana Polackova, Urad splnomocnenkyne viady SR pre romske komunity, Bratislava
97. Lubov Sakalova, Urad prace, socialnych veci a rodiny Humenné

98. Pola Sejkova, Regional Environment Projects - R.E.P., s. 1. 0., Presov

99. Silvia Sokolova, Karpatska nadacia, Kosice

100. Valéria Szomolai, Forum institut, Samorin

101, Maria Seligova, Materské centrum Nové mesto nad Vahom

102. Stanislav Stefan, Zdruzenie rozvoja juiného Zemplina, Trebifov

103. Viera Stupakova, Cykloklub Hore a dole, Presov

104, Marek Soltés, Obecny drad Cana

105. Zlatica Orgonikova, Centrum volného Casu Nova Dubnica

106. Lubica Vavrova, Centrum rozvoja samosprav, Bratislava

107. Zuzana Zaborska, Karpatsky rozvojovy institit, o.z., Kosice



Spolupraca so spolocnost'ou Baumit, s. r. o.

Zuzana Thullnerova,
pracuje ako senior programova manazérka

V CpF pasobi od roku 2000. Vystudovala liecebnii pedagogiku na Pedagogickej fakulte Univerzity Komenského v Bratislave so zameranim na arteterapiu a
terapiu hrou. Absolvovala seminare a dlhodoby vycvik v Gestalt psychoterapii so zameranim na individualnu psychoterapiu, vztahovii pracu a facilitaciu
skupinovych procesov. V rokoch 2000 - 2002 pracovala pre Nadaciu Ekopolis na programe Tvoja zem, podprogram Zeny - mensiny - tolerancia.

V roku 1999 bola spoluzakladatelkou arteterapeutického obCianskeho zdruzenia Terra therapeutica.
V roku 2002 bola spoluzakladatelkou Centra pre filantropiu, n. o. V roku 2006 bola na materskej dovolenke.

Maria Marsovska,
pracuje ako office manazérka

V CpF posobi od jina 2007. Vystudovala vniitorny obchod a pracovala ako ekonomicko-administrativna pracovnicka v obchodnej prevadzke.

Pocas Stvorrocnej spoluprace so spolocnostou Baumit
podporujeme aktivity zamerané na komunitu, v ktorej spolocnost
posobi. V roku 2007 sme zrealizovali uz 3. rocnik otvoreného
grantového programu, ktory na zaklade stanovenych verejnych
kritérif umozfiuje zapojit sa tym, ktorf splfiaj kritérid a ktorych
projekt v konkurencii inych projektov vyberie nezavisla vyberova
komisia.

Rozvoj a podpora regionov

Grantovy program Tu sa ndm pdci, tu chceme Zit' je o podpore ludi
pomahajlcich pri vzniku zmysluplnych, funkénych verejnych
priestranstiev - miest, kde Ziju.

Vychodiskom programu je myslienka, ze ludia, ktori sa zaujimaju o
miesto, kde ziju, maji moznost' ziskat' financnii pomoc a prispiet k
zmene svojho okolia. Zakladnou ideou programu je Ucast ludi, ktori
v danej lokalite byvaji alebo pracuju, ich ochota pomdct pri
premene verejného priestranstva svojou dobrovolhickou pracou,

materialnou pomocou, myslienkami ¢i napadmi, Verime, Ze chciet

znamena moct.. Chciet je podla nas to najdolezitejsie, Co ludia
potrebu;jli na realizaciu zmien. Zmien k lepSiemu.

V ramci tohto programu uz tri roky podporujeme aktivnych ludi z
celého Slovenska, ktori chcli prispiet’ k zlepseniu svojho prostredia
priamo v lokalite, regione, v ktorom ziju. Sumou 500-tisic Sk sme
pomohli jedenastim Ziadatelom.

Podpora volnocasovych aktivit

Podpora vybranych organizacii smeruje najma do regionov, v
ktorych Baumit posobi, t. j. v Rohozniku a Lietavskej Lucke. V tychto
obciach bolo podporenych devat' volnocasovych a Sportovych
projektov.

PredloZené projekty posudzovala po obsahovej
stranke grantova komisia v zloZeni:

1. 1da Adolfova, Komunitna nadacia Zdravé mesto, Banska Bystrica
1. Boris Hochel, architekt, Bratislava

3. Milan Hronec, Nadacia Ekopolis, Banska Bystrica

4, Emilia Pastircakova, Komunitna nadacia Presov

5. Zora,Kalka“ Pauliniova, architektka, bratislavska ochranarka,
Bratislava

6. Silvia Szaboova, ObCianske zdruzenie Sosna, Kosice
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Spolupraca s Nadaciou SPP

Martina Tvrdonova,
pre Nadaciu SPP pracuje ako senior programova manazérka, od mdja 2007 je na materskej dovolenke so synom Mattsom

V CpF pdsobi od jeho vzniku. Vystudovala odbor Specialna pedagogika na Pedagogickej fakulte UK v Bratislave. V rokoch 1998 - 1999 bola
Stipendistkou East Central European Scholarship Program so zameranim na manazment a marketing neziskovych organizacii a rozvoj komunitne]
firemnej filantropie. Stldium ukoncila certifikatom Georgetown University.

Milica Dankova,
pre Nadaciu SPP pracuje ako programova manazérka

V CpF posobi od roku 2005. Vystudovala kulturologiu na Filozofickej fakulte UK v Bratislave so Specializaciou manazment kult(ry. Pocas Studia
absolvovala staz na Karlovej univerzite v Prahe. Spolupracovala s viacerymi organizaciami posobiacimi v oblasti sicasného umenia, napr. OZ Vina,
Truc Sphérique, Asociacia Bratislava v pohybe. Pracovala v denniku Narodna obroda ako redaktorka na Useku kultdry. PrileZitostne moderuje
relaciu Rozhovory o obcianskej spolocnosti na Radiu Devin.

Monika Lackova,
pre Nadaciu SPP pracuje ako junior programova manazérka

V CpF posobi od aprila 2007. Vystudovala socialnu pracu na Univerzite Konstantina Filozofa v Nitre. Pracovala ako socialna pracovnicka v
uteceneckom tabore na projekte pod zastitou UNHCR, socialne a pravne poradenstvo pre ziadatelov o azyl. Roku 2004 pracovala ako komunitna
pracovnicka v Centre komunitného organizovania v Banskej Bystrici na sidlisku Sasova a roku 2005 posobila v Centre komunitného rozvoja v
Bratislave-Petrzalke.

Katarina Balanova,
pre Nadaciu SPP pracuje ako office manazérka a programova asistentka

V CpF psobi od roku 2006. Vystudovala Konzervatorium v Ziline a hudobnii vedu na Filozofickej fakulte UK v Bratislave. Popri $tidiu pdsobila ako
stredoskolska ucitelka a koordinatorka roznych mensich nezavislych projektov. Po stidiu pracovala rok na ZUS a kratko ako asistentka v reklamnej
a medialnej agentre. Do CpF nastupila po materskej dovolenke.

Nadacii Slovenského plynarenského priemyslu Roku 2007 sme Naddcii SPP pomohli realizovat' 9 grantovych
programov, v ktorych bolo predlozenych 891 Ziadosti. Podporenych

poskytujeme od roku 2004 poradenstvo v oblasti vyberu tém a ich it : e
spracovanie do grantovych programov, pomahame (¢inne a bolo 446 organizacii a jednotlivcov celkovou sumou 150 milionov

prehladne administrovat grantové programy a podporujeme jej kordn.
¢innost'.

Nadacia realizuje svoju Cinnost' v piatich oblastiach: Nadacia SPP okrem grantovych programov vytvara partnerstva s
*rozvoj a podpora vzdelavania, organizaciami, ktorych ciele a vystupy prispievaju k naplneniu
*rozvoj a ochrana kultarnych hodnt, misie nadacie. Vetky partnerské projekty maju spolocné Crty -
+podpora znevyhodnenych skupin obyvatelstva, svojim zameranim si inovativne, majli celoslovenski posobnost,
«ochrana zdravia, prip. modelovy charakter vo svojom regione, celospolocensky
«podpora charitativnych a filantropickych aktivit. dosah a prinasaju konkrétne vysledky a zmenu v kvalite zivota ludi.



Spolupraca s Nadaciou SPP

Rozvoj a podpora vzdelavania

Stipendijny program Hlavicka je zamerany na podporu stazi
vysokoskolskych Studentov v zahranici. Podporeni Studenti zo
vsetkych troch rocnikov programu sa mozu stat' clenmi Klubu
Hlaviciek, v ramci ktorého uz absolvovali vikendovy zazitkovy
tréning Ci ziskali doplnkovy grant pre svoju univerzitu.

Rozvoj a ochrana kulturnych hodnot

Grantovy program Obnovme si svoj dom, ktory Nadacia SPP
realizuje v spolupraci s Ministerstvom kultdry SR, je zamerany na
rekonstrukciu narodnych kultGrnych pamiatok.

Ochrana zdravia
V spolupraci s Uradom vlady SR bol realizovany program podpory
wystavby viactcelovych ihrisk, vd'aka ktorému sa vybudovalo 50
sportovych miniihrisk s umelym povrchom pre deti a mladez po
celom Slovensku.

Podpora znevyhodnenych skupin obyvatelstva

Treti rocnik programu Opora bol zamerany na podporu rozvoja
socialnych sluzieb a inovativnych programov, pristupov k
znevyhodnenym skupinam (udi: telesne, mentalne a zmyslovo
znevyhodnenych, dochodcov a Zeny a deti v krizovych centrach.

,Budt MNO perspektivne wpliat v nasej spolocnosti ,biele miesta alebo
budu predovsetkym servisnou zlozkou pre stdt a samosprdvu v zmysle
outsourcovania niektorych sluzieb, s tzkym previazanim financii na stat?*

Oblast’ podpory charitativnych a filantropickych aktivit
Cielom Zamestnaneckého grantového programu je zvysenie
povedomia o filantropii medzi zamestnancami SPP, a. s., podporou
aktivnych zamestnancov a ich verejnoprospesnych aktivit
realizovanych vo volnom Case.

Matchingovy program Priddme sa je urceny [udom a organizaciam,
ktori v ramci charitativnych aktivit realizujl verejni financnd
zbierku. K vyzbieranym financiam im nadacia dolozi rovnaku
Ciastku do vysky 50-tisic korin.

Programom pre [udi v niidzi sa nadcia usiluje reagovat na potreby
tych najzranitelnejsich jednotlivcov v spolocnosti, teda ekonomicky
asocialne znevyhodnenych ludi.

Rozvoj a podpora regionov
Program podpory komunit podporuje komunitny Zivot vo vybranych
regionoch Slovenska.

Predlozené projekty grantovych programov
Nadacie SPP posudzovalo 26
posudzovateliek a posudzovatelov.

Stipendijny program HLAVICKA
1. prof. Ivan Cemnusak, Prirodovedecka fakulta Univerzity Komenskeho, prodekan pre
rozvoj fakulty, Bratislava

2. prof. Igor Hantuch, Fakylta elektroniky a informatiky Slovenskej technickej
univerzity v Bratislave, Ustav riadenia a priemyselnej informatiky

3. doc. RNDr. Milan Malcho, PhD., Strojnicka fakulta Zilinskej univerzity, vedici katedry
energetickej techniky, Zilina .

4. RNDr. Andrej Mock, PhD., Prirodovedecka fakulta Univerzity Pavla Jozefa Saférika v
Kosiciach, Ustav biologickych a ekologickych vied, Kosice

5. doc. Ing. Anna Neumannova, CSc., Podnikovo-hospodarska katedra Fakulty
podnikoveho manazmentu Ekonomickej univerzity, Bratislava

6. doc. JUDr. Maria Patakyova, CSc., Katedra obchodného, financného a hospodarskeho
prava Pravnickej fakulty Univerzity Komenského, Bratislava

7. prof. Jaroslav Polec, Katedra telekomunikacii Fakulty elektroniky a informatiky
Slovenskej technickej univerzity v Bratislave

8. mim. prof, doc. RNDr. Jan Sabo, CSc., Lekérska fakulta UPJS, Ustav lekérskej
biofyziky, Kosice

9. Ing. Lubomira Radosova, PhD., Divizia ludskych zdrojov SPP, a. s., Bratislava
10. Mgr. Andrea Uhrinova, doktorandka, Bratislavska vysoka skola prava

Klub Hlavicka
11, Kristina Bartova, Stredoeuropska nadacia, Bratislava
12. Daniel Butora, Zdruzenie Skol C. S. Lewisa, Bratislava

Zamestnanecky grantovy program spolocnosti SPP, a. s.

13. Milica Dankova, Centrum pre filantropiu, n. o., Bratislava

14, Zuzana Thullnerova, Centrum pre filantropiu, n. 0., Bratislava

15. Jenka Zemanova, (tvar externej komunikacie, SPP, a. s., Bratislava

Grantovy program Pridame sa

16. Apolonia Sejkova, Presovska bicyklova skupina Kostitras, zakladatelka Materského
centra My mamy, Presov

17. Bedta Sklendrova, Pedagogicko-psychologicka poradria, Sala
18. Zuzana Thullnerova, Centrum pre filantropiu, n. o., Bratislava

Grantovy program Opora

19. Jana Andreasova, Centrum komunitného rozvoja, Nitra

20. Blanka Berkyova, Magistrat Mesta Kosice, oddelenie socialnych veci, Kosice
21. Robert Blasko, Fond socialneho rozvoja, Truc Sphérique, Zilina

22. Miroslav Cangar, Rada pre poradenstvo v socialnej praci, Bratislava

23. Viera Dubacova, Divadlo z Pasaze, Banska Bystrica

24. Monika Grochova, konzultantka, Stipendistka, Ashoka, Kosice

25. Boris Klohna, ZOM Presov - zdruzenie zdravotne postihnutych, Presov

26. Elena Kopcova, Asociacia supervizorov a socialnych poradcov, Bratislava
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Spolupraca s Nadaciou Tatra banky

Marcel Zajac,
pre Nadaciu Tatra banky pracuje ako senior programovy manazer

V CpF posobi od jeho vzniku. Vystudoval Prirodovedecki fakultu UK v Bratislave, Ochrana a rozvoj zivotného prostredia.

V rokoch 1994 - 1999 posobil ako senior projektovy manazér v Nadacii pre podporu obCianskej spolocnosti a ako projektovy manazér
Environmental Training Project. Nasledne az do roku 2005 pracoval v Nadacii Ekopolis ako programovy koordinator programu rozvoja
komunitnych aktivit a rozvoja komunitnej filantropie v programe Tvoja Zem. Roku 2002 bol spoluzakladatelom Centra pre filantropiu, n. o.

Cinnost’ Nadacie Tatra banky spravujeme a
administrujeme od roku 2005. Poskytujeme poradenstvo a
administraciu grantovych programov. Administrujeme jej grantové
programy od ich vytvorenia cez vyhlasenie grantovych kol,
organizovanie transparentného rozhodovacieho procesu,
vypracovanie darovacich zmllv az po monitorovanie podporenych
aktivit a vyhodnotenie prinosu grantovych programov.

V roku 2007 sme Naddcii Tatra banky pomohli realizovat 5
grantovych programov, podporit' 72 organizdcii a jednotlivcov

celkovou sumou 7,9 mil. kortn a v Programe podpory vynimocnosti
udelit'Styri Ceny Naddcie Tatra banky.

Rozvoj a podpora vzdeldvania

Program podpory kvality vzdeldvania na vysokych skoldch
ekonomického zamerania prispieva ku skvalitneniu vyuchy
konkrétneho predmetu, témy alebo oblasti vzdelavania na
fakultach ekonomického a manazérskeho zamerania vysokych skol.
V druhom rocniku programu boli podporené projekty zamerané na
prepajanie akademickej stranky vzdelavania s praxou a zlepsenie
pripravenosti Studentov na prax a aktivity zamerané na vyuzivanie
modernych poznatkov zo zahranicia v procese vzdelavania.

Naddcia podporuje aj zaujimave, inovativne alebo modelové
projekty vo svojom regione, ktoré maju celospolocensky dosah.
Roku 2007 sme podporili 4 projekty na tému vzdelavania a rozvoja
kultdry.

Program podpory postgradudlnych Studentov vysokych skol
ekonomického zamerania bol urceny Studentom, internym
doktorandom slovenskych fakult ekonomického a manazérskeho
zamerania vysokych skol. Vybranych bolo 6 Studentov, ktori ziskali
stipendium vo vyske 200-tisic kor(in na zvySovanie vedomostnej a
odbornej urovne.

Oblast’ podpory charitativnych a filantropickych aktivit
Cielom druhého rocnika programu Pomdzeme bola pomoc ludom v
nldzi, ktori sa bez vlastného pricinenia ocitli v nidzovej, kriticke]
situacii. Program bol realizovany v partnerstve so Zdruzenim miest
aobciSlovenska.

Zamestnanecky grantovy program zvysovania individudlneho
darcovstva umoziuje zamestnancom Tatra banky Group, ktori
vyuzili zakonn(l moznost darovat svoje 2 % niektorej mimovladnej
organizacii, ziskat' pre nu matchingovym spdsobom dalSie financné
prostriedky.

V programe Partnerstvad v regionoch nadacia uz roku 2006 nasla v
kazdom samospravnom kraji jednu mimovladnu neziskov(
organizaciu, vyznamnd vo svojej komunite. Uzatvorila s nou
trojrocny partnersky vztah, Nadacia aj roku 2007 podporila kazd
organizaciu sumou 200-tisic kordn, ¢im posilnila jej institucionalne

a programové kapacity.

Program podpory vynimocnosti - Ceny Nadécie Tatra banky
Cenu Naddcie Tatra banky za vynimocnu diplomovd prdcu v oblasti
bankovnictva ziskala Ing. Jana Valentova, absolventka Ekonomickej
univerzity v Bratislave, s pracou na tému,,Zdanovanie Cinnosti
komercnej banky“. Rovnaku financnd cenu 50 000 Sk ziskala
Katedra financii Narodohospodarskej fakulty Ekonomickej
univerzity v Bratislave.

Cenu Naddcie Tatra banky za vynimoCnu diplomovd prdcu v oblasti IT
ziskal Ing. Lubomir Hanuliak z Katedry informatiky a vypoctovej
techniky Fakulty elektrotechniky a informatiky STU v Bratislave.
Toto ocenenie je spojené s financnou odmenou vo vyske 50 000 Sk.

Laureatmi 12. rocnika Cien Naddcie Tatra banky za vynimocny prinos
v oblasti umenia sa roku 2007 stali: Vlado Godar za hudobné dielo,
basnik Jan Buzassy za umenie a Peter Mikulik za celozivotné



Spolupraca s Nadaciou Tatra banky

dielo a rezijny prinos. Ocenenie in memoriam bolo udelené
hudobnému skladatelovi Iljovi Zeljenkovi, tato cena je
spolocenskym ocenenim. Zijlicim umelcom bol udeleny financny
dar vo vyske 150 000 Sk.

Predlozené projekty v programoch
Nadacie Tatra banky posudzovalo
45 posudzovateliek a posudzovatelov.

Program podpory kvality vzdelavania na vysokych kolach
ekonomického zamerania

1. Ing. Peter Gonda, PhD., Konzervativny institdt M. R. Stefanika, Bratislava
2. Mgr. Marcela Havrilova, Junior Achievement Slovensko, Bratislava

3. Mgr. Elena Kasiarova, Tatra banka, a. s., Bratislava

4, Mgr. Silvia Truchanova, Tatra banka, a. s., Bratislava

Program podpory postgradualnych Studentov vysokych skél
ekonomického zamerania

5. Ing. Peter Gonda, PhD., Konzervativny inititut M. R. Stefanika, Bratislava

6. Mgr. Marcela Havrilova, Junior Achievement Slovensko, Bratislava

7. Bc. Jaroslav Juriga, Zilinska univerzita v Ziline, Studentska rada vysokych $kdl, Zilina
8. Mgr. Elena Kasiarova, Tatra banka, a. s., Bratislava

9. prof. Ing. Vojtech Kollar, PhD., Slovenska rektorska konferencia, Bratislava

10. Mgr. Silvia Truchanova, Tatra banka, a. s., Bratislava

Zamestnanecky grantovy program zvySovania individualneho darcovstva
11, Elena [(aEiarové, Tatra banka, a. s., Bratislava
12. Lucia Stefankova, Tatra banka, a. s., Bratislava

Program Pomozeme

13. Elena Kasiarova, Tatra banka, a. s., Bratislava

14, Jana Partlova, Zdruzenie miest a obci Slovenska, Bratislava
15. Lucia Stefankova, Tatra banka, a. s., Bratislava

16. Marcel Zajac, Centrum pre filantropiu, n. o., Bratislava

- N\

Iné projekty

17. Elena Kasiarova, Tatra banka, a. s., Bratislava

18. Lucia Stefankova, Tatra banka, a. s., Bratislava

19. Marcel Zajac, Centrum pre filantropiu, n. o., Bratislava

Program Partnerstva v regionoch

20. Norbert Brazda, internetovy dennik Changenet.sk, Trencin

1. Peter Budisky, riaditel regionalneho obchodného centra Tatra banky, a. s., Zilina

22. Jozef Cabala, zastupca regionalneho riaditela Tatra banky, a. s., Tmava

23. Peter Hajko, riaditel regionalnej siete poboCiek Tatra banky, a. s., Nitra

24, Jozef Kois, riaditel regionalneho obchodného centra Tatra banky, a. s., Bratislava

25. Peter Kupcik, Kosicky samospravny kraj, Kosice

26. Juraj Liptak, riaditel regionalnej siete pobociek Tatra banky, a. s., Banska Bystrica
27. Rabert Samuhel, povereny vedenim obchodného centra Tatra banky, a. s., Trencin
%8. G\polénia Seikova, podnikatelka v oblasti pripravy projektov pre eurdpske strukturalne
ondy

29. Elena Sivova, Zilinsky samospravny kraj, Zilina

30. Pavel Soltys, riaditel regionalneho obchodného centra Tatra banky, a. s., Kosice
31. Peter Siirek, riaditel regionalnej siete pobociek Tatra banky, a. s., Preov

32. Branislav Orgonik, VWMZ, Trencin

Cena Nadacie Tatra banky za vynimocni diplomova pracu v oblasti IT
33, prof. Ing. Milan Kolesar, PhD., Bratislava

34. prof. RNDr. Ludovit Molnar, DrSc., Bratislava

35. prof. Ing. Pavol Navrat, PhD., Bratislava

Cena Nadacie Tatra banky za vynimocny prinos v oblasti umenia

Porota je zloZen z desiatich vyznamnych predstavitelov slovenskej kultiry, Jej clenovia
po cely rok pozorne sleduju slovenski umelecki scenu a po dokladnom uvazent navrhuju
kandidatov na cenu.

36. Jozef Bednarik, reziser

37. Eva Borusovicova, rezisérka

38. Peter Dvorsky, operny spevak

39. Dusan Dusek, spisovatel

40. Emil Horvath ml., herec, rezisér
41, Jan Hoffstadter, akademicky sochar
42, Laco Lucenic, hudobnik

Ekonomickd univerzita v Bratislave, Katedra diplomacie a medzindrodnych vztahov - Projekt Medz
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Spolupraca s Nadaciou Ekopolis

Marcel Zajac,

Absolvoval civilnd vojensku sluzbu v obcianskom zdruzeni Strom Zivota. Od roku 1994 do 1999 pasobil ako senior projektovy manazér v Nadacii
pre podporu obcianskej spolocnosti. Nasledne posobil ako projektovy manazér pre Environmental Training Project.

,Mdm pocit, Ze pre verejnost st mimoviddky a ,mimoviddky". Ze si ti, ktori
robia charitu, robia s detmi a pomdhajti chorym. To s tie dobré
mimovlddky. A potom st zase mimovlddky, Co blokuju vystavbu dialhic a
ched to Statu predrazit a neviem Co este, kde mdm pocit, Ze vnimanie je
skor negativne. To, Ze v Ziari nad Hronom zastavili wstavbu rychlostnej
cesty, nie je problémom zdruzenia, ktoré upozornilo, Ze bol poruseny
zdkon, ale tych, co porusili zdkon. A verejnd mienka znie, Ze zdruZenie
blokuje vystavbu nejakej cesty. Mdm pocit, Ze tu je problém, Ze
prehrdvame v komunikdcii.

V spolupraci s Nadaciou Ekopolis sme v obdobi od
augusta 2006 do augusta 2007 realizovali grantovy program
Obhajoba obcianskych zaujmov zamerany na podporu obcianskeho
aktivizmu na Slovensku. Financné prostriedky na tento program
poskytol Trust for Civil Society in Central and Eastern Europe.

V rdmci programu sme roku 2007 poskytli 11 grantov v celkovom
objeme 578 000 Sk.

Celkovo bolo pocas trvania programu poskytnutych 24 grantov v
celkovej vyske 1553 500 Sk.

Granty z programu pomohli aktivnym jednotlivcom Ci zdruzeniam
pri vyslovovani sa k roznym kauzam Ci problémom, zapajani sa do
rozhodovania, vdaka comu bolo vo verejnom priestore pocut aj hlas
obcanov, nielen investorov, politikov alebo na profit orientovanych
zaujmovych skupin.

Programom sme chceli prispiet’ k tomu aby slovenska spolocnost
bola spolocnostou aktivnych obcanov, t. j. aby pri hodnotent,
rozhodovani, planovani a rozvoji nezanikol hlas obcana, hlas
,Zdola“. Tiez sme chceli prispiet, aby nasa spolocnost bola s
pomocou aktivnych obcanov demokratickejsia a zaroven
spravodlivejsia, pluralistickejsia a tolerantnejsia aj k tym, ktori
predstavu;jl rozne mensiny, znevyhodnené skupiny Ci presadzuju vo
verejnom diskurze iné nazory.

Na posudzovani projektov s nami spolupracovali:

1. Katarina Bartovicova, Greenpeace Slovensko, Bratislava

2. Tomas Kamenec, advokat, advokatska kancelaria Dedak & partners, Bratislava
3. Zuzana Melisova, Euro ICP, s. 1. 0., Zilina

4,Tono Popovic, hudobnik, Bratislava

5. Apolonia Seikova, Regional Environment Projects - R.E.P., s. . 0., Presov



Aktivity zvysujuce osvetu o kulture darcovstva na Slovensku

Cena za najlepsiu rocnikovu alebo diplomovu pracu

na téemu filantropia

Milica Dankova,

Téme filantropie a dobrovolnictva sa venuje ako moderatorka v relécii Rozhovory o obcianskej spolocnosti na Radiu Devin.,

Zuzana Thullnerova,

Roku 1999 bola spoluzakladatelkou arteterapeutického obCianskeho zdruzenia Terra therapeutica, v ktorom dobrovolhicky posobi dodnes.

Je spoluzakladatetkou Centra pre filantropiu n.o.

Sut'az o najlepsiu diplomovu alebo rocnikovu
pracu na tému filantropia mala svoju premiéru tento rok,
Do stitaze sa prihlasilo 7 studentov a Studentiek spolocenskych a
humanitnych odborov. Predkladané prace sa zaoberali
problematikou filantropie, charity a dobrovolnictva, ich korenov,
vyvojom a rolou v sicasnosti i v dejinach. Vsetci studenti, ktori sa
do sutaze zapojili, ziskali moznost publikovat najzaujimavejsie
kapitoly v zborniku.

Prostrednictvom sutaze chceme ozivit' pojem filantropie medzi
mladymi lud'mi a viest ich k zamysleniu sa nad darcovstvom ako
takym a jeho prinosom pre Zivot jednotlivcov aj spolocnosti.

Studentské prace posudzovala odborna komisia v zlozent:

1. Olga Feldekova, osobnost verejného Zzivota, Bratislava

2. Pavol Panik, Katedra obcianskej a etickej vychovy
Pedagogickej fakulty UK, Bratislava

3. Miroslav Pospisil, Centrum pro vyzkum neziskového
sektoru, Brno
Saskia Repcikova, Forel International School, Bratislava

5. Boris Strecansky, Centrum pre filantropiu, Bratislava

Prace boli posudzované podla odbornej kvality a inovativneho
pristupu k téme.

Centrum pre filantropiu udelilo tri finanéné ceny, ocenené
boli tieto prace:

1. miesto: Michal Knitl, Fakulta managementu Univerzity
Komenského v Bratislave, 5. rocnik, diplomovd prdca s ndzvom
Motivdcia a vedenie dobrovolnikov,

2. miesto: Katarina Geciovd, Katedra psychologie Filozofickej fakulty
Univerzity Sv. Cyrila a Metoda v Trnave, 2. rocnik, rocnikovd prdcass
ndzvom Filantropia a motivy, ktoré k nej cloveka vedd,

3. miesto: Marek Kacer, Pravnicka fakulta Trnavskej univerzity v
Trnave, 4. rocnik, rocnikovd prdca s ndzvom Filantropia.

CENTRU M PRE

CENTRUM ppi

Marekovi Kacerovi

ENTRUM PRE FI LANTROPIU

C
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Medzinarodny vyskumny projekt My a oni alebo spolu?
Vplyv MNO na rozhodovacie procesy na Slovensku po r. 1989

Boris Strecansky,
riaditel

Vystudoval filozofiu a historiu na Filozofickej fakulte UK v Bratislave so zameranim na socialne dejiny 20. storocia. Roku 1990 absolvoval staz v

USA ako zastupca studentského hnutia. V rokoch 1993 - 1999 pracoval pre University of Minnesota ako koordinator vzdelavacieho programu v
manazmente Zivotného prostredia (ETP) na Slovensku a roku 1996 bol spoluzakladatelom Nadacie ETP Slovensko, ktora posobi dodnes v Kosiciach
ako ETP Slovensko - Centrum pre udrZatelny rozvoj. Je jednym zo zakladatelov Centra pre filantropiu, n. o. (2002), ktoré sa venuje rozvoju
darcovstva na Slovensku, a od roku 2006 v niom pdsobi ako jeho riaditel. V rokoch 2003 - 2006 bol programovym riaditelom Nadacie Ekopolis.
Posobi aj ako konzultant v oblasti rozvoja komunitnych nadacii, institucionalneho rozvoja neziskovych organizacii, hodnotenia grantovych a
rozvojovych programov. Je autorom viacerych clankov a publikacii o neziskovom sektore a filantropii.

V spolupraci so Sasakawa Peace Foundation Zaroven sme chceli zachytit rolu mimovladnych organizacii v

Central Europe Fund sme zrealizovali viskumny projekt s strat,egickom spravove}ni spoloénosti. v,m‘i,nulosti, ako aj pomervlovat’.
nézvom Viplyv mimovladnych neziskovych organizacii na buduce roly mimovladnych organizacii v spravovani spolocnosti.
rozhodovacie procesy vo Vysehradskych krajinach. Jeho
cielom bolo inspirovat’ k hibsiemu zamysleniu sa nad rolou
mimovladnych organizacii v spoloCnosti.

Vysledkom projektu su dve publikacie: My a oni alebo spolu?,
ktora sa tyka Slovenska, a sihrnna publikacia We and They,
popisujlca situaciu vo vsetkych styroch krajinach Vysehradu v

Prostrednictvom rozhovorov s viac ako 30 aktérmi a pozorovatelmi anglickom jazyku.

mimovladnych organizacii sme sa snazili zachytit' spolocné a
rozdielne pohlady na vnimanie mimovladnych organizacii, ich
vyvoj po roku 1989 a ponuknut reflexiu vyvoja vztahu stat -
mimovladne organizacie.

Nasimi partnermi boli Neziskovy think tank pro obcanskou
spolecnost NETT, 0. z., z Prahy, Tamas Scsaurszki a Gabrielle Benedik
7 Budapesti a Instit(t pre verejné otazky z Varsavy.



Ldielanie skusenosti z rozvoja komunitnych
nadacii na Slovensku

Boris Strecansky,
riaditel

Je clenom Poradného vyboru pre komunitné nadacie pri Worldwide Initiatives for Granmakers Support (WINGS-CF). Podielal sa na zakladani

Komunitnej nadacie Bratislava a aktivne pdsobi v zdielani slovenskych skusenosti s rozvojom komunitnych nadacii do zahranicia (Macedonsko,
Moldavsko, Chorvatsko).

Marcel Zajac,

V rokoch 1999 - 2005 pdsobil ako koordinator programu Nadacie Ekopolis Tvoja Zem, zameraného na rozvoj komunitnych aktivit a komunitnej
filantropie. ZiCastruje sa na konferenciach a workshopoch so zdielanim skiisenosti s rozvojom komunitnych nadacii na Slovensku.

Skusenosti, ktoré sme ziskali pracou na projektoch a KedZe (castnici zakladaji komunitné nadacie v Odorhei, Alba lulii a
programoch podporujlicich vznik a rozvoj komunitnych nadacii na Cluji, bola im poskytnuta supervizia a podane informacie tykajuce
Slovensku v rokoch 1996 a7 2006, st natolko zaujimavé, 7e ich sa celkoveho kontextu vyvoja neziskovych organizacii a filantropie
Sirenim, popisovanim a zdielanim mozeme prispiet k rozvoju na Slovensku.
podobného konceptu v dalSich krajinach, v ktorych existuje zaujem , , , S
rozvijat ho. Pre pracovnikov a dobrovolnikov z mimovladnych organizacii, ktore
podporuje Center for Institutional Development (CIRa) z
Roku 2007 sme zorganizovali tri Studijné cesty pre hosti z Macedanska, sme s podporou Americkej agentiry pre -
Moldavska, Rumunska a Maceddnska. Pracovnici z UNDP Moldava, medzinarodny rozvoj (USAID) zorganizovali vymenne staze v
Association for Community Relations (ARC) z mesta Cluj slovenskych neziskovych mimovladnych organizaciach zamerané
(Transylvania) v Rumunsku navitivili viaceré komunitné nadacie na na prezentaciu ich aktivit a vymenu skusenosti v oblasti mobilizacie
Slovensku. domacich financnych zdrojov na ich Cinnost.

Kampan k navrhu zakona o spolkoch

Marcel Zajac,

V rokoch 1993 - 1999 pasobil ako Clen grémia tretieho sektora v environmentalnej sekcii. Od roku 1999 az dodnes posobi ako koordinator
Ekofora, neformalnej platformy slovenskych environmentalnych mimovladnych organizaci.
0d roku 2002 je clenom Rady viady SR pre mimovladne neziskové organizacie.

V decembri 2007 kratko pred vianoCnymi sviatkami zverejnilo Lverejnili sme hromadn( pripomienku ako obCiansku vyzvu, Ktorou
Ministerstvo vnutra SR navrh zakona o spolkoch a 0 zmene a sme poziadali o stiahnutie navrhu zakona ako celku z legislativneho
doplnen niektorych zakonov. Nakolko tento navrh by nepriaznivo procesu a jeho nepredlozenie na rokovanie viady SR.

menil zakladné legislativne podmienky fungovania institucii

obciansky aktivnych ludi na Slovensku, spolu s dalSimi Na tento krok sme sa rozhodli preto, lebo predkladany navrh bol v
mimovladnymi organizaciami sme sa rozhodli vyuzit' jedind rozpore s Ustavou SR a Dohovorom o ochrane ludskych prav a
moznost, ako este v tom Case vstlpit' so zasadnymi pripomienkami zakladnych slobod v obmedzovani prava slobodne sa zdruzovat'. Vo
do rozhodovacieho procesu k tomuto zakonu. velmi kratkom Case sa pod vyzvu podpisalo vyse 2000 obcanov a

obcianskych instittcii, ¢im umoznili svojim zastupcom obhajovat
ich zaujmy pri pripomienkovani predmetného zakona.
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Mobilizacia domacich zdrojov pre obciansku spolocnost’
- dozvuky kampane za zachovanie 2 % Ludia [udom

Boris Strecansky,
riaditel

Venuje sa témam rozvoja filantropie a obcianskej spolocnosti na Slovensku. Je autorom viacerych stidii tykajicich sa postavenia mimovladnych
organizacii, financovania mimovladnych neziskovych organizacii, ako aj ich vztahu ku statu. Posobil ako clen koordinacného vyboru kampane

Ludia ludom.

Marcel Zajac,

V rokoch 1993 - 1999 pasobil ako Clen grémia tretieho sektora v environmentalnej sekcii. Od roku 1999 posobi ako koordinator Ekofora,
neformalnej platformy slovenskych environmentalnych mimovladnych organizacii.

0d roku 2002 je clenom Rady vlady SR pre mimovladne neziskové organizacie.

,Mdme nedostatok argumentov o uzitocnosti nasej prdce. V Statistickom
prieskume, kde sa zistujt zamestnanost, HDP a objem periazi, na zaciatku
figurovali aj vkonové ukazovatele, ale my ich nevieme ani zadefinovat,
ani ndsledne kvantifikovat. Pri mnohych Cinnostiach sa to nedd, ale my to
nerobime ani tam, kde sa to da.“

Novelizaciou zakona ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v
zneni neskorsich predpisov v decembri 2006 boli s cinnostou od
1. 1. 2007 z asignacného mechanizmu ako mozni prijemcovia
asignacie vynechané mimovladne organizacie posobiace v
oblastiach ,,ochrany a tvorby Zivotného prostredia“ a ,,ochrany
[udskych a obcianskych prav“.

Existovala jednoznacna potreba zmeny takto prijatého zakona z
dovodov:

1. Asignacny mechanizmus je pre stat jednym z
nepriamych nastrojov podpory mimoviadnych
neziskovych organizacii.

2. Mnohé mimovladne neziskové organizacie ziskavajli z
asignacie podstatnu Cast’ svojich prijmov a vela z nich
posobi prave v oblastiach, ktoré neboli zahrnuté do
navrhu zakona.

Aj vd'aka nasmu pdsobeniu v Rade vlady Slovenskej republiky pre
mimovladne neziskové organizacie bolo prijaté uznesenie, v ktorom
sa povazuje za nevyhnutné doplnit oblast ,,ochrany a tvorby
Zivotného prostredia“ a oblast',,ochrany (udskych a obcianskych prav*
do navrhu zakona ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni
neskorsich predpisov, ktory bol predmetom rokovania Narodnej
rady Slovenskej republiky v mesiacoch oktober - november 2007.
Stanovisko rady sa stalo odporcanim pre Vybor NR SR pre financie,
rozpocet a menu, ako aj pre poslanecké kluby, ktoré rokovali o
navrhu zakona. NR SR na svojom rokovani v decembri 2007
odsthlasila novelu, v ktorej opat umoznuje prijat’ financie z
asignacie aj mimovladnym organizaciam pdsobiacim v oblastiach
,ochrany a tvorby Zivotného prostredia“a ,,ochrany ludskych a
obCianskych prav*.



Vznik Aliancie platforiem

Boris Strecansky,
riaditel

Marcel Zajac

Roku 2007 sme dokoncovali projekt s nazvom Mobilizacia
domacich zdrojov pre obciansku spolocnost’, ktory sme
realizovali vdaka grantu od zdruZenia nadacii Trust for Civil Society
for Central and Eastern Europe.

V ramci projektu sme sa venovali aktivitam reagujicim na
nedostatok komunikacie medzi roznymi zoskupeniami neziskovych
organizacii na (rovni ich platforiem a asociacii. Prave nedostatok
komunikacie na tejto rovni sme vyhodnotili ako jeden z faktorov
zamedzujlcich proaktivne formulovanie a presadzovanie
zelatelnych politik z pohladu neziskového sektora, kedze v
poslednom obdobi neziskovy sektor vacsinou len reagoval na
vzniknut( situaciu.

V spolupraci s 1. Slovenskym neziskovym servisnym centrom
sme uskutocnili sériu diskusii s platformami mimovladnych
organizacii zameranych na zistenie potrieb platforiem
mimovladnych organizacii vo vztahu k statu, ako aj vo vztahu k
svojmu vlastnému posilneniu. Vysledkom zatial posledného
stretnutia bola idea vytvorenia Aliancie platforiem
mimovladnych neziskovych organizacii Slovenska, ktord
planujeme dalej rozvijat v roku 2008.

Zoznam clenov Aliancie platforiem, ktori sa v aprili
2007 prihlasili k idei aliancie:

1, Platforma mimovladnych rozvojovych organizacii

2. Rada mladeze Slovenska

3. Forum donorov

4, Ekoforum

5. Tenska loby Slovenska

6. Socioforum

7. Asociacia nepocujlcich Slovenska

8. Slovenska humanitna rada

9. Asocidcia Forum zien 2000

10. Asociacia komunitnych nadacii Slovenska

11, Ekumenicka rada cirkvi v SR

12. Spolocnost’ environmentalne vjichovnych organizacit Spirdla
3. Unia materskjch centier

14, Narodna rada obcanov so zdravotnym postihnutim

15, Forum institat

16, Forum Zivota

17. Zdruzenie na pomoc ludom s mentalnym postihnutim v SR

Rebricek najvacsich nadacii v TOP Trend 2007

Boris Strecansky,
riaditel

V spolupraci s tyzdennikom Trend sme vydali v TOP
Trend 2007 rebricek najvacsich nadacii Slovenska v roku 2006, Na
spracovanie Udajov sme pouZzili vyrocné spravy 296 nadacii z
evidencie Ministerstva vnitra SR.

Z nich boli urobené prehlady 35 nadacii s najvyssimi aktivami,
rebricek 25 nadacit s najvyssimi vynosmi, 25 najvacsich grantovych
nadacii a prehlad 10 komunitnych nadacii.
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Financna sprava 2007

Pouzitie 2% podielu zaplatenej dane z prijmov

Centrum pre filantropiu je prijemcom 2 percent z dane.

Roku 2007 bolo z tohto finanéného zdroja pouzitych celkovo 1 100 144 Sk:
8000 Sk bolo pouzitych na podporu projektov inych neziskovych subjektov, spominanti v predchadzajlicom texte,
2k bolo pouzitych na kancelarske potreby a spotrebny material,

4718 Sk bolo pouzitych na cestovné naklady,

719,50 Sk bolo pouzitych na naklady na prezentaciu,

9517,50 Sk bolo pouzitych na sluzby v oblasti vypoctovej techniky,

960 Sk bolo pouzitych na postové naklady,

8925 Sk bolo pouzitych na kopirovanie,

6925 Sk bolo pouzitych na najomné,

9000 Sk bolo pouzitych na mzdové zabezpecenie administracie projektov.

Prenos Casti podielu zaplatenej dane do roku 2008 je 802 569,20 Sk.

Ziskané financie sme pouzili na verejnoprospesné Ucely a len sposobom, Ktory je v silade so zakonom C. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov, paragraf
50 - Pouzitie podielu zaplatenej dane na osobitné (cely. Toto ustanovenie sa vztahuje aj na vsetkych podporenych partnerov a ich aktivity.

Cast' prijatych financii sme darovali dal§im subjektom (napr. neziskovym organizaciam, obciam) realizujiicim aktivity na témy: ochrana a podpora
vzdelavania, rozvoj a ochrana duchovnych hodnot, zachovavanie prirodnych a kultrnych hodndt, ochrana a podpora zdravia, ochrana (udskych a
obcianskych prav aslobdd.

0 kompletnom vyuziti prijatych financii budeme podla zakona ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov pisomne informovat' Danové riaditelstvo SR, kde
posleme presnl Specifikaciu pouZzitia prijatého podielu, ktora bude zverejnena v Obchodnom vestniku do 23. 5. 2008.



Prehlad poskytnutych grantov podporenych v roku 2007

V grantovom programe Tu sa ndm pdci, tu chceme Zit' realizovanom spolu so spolo¢nostou Baumit bolo

podporenych 11 verejnoprospesnych projektov celkovou sumou 500-tisic korun.

€.  Predkladatel/predkladatelka Nazov projektu Podporena suma Mesto
1 Obec Hanigovce Haplggv?kg hrfldna FEStﬂ; 40000 Sk Hanlgm_fce, ol
revitalizacia namestia obce Sabinov
2 Ing. Ivica Sukennikova Zachranme zvonicu v Blatnici 40000 Sk Blatnica
Kolo — prirodny amfitedter;
3 ObecDobrd Niva revitalizovanie priestoru prirodného 50 000 Sk Dobra Niva
amfitedtra
s Och'ral?a’rslfe a kultdrne zdruZenie Poiplia — Tunstlcko—naucny. chodn!k . 50000 Sk Sahy
Ipelska (nia Ramsarskou lokalitou Poiplie
5  ObecKokava nad Rimavicou funina BES.IE(!ka; Wbudovanie 43 000 Sk K(?kava-nad
oddychovej zény Rimavicou
6 Obcianske zdruzenie kRaj — David Turcani 0 pre miyn; ekonstrukdia 50 000 Sk Zavada
barokového mlyna
7 Zskladnd Skola s materskou skolou Putovanieza vouvodou, 500005k Trencianska Turd
zZmapovanie minerdlnych prameiov
8 Jednofta’dpchodcov na Slovensku, zikladna anova parku pr.l NIfP‘sy. Mlcha!a k. 45 000 Sk Podhorany
organizdcia Podhorany 0. Sokolniky; revitalizdcia cintorina
, . . Dedidstvo otcov; rekonstrukcia
9 Slovensky skauting, 67. zbor skautov a skautiek Kapinky gréckokatolickeho 50000 Sk Stropkov
Stropkov o
putnického miesta
10 Ipelské kultdrne a turistické zdruZenie OQrav? arflﬁteatra deElle 50000 Sk Salka
v ddolilpla
11 Ing. Marta Vajdikova Obnova pristresku na prenocovanie 32000 Sk Kolarovo
Partnerské projekty inych organizacii podporené z 2 percent z dane, 9 projektov v sume 453 000 Sk:
¢. Nazovziadatela Nazov projektu Darovanasuma = Mesto/obec
Domov dachodcov a zariadenie opatrovatelskej sluzby
1  Bratislavska katolicka charita CHARITAS; zakdpenie Standardného zariadenia na 3000 Sk Bratislava
zriadenie domova ddchodcov rodinnéhe typu
3 Mojrpquvske kroky, abcianske StUincky v zelen’om zatisi; revitalizacia dvoch 5000 Sk e
zdruzenie artézskych studni
3 Povaiska galéria umenia Zilina  Vystava Eva a Alexander Trizuljakovci — okrdhly stol 5000 Sk filina
4 Spariodolinsky banicky cech Za(hovava’nlel ban{ckythltrafilcll; \fyb?veme banickeho 20000 Sk EpaniaDollna
JHerrengrund” cechu novymi banickymi uniformami
5 Veteran Klub Pavodnych 500 km slo_venlskych - preteky do vrchu Baba 10000 Sk Bratislava
—2007; preteky historickych vozidiel
6  Haasart, obtianske zdruZenie Hot Dance Duel 2007; hudobno-divadelny festival 55000 Sk Bratislava
7 FK Tatran Turzovka TIME)? CEJ_P 2007, 8.rocnik medzinarodného futhalového 50,000 Sk Turzovka
turnaja Ziakov
Nadacia pre vychovu S Dubnica nad
8 talentovanych futbalistov zo SR Futbalovy Junior Soccer 3000005k Véhom
9 Zggﬁs:;shp;ig\:gggg A 2. Vianocny turnaj v squashi 5000 Sk Trnava
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Prehlad poskytnutych grantov podporenych v roku 2007

V grantovom programe Obhajoba obcianskych zdujmov, realizovanom spolu s Nadaciou Ekopolis,
bolo podporenych 11 projektov v sume 578 000 Sk:

¢.  Predkladatel Nazov projektu Vy3ka grantu Mesto/obec
1 Priatelia Zeme — SPZ Novy zakon o obaloch — pre obcanov a pre prirodu 58000 Sk Kosice
| Gam \;lyﬁcrlllcl\;ajte si svojho poslanca (kamardti budme, sluby si 60000 Sk ilina
3 Rada‘;’)re [')ora,d.enstvo Navrh Ieglsl_atwnych zmien na ochranu prav ob¢anav so 30000 Sk Bratislava
v socialnej praci Specialnymi potrebami
4 Nadicia Milana Simecky amPai 23 dOGGSNE yroVaacie opatrenia; piprava 30000 Sk Bratislava
novelizicie antidiskriminacného zakona
Zalezinam na rodine; odstranit v pripomienkavem konani
| i g e k novele 73konnika prawce.c?wkrlrnmacllu rodlsov naw ’ 80000 Sk Bratislava
pracovnom trhu a umoeznit lepsie zostladenie rodicovskych
a pracovnych povinnosti
Posilnovanie demokracia cez ostrovéeky integrity; zmena
6  Aliancia Fair play politickej kultiry cez aktivnych obyvatelov a vychova novej 30000 Sk Bratislava
generdcie zurnalistov
Len informovany obcan je spokojny obcan; zlepsit
7 Centrgm Kor'numtneho mforr]mvanosF obca nov Banskg Bystn_ce a |ch _ 60000 Sk Banskd Bysirica
organizovania angazovanost, zapojenie do planovania a prijimania
rozhodnuti
Stdta prostredie pre neziskovy priestor; analyza prostredia
ivny inititd iskovy sektor 5 do legislati tredi
g Korv]zer),ualtwny inétitat M. | pre neziskovj sektor s dorazom na legislativne prostredie 60 000 Sk Bratislava
R. Stefanika a systémoveé nastroje na fungovanie neziskavych
organizacii
9 O?ﬂa‘nske zdruZenie 3 Za,Centr._aIny park; Chorvanke famenoa \’ryIU(e’nle 4- 30000 Sk Bratislava
Nadej pre Sad Janka Krdla ~ pridovej cesty na tomto Gzemi z izemného planu
10  Zamatku Zem RuZinov, miesto na Zivot podla predstav obéanov 60 000 Sk Bratislava
Obcianska stratégia pre Bratislavu; skontaktovat aktivistov
1 Bratislavské regionalne BAOQ s Bratislavcanmi, ktori chcd aktivne ovplyvnit vyvoj 80000 Sk Bratislava

ochrandrske zdruzenie

mesta v roznych oblastiach, prepajit BAO s dalimi
skupinami s podobnymi cielmi a vytvorit zaujmové koalicie



Suvaha

Sdvaha Stavk 31.12.2007
Aktiva v tis. Sk
Nehmotny investi¢ny majetok 42
Hmotny investicny majetok 606
Opréavky k hmotnému investicnému majetku -64
Financné investicie 0
Stale aktiva spolu 584
Pohladavky, preddavky 775
Financny majetok: bankové (icty, pokladia 3753
Prechodné ticty aktivne 943
Obeiné aktiva spolu 547
Aktiva celkom 6055
Pasiva v tis. Sk
Zikladné imanie 255
Lavdzky

Zavazky grantové 0
Fondy organizacie 2394
Hospodarsky vysledok bezného tictovného obdobia 2077
Vlastné zdroje spolu 4726
Rezervy 164
DIhodobé zavazky organizacie 4
Lavdzky z obchodného styku organizacie 261
Bankové vypomoci a pozicky 0
Vydavky a vynaosy buducich obdobi 900
Hospodarsky vysledok z nezdanitelngj cinnosti 2048
Hospodarsky vysledok zo zdanitelnej cinnosti

Cudzie zdroje spolu 1329
Pasiva celkom 6055
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Vykaz ziskov a strat

Vykaz ziskov a strat Stav k31.12.2007
Prijmy v tis. Sk
Prijaté prispevky z 2% podielu zaplatenej dane z prijmu v roku 2006 (prenos do roku 2007) 910
Prijaté prispevky z 2% podielu zaplatenej dane z prijmu v roku 2007 992
Prijaté prispevky z 2% podielu zaplatenej dane z prijmu v roku 2007 (prenos do roku 2008) -802
Grant od Trust for Civil Society in CE 781
Jednorazové prispevky partnerskych organizacii na ¢innost CpF 595
Sluzby pre Naddciu Ekopolis, Naddciu SPP, Konto Orange, Naddciu Tatra banky 6986
Uroky 46
QOstatné vynosy 34
Prijmy celkom 9542
Vydavky v tis. Sk
Poskytnuté granty z 2% podielu zaplatenej dane z prijmu 1013
Mzdy a odmeny, odvody do fondov 1318
Administrécia a koordinacia programov 2783
Posudzovanie projektov 252
Najomné naklady, energie 465
ReZijné naklady 25
Postové naklady 69
Kanceldrske potreby 76
Kopirovanie 74
Cestovné naklady 180
Vzdelavanie pracovnikov 1
Naklady na reprezentdciu 134
Telekomunika¢né naklady 167
Technické zariadenia, vypoctova technika, softver 213
Publikacné naklady 2
Ostatné sluzby a nakupy 523
Bankové poplatky + ostatné poplatky 36
Tvorba rezerv na audit a vyrocn( spravu 153
Vydavky celkom 7 494
Vysledovka
Vysledovka za rok 2007 v tis. Sk
Prijem 9542
Vydaj 7494
Hospodarsky vysledok/zisk 2048
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Pre spriavnu radu neziskovej organizdcic Centrum pre filantropiu, n.o.

Uskutognili sme audit priloZzenej Gftovnej ravierky Centrum pre filantropiu, n.o. Bratislava, ktord obsahuje
sivahu k31, decembru 2007 a sivisiace vykazy za rok 2007 konéiaci k tomuto démumu, ako aj prehl'ad
vyenamnych Gétovnych zasad a G&tovnych metdd a d'aldich vysvetlujucich pozndmok.

Zodpovednost spravnej rady Centrum pre filaniropiu, n.o. Bratislava

Vedenie neziskovej organizécie je zodpovedné za zostavenie a objektivnu prezenticin tejto ltovnej zévierky
v siilade so Zakonom o G&tovnictve & 431/2002 Z.z. v zneni jeho dodatkov. Téww zodpovednost zahriia navrh,
implementéciu a zachovivanie internych kontrol relevantnych pre pripravu a objektivnu prezentaciu a&tovnej
zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nesprivnosti v désledku podvodu alebo chyby, d'alej vyber a uplamiovanic
vhodnych uttovnych zasad a aélovnych metdd, ako aj uskuto¢nenie Gélovnych odhadov primeranych za danych
okolnosti.

Zodpovednost auditora

Nafou zodpovednostou je vyjadril' ndzor na tito uCtovna zdvierku na ziklade ndho audiru. Audit sme
uskutotnili v sulade s Medzindrodnymi auditorskymi Standardmi. Podla 1chto 3tandardov mdme dodrZiavat’
etické poziadavky, naplanovat’ a vykonal' audit tak, aby sme ziskali primerané uistenie, Ze Oftovnd zivierka
neobsahuje viznamné nespravnosti

Stcaslou auditu je uskutolnenie postupov na ziskanie auditorskych dikazov o suméch a udajoch vykdzanych
v iflovnej zdvierke. Zvolené postupy zivisia od rozhodnutia auditora, vritane postidenia rizika v¥znamnych
nespravnosti v itovnej zavierke, ¢i uz v dosledku podvodu alebo chyby. Pri posudzovani tohto rizika auditor
berie do dvahy interné kontroly relevantné pre zostavenie a objektivnu prezentdciu Uétovnej zavierky v Gclovnej
jednotke, aby mohol navrhnit' auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, nie viak za utelom vyjadrenia
nézoru na Gginnost’ internych kontrol i¢tovnej jednotky. Audit d'alej obsahuje zhodnotenie vhodnosti pouZitych
(Etoynych zisad a uctovavch metdd a primeranosti Gétovnych odhadov uskutodnenych manaZmentom, ako aj
zhodnotenie prezenticie G&tovnej zévierky ako celku.

Sme presvedéeni, Zze auditorské ddkazy, ktoré sme ziskali, poskytujin dostatoéné a vhodné vychodisko pre na
nazor.

Nazor
Podl'a nd¥ho ndzoru uétovna zédvierka poskvtuje pravdivy a objektivny pohl'ad na finanéni situiciu

Centrum pre filantropiu, n.o. Bratislava k 31. decembru 2007, na v¥sledky jej hospodarenia a peiiaZné
toky za rok konfiaci k danému ddtumu v silade so Zakonom o uftovnictve.

Bratislava, 25, aprila 2008

JURA audit, spol. s r.o. Ing. Jarmila Juricovi

Koptianska 65
OR OS Bratislava I, v1.¢. 22393/B Zodpovedny auditor
BRATISLAVA Licencia SKAU 613

Licencia SKAU 232

avOpwia
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cpf
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Darcom ponukame c pf

CENTRUM PRE
FILANTROPIU

Darcovstvo nemusi byt len o slcite, ako sa to Casto hovori, aj ked
sucitu a empatie nie je nikdy dost’. Dar je prejavom dobra a
(udskosti, dokazom zaujmu o ludi, prirodu, komunitu, kde Zijeme.
Je prejavom zaujmu o Zivot. Darovanie moze byt dobrou
investiciou v pravom zmysle slova. Darcovstvo vsak nie je len o
peniazoch, ale Coraz viac aj o Case, midrosti Ci rade. Darovat je
viac ako dostat.

Darcom poradime, ako podla nasho nazoru darovat’ efektivne,
uzitocne a spravodlivo. Spojenim nasich skiisenosti, poznatkov z
Uspesnych projektov zo Slovenska i zahranicia a ocakavani darcov
vytvorime zaujimav a zmysluplnl filantropicku stratégiu.

Vydalo: Centrum pre filantropiu, n. o.
Zostavila: Zuzana Thullnerova
Jazykova (prava: Tomas Mikolaj

Firemnym a individualnym darcom ponukame:
+poradenstvo pri vyhladavani a realizacii
zaujimavych filantropickych charitativnych
projektov,
spomoc pri vytvarani filantropickej stratégie,
«dokladnt znalost' slovenského pravneho a
danového prostredia,

Graficka Uprava: EUROIT, s. r. o.
Tlac: PRINT HALL, s. 1. 0.
Fotografie: Archiv Centra pre filantropiu n.o.
Uvodna fotografia: Asocicii komunitnjch nadacii Slovenska

sprepojenie na globalne filantropické dianie a antaktn§ adresa
medzinarodné siete, Cent'rum pre fllantroplu., n.o.

pomoc pri efektivnom a adresnom vyuziti 2 % Kozia 11, 81103 Bratislava
dane z prijmu,

smnohorocné skisenosti v oblasti filantropie a
neziskového sektora,

-otvorenost’ a spolahlivost’.

Pomdzeme Vam na ceste za filantropiou
Centrum pre filantropiu, n. o.

Kozia 11, 81103 Bratislava

www.cpf.sk
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