Nadacia =

Zamestnanecky grantovy program 2022

Pomoc Ukrajine

Kazdého z nas zasiahla situacia, v ktorej sa ocitli nasi vychodni susedia v suvislosti s vojnovym
konfliktom. Zo dna na den ostali v ohrozeni svojho zivota, skryvaju sa pred vojnou, hladaju si
bezpecné miesto na preZitie, Casto opustaju domov a krajinu so snahou zachranit seba a svoju
rodinu. Denne sledujeme spravy a okrem bezmocnosti, ktor v nas vyvolavaju, sa ¢asto pytame,
ako vieme a mézeme pomoct fudom z Ukrajiny v tejto krizovej zivotnej situacii?

Vieme, Ze mnohi z vas, naSich kolegov, su darcami a dobrovolnikmi uz v tejto chvili alebo
0 zapojeni sa do pomoci aktualne uvazujete. Vieme aj to, ze bude potrebné vytrvat v podpore a
pomoci fludom utekajucim pred vojnou aj v dalSich mesiacoch. Preto sme sa v Nadacii Orange
rozhodli podporit vas v hlfadani efektivnych moznosti pomoci s cieflom prispiet k zmierneniu
negativnych désledkov na zivoty vojnou zasiahnutych ludi a ponikame vam Zamesthanecky
grantovy program — Pomoc Ukrajine.

Vsimajte si areagujte na aktualne potreby, ktoré v tejto situacii vznikaju vo vasej komunite,
v 8kole, ktoru navstevuju vase deti, sledujte organizacie, institucie a iniciativy, ktoré sa venuju
humanitnej a socialnej pomoci u nas ¢i na Ukrajine alebo pomoci fudom, rodinam, detom pri
adaptovani sa do zivota na novom mieste. Predstavte nam pracu a plany tych, ktorych
podporujete osobnym &i online dobrovolnictvom, finanénymi darmi, poukazanim 2% ¢&i 3%
z vasich dani alebo inym spdsobom.

Podporime vasu angazovanost’ a spolupracu:

= s materskymi, zakladnymi, strednymi Skolami, ktoré prijimaju do tried deti z Ukrajiny,
= s obcami, kde sa angazujete v pomoci ute€encom pri adaptacii v novom prostredi,

* s mimovladnymi organizaciami reagujucimi na vzniknutu krizovu situaciu,

= s kultarnymi a vzdelavacimi instituciami, ktoré realizuju tematické programy a aktivity,
= s neformalnymi skupinami, ktoré poznaju akutne potreby ludi utekajucich pred vojnou.

Odporu€ame vam nepustat sa do pomoci na vlastnu past, ale spolupracovat s organizaciou,
instituciou, ktorda ma overené informacie a poméze vam v pripade vzniknutych komplikacii.

Do programu sa mézu zapojit' zamestnanci

spolo¢nosti Orange Slovensko, Orange CorpSec alebo Orange Business Services,
v hlavhom pracovnom pomere (nie brigadnik),

s ukon¢enou skusobnou dobou,

na materskej alebo rodiCovskej dovolenke,

nie vo vypovednej lehote.

Finanéna podpora
Na podporu ziadosti je v programe vyClenena celkova suma 15 000 EUR.

= Na podporu pomoci SirSej skupine ludi realizovanej v spolupraci s obcou,
organizaciou, Skolou alebo instituciou je mozné Ziadat Ciastku maximalne 800 EUR.

= Napodporu individualnej pomoci jednotlivcom, konkrétnej rodine je mozné Ziadat
Ciastku maximalne 400 EUR.
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Za finanéné prostriedky je mozné zabezpedit”

= odmeny pre odborné profesie vykonané tretimi osobami (psycholdg, timo¢nik, lektor,...),

= konkrétne materialne vybavenie (lieky, potraviny, ochranné a zdravotnicke pomécky,
vzdelavacie a iné pomdcky a podobne),

= technické vybavenie a digitalne zariadenia potrebné na vzdelavanie, komunikaciu,

= vybavenie interiérovych &i exteriérovych priestorov priamo sulvisiace s reakciou na
mimoriadnu situaciu,

= cestovné naklady (preprava materialu a podobne)

= organizacné vydavky — propagacia, kancelarske potreby,

= dalSie nevyhnutné vydavky spojené s potrebou preklenutia naroéného obdobia (naklady
na byvanie, individualne cestovné).

Z finanénych prostriedkov nebude mozné hradit’:
= mzdové naklady aodmeny pre vas ako predkladatela projektu, &i Clenov
spolupracujucej organizacie, Skoly, obce,
= splatky hypotéky,
= odvody do socialnej a zdravotnej poistovne
= telekomunikaéné sluzby (naklady na hlasové sluzby a internetové pripojenie).

Predkladanie projektov

Projekt mbzete vypracovat a predlozit osobne ako zamestnanec, alebo na fiom spolupracovat
s inym subjektom (mimovladnou organizaciou, Skolou, samospravou a pod.). MézZe ist o vas
vlastny navrh alebo navrh vytvoreny v spolupraci so spolupracujucim subjektom. Je na vadom
rozhodnuti, €i v pripade podpory projektu bude zodpovednost za grant a podpis zmluvy na vas
ako fyzickej osobe alebo zodpovednost podpisom zmluvy prevezme Statutar spolupracujuceho
subjektu (Skoly, obce, mimovladnej organizacie a pod.).

Projekt je potrebné predlozit elektronicky vyplnenim struéného formulara v systéme e-grant,
kde sa najskor zaregistrujete. V pripade, Ze ste sa v roku 2018, 2019 a 2021 uchadzali o podporu
v Zamestnaneckom grantovom programe alebovroku v 2020 v Zamestnaneckom fonde
pomoci, pouzite pdvodné prihlasovacie udaje. Nova registracia je povinna pre tych, ktori projekt
predkladaju prvykrat a pre tych, ktori sa do formularu registrovali pred uvedenymi rokmi.

S ohfadom na vasich kolegov a kolegyne, prosime, predlozte len 1 projekt.
Posudzovanie projektov

Predlozené projekty bude posudzovat hodnotiaca komisia zlozena zo zastupcov Nadacie
Orange, Centra pre filantropiu n.o., zastupcov dalSich mimovladnych organizacii. Pri hodnoteni
bude klast dbéraz na verejnoprospesny zamer projektu, sulad s tematickym zameranim
programu, urgenciu, mieru zapojenia zamestnanca (min. 10 dobrovolnickych hodin online ¢i
prezenéne) — poskytnutie zruCnosti, vedomosti, odbornych konzultacii, organiza¢né
zabezpecenie, zabezpelenie materialu, pomécok, ubytovania, produktov &i sluzieb, podpora
finan€nym darom ¢i asignaciou dane, realizovatelnost a finanénu efektivnost’ projektu.

V programe nepodporime

= rekonStrukcie budov (napr. vymena okien, podlah, oprava strechy, socialnych zariadeni
a pod.),

= budovanie infrastruktury (napr. kanalizacia, plynofikacia, budovanie osvetlenia a pod.),

= zveladovanie sukromného majetku fyzickych osdb (aj za verejnoprospesnym ucelom),

= Studijné pobyty, vyskumné a vedecké projekty,
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= nakup zariadenia a vybavenia, na ktoré sa neviazu verejnoprospesné aktivity,
= projekty, ktoré nepopisuju zaujem, motivaciu, participaciu zamestnanca,
= projekty realizované v zahranici, mimo Ukrajiny.

Délezité terminy

otvorenie programu a vyhlasenie vyzvy na predkladanie projektov: 22. marec 2022
uzavierka prijimania projektov: 12. april 2022 do 23:59

zverejnenie vysledkov hodnotenia: 26. april 2022

realizacia podporenych projektov: od 26. aprila do konca oktébra 2022
predlozenie zaverecnej spravy a vyuctovanie grantu: do 10. novembra 2022

Zmluvné podmienky finanéného prispevku

V pripade podpory projektu uzavrie Nadacia Orange prikaznu zmluvu so zamestnancom
(zmluvu podpiSe zamestnanec ako fyzicka osoba, grant bude poskytnuty na bankovy ucet
zamestnanca) alebo zmluvu o poskytnuti finanéného prispevku so spolupracujicou
organizaciou, Skolou, obcou (zmluvu podpiSe Statutédr podporenej organizacie, grant bude
poskytnuty na ucet organizacie). Zodpovedny zamestnanec alebo organizacia v stanovenom
termine predlozi prostrednictvom elektronického formulara zavere€nu spravu o realizacii
projektu, vyuctovanie grantu a fotografie z realizovanych aktivit.

Konzultacie projektov

BlizSie informacie a konzultacie pri priprave projektovych ziadosti vam poskytnu koordinatorky
Silvia Zamecénikova (tel.: 0908 766 833) a Barbora Paulenova (tel.: 0905 313 313) z Centra pre
filantropiu, ktoré s Nadaciou Orange program administruju. Kontaktovat’ ich mézete aj emailom:
info@nadaciaorange.sk.
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