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Vyrocna sprava za rok 2017

1. Uvod

Neziskova organizacia: Centrum pre filantropiu n.o.

so sidlom: Bastova 5, 811 03 Bratislava

vznikla: 30.8.2002

Zaregistrovana Krajskym dradom v Bratislave, v Registri neziskovych organizacii, ¢. OVVS-
530/49/2002-NO.

Druh vSeobecne prospesnych sluzieb:
Sluzby zamerané na tvorbu, rozvoj, ochranu, obnovu a prezentaciu duchovnych a kultdrnych hodnét
ako aj na ochranu ludskych a obcianskych prav a slobod.

l. organizovanie seminarov, skoleni a konferencii;

Il.  vzdeldvacie podujatia s ciefom posilnit neziskové mimovladne organizacie, dobrocinnost,
obdiansku spolocnost, postavenie mladeze, miestneho a regionéalneho rozvoja a na ochranu
ludskych a obcianskych prav a slobéd;

lll.  sluzby v oblasti vypracovavania a publikovania analytickych a hodnotiacich sprav;

V. prednaskova cinnost ainé sluzby voblasti riadenia avndtorného rozvoja neziskovych
mimovladnych organizacii, podpory dobrocinnosti a organizovaného darcovstva;

V.  sluzby v oblasti administrovania grantovych a podpornych programov

VL. vzdelavacie, organizacné a informacné sluzby v oblasti pripravy, realizdcie, manazmentu
a hodnotenia grantovych a inych rozvojovych programov.

Spravna rada prerokovala ajednohlasne dina 23.5. 2018 schvalila predloZenu Vyro¢nu spravu o
¢innosti a hospodareni CpF n.o za rok 2017.
2. Prehlad &innosti vykonavanych v kalendarnom roku 2017 s uvedenim vztahu k tGéelu zaloZenia

neziskovej organizacie.

Neziskova organizacia Centrum pre filantropiu pocas roka 2017 vykonavala nasledovné ¢innosti:

Il. Vzdelavacie podujatia s cielom posilnit neziskové mimovladne organizacie, dobroéinnost,
obéiansku spoloénost, postavenie mladeze, miestneho a regionalneho rozvoja a na ochranu
fudskych a obcianskych prav a slobod;

1. Projekt ECFI — European Community Foundation Initiative — zamerany na podporu komunitno
nadacného hnutia v Eurdpe vspolupraci sBundesverband Deutscher Stiftungen a UK
Community Foundations

2. Mapovanie klticovych organizacii obcianskej spolo¢nosti na Slovensku pre objedndvku PDCS a
analyza komunitného rozvoja a zakorenenosti obcianskej spolo¢nosti na Slovensku (ako sucast
vacsej Studie).

IV. Prednaskova ¢innost ainé sluzby v oblasti riadenia a vnatorného rozvoja neziskovych
mimovladnych organizacii, podpory dobrocinnosti a organizovaného darcovstva;

Web stranka Centra pre filantropiu (www.cpf.sk)

Rozvijanie vztahov s filantropickymi organizaciami na Slovensku i v medzindrodnom meradle

Ludia ludom - projekt internetového darcovstva

Easy giving — projekt podpory pravidelného darcovstva

DARUJME - on-line systém na podporu fundraisingu MNO

olU|s|wINIE

Nadacia Centra pre filantropiu

V. Sluzby v oblasti administrovania grantovych programov
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1. Zamestnanecky grantovy program Nadacie Orange
2. Spojme sa pre dobru vec
3. | e-Skoly pre buducnost 2017/2018
4, Zmena kultury a klimy Skoly
5. Darujte Vianoce
6. Program Strategicki partneri Nadacie Orange
7. Program Partnerstiev Nadacie SPP
8. Program Opora
9. Program podpory jednotlivcov v nudzi
10. | Zamestnanecky grantovy program Nadacie SPP
11. | Nadacny fond Municipality: Program podpory komunit — Nafta
12. | Nadacny fond Municipality: Program Municipality
13. | Nadacny fond Municipality: Spoluprdca so samospravami
14. | Grantovy program Regiony
15. | Grantovy program Dobré srdce™
16. | Grantovy program Prva pomoc™
17. | Grantovy program Viac pre regidny
18. | Grantovy program Kvalita vzdelavania
19. | Grantovy program Vediet viac
20. | Grantovy program Studenti do sveta
21. | Grantovy program Stredoskoldci do sveta
22. | Grantovy program E-Talent
23. | Grantovy program Business Idea
24. | Grantovy program Viac umenia
25. | Grantovy program Viac dizajnu
V. Sluzby v oblasti administrovania podpornych programov
1. Cena Nadacie Orange
2. Cena Nadacie Tatra banky za vynimoénu diplomovu précu v oblasti IT
3. | Cena Naddcie Tatra banky za umenie
4, Ceny Nadacie Tatra banky za vynimocnu dobrovolnicku aktivitu v oblasti vzdeldvania a umenia
5. Sutaz Kultarna pamiatka roka

Cielom Centra pre filantropiu je aktivne prispievat ku kultivacii filantropického prostredia na
Slovensku, informovat a zlepsit celkové povedomie a postoj ludi k darcovstvu.

NaSou viziou je aktivne prispievat k rozvoju a kultivéacii darcovstva na Slovensku. Svojimi aktivitami
chceme dosiahnut, aby sa darcovstvo stalo beZnou sucastou Zivota obcCanov aj firiem.

Nasou snahou je:
e spdjat tych, ktori chct darovat svoje zdroje s tymi, ktori pomoc potrebuju,
e rozvijat a rozSirovat myslienkovy i fyzicky priestor pre p6sobenie aktivnych ludi vo verejny
prospech.
V ramci napliania nasho poslania realizujeme tieto aktivity:
e Rozvoj darcovstva - firemného a individualneho.
e Vzdeldvacie a vyskumné aktivity na témy filantropie, dobrovolnictva, obcianskej spolo¢nosti,
miestneho a regionalneho rozvoja.
e Vzdeldvacie, organizacné a informacné sluzby v oblasti pripravy, realizacie, manazmentu a
hodnotenia grantovych a inych rozvojovych programov.
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HODNOTY

Solidarita. Schopnost porozumiet potrebam druhych je pre nas dolezita. Chceme podporovat
skutky a ¢iny vykonané v prospech inych bez ocakavania odmeny, podporovat zaujem ludi o
druhych. Hoci slovko solidarita bolo v minulosti znehodnotené politickou (komunistickou),
Casto faloSnou rétorikou, jeho nezdeformovany obsah je platny dodnes.

Socialna zmena. Aj ked nase programy casto vedia ovplyvnit jednotlivca alebo aj skupiny,
nasou najvac¢Sou ambiciou je dosiahnut nimi zmeny az na socidlnej Urovni. Preto ocefiujeme
odvahu tych, ktori sa o ne usiluju v duchu humanizmu, tolerancie, kultdrnosti a nenasilia.
Aktivny obcan. Hodnotu aktivneho obcianstva a iniciativnosti vnimame ako kluc¢ovu pre SirSie
socidlne a politické zdravie nasej spolo¢nosti.

Podpora lidrov. Odvaha byt osobnym prikladom, spravnym lidrom — aj to je to, ¢o chceme
podporovat. Chceme oceriovat skuto¢né liderstvo, nie to celebritné, ktoré sa dnes c¢asto
vychvaluje v médiach.

Pocuvanie slabsich a znevyhodnenych. Chceme, aby naSe programy boli citlivé aj voci
volaniam slabsich a znevyhodnenych, ktori nemali v Zivote také Stastie ako ti zdravsi a
bohatsi.

Standardy nasej prace

Transparentnost poskytovania grantov. VZdy vopred zverejnime ciele, podmienky a kritéria
vyberu projektov, aby boli kazdému jasné pravidla. Do sutaze o podporu sa moze prihlasit
ktokolvek, kto spifia kritéria opravnenosti. O vysledkoch posudzovania informujeme nielen
uchadzacov, ale aj Siroku verejnost. Zverejiiujeme mena posudzovatelov projektov ako aj
prijimatelov prispevkov a grantov.

Dostupnost pre zaujemcov o podporu z rdznych socidlnych skupin a rdéznych regiénov
Slovenska. Navrhy projektov s nami modze kazidy konzultovat tak, ako mu to vyhovuje:
osobne, mailom alebo telefonicky. Nasimi skisenostami pomahame uchadzaéom zvysit ich
$ance v grantovej sutazi.

Otvorenost. Grantové programy navrhujeme a realizujeme ako otvorené, ¢ize do vyberového
konania sa mdze zapojit Siroky okruh ziadatelov.

Strana 3z59



V roku 2017 sme realizovali tieto ¢innosti:

Il. Vzdeldvacie podujatia s cieflom posilnit neziskové mimovladne organizacie, dobro¢innost,
obdiansku spolo¢nost, postavenie mladeze, miestneho a regiondlneho rozvoja a na ochranu
fudskych a obcianskych prav a slobod;

1) Projekt ECFI — European Community Foundation Initiative — zamerany na podporu komunitno
nadaéného hnutia v Eurdpe v spolupraci s Bundesverband Deutscher Stiftungen a UK
Community Foundations

2) | Mapovanie klicovych organizacii obCianskej spolocnosti na Slovensku pre objednavku PDCS a
analyza komunitného rozvoja a zakorenenosti ob¢ianskej spolo¢nosti na Slovensku (ako sucéast
vacsej studie).

1) Projekt ECFI — European Community Foundation Initiative — zamerany na podporu
komunitno-nadac¢ného hnutia v Eurépe v spolupraci s Bundesverband Deutscher Stiftungen a UK
Community Foundations

V r. 2016 sme zacali realizovat projekt ECFl — v partnerstve s Bundersverband Deutscher Stiftungen z
Berlina, Nemecko a U.K Community Foundations — streSnou organizaciou komunitnych nadacii
v Spojenom kralovstve. Tento projekt pokracoval aj v r. 2017. Projekt predstavuje streSnu iniciativu v
Eurépe venujlcu sa rozvoju hnutia komunitnych nadacii pod nazvom ECFI. Na tomto projekte v r.
2017 CpF n.o. pokracovalo v roli partnera zabezpecujuceho vzdelavacie aktivity v oblasti vymeny
skusenosti z praxe komunitnych nadacii (peer learning), ktoré pozostdvali a) z dvoch tematickych
stretnuti (Brusel, jun 2017 — Global Challenges in the Context of Community Foundations, Messina —
oktéber 2017 — Migrdcia a utecenci a odpovede komunitnych naddcii) b) zo studijnej cesty do Velkej
Britdnie pre 12 ucastnikov z celej Eurdpy v septembri 2017 ac) programu CF2CF — vymenného
twinningového programu medzi komunitnymi naddciami v Eurdpe, ktoré administrovalo
a organizovalo CpF n.o. cez experta pre peer learning. ISlo o 5 vymen pocas roka 2017.

CpF n.o. taktiez v oblasti podpory komunitnych nadacii vr. 2017 administrovalo stranku
cfpracticelab.org, ktora obsahuje informacie a znalosti uréené pre pracovnikov a ¢lenov spravnych
rad komunitnych nadacii, ktori sa zucastnili v minulosti studijnych ciest a tematickych stretnuti, na
ktorych participovalo Centrum pre filantropiu v minulosti ako aj v si¢asnosti v rdmci programu ECFI.

Tuto ¢innost sme zabezpecovali z prispevku od Bundesverband Deutscher Stiftungen /Association of
German Foundations/.

Tato ¢innost predstavuje priamy vztah k Géelu organizacie.

2) Mapovanie kltcovych organizacii obcianskej spolo¢nosti na Slovensku pre objednavku PDCS a
analyza komunitného rozvoja a zakorenenosti ob¢ianskej spolo¢nosti na Slovensku (ako sucast
vacsej studie).

CpF spracovalo 2 kapitoly v mapovacej s$tudii zameranej na obciansku spolo¢nost na Slovensku.
Konkrétne islo o spracovanie nasledovnych tém:
a) Komunitny rozvoj a komunitné organizovanie a komunitna filantropia: potreby, trendy a vyzvy)
b) Sociadlna zakorenenost obcianskej spolo¢nosti
c) Aktéri obcianskej spolocnosti

- Ludsko-pravne organizacie

- Organizacie venujuce sa monitorovaniu a kontroly vykonu moci a verejnych institucii

- Stresné organizacie a platformy

- Infrastruktirne organizacie

- Nezavislé medidlne platformy

- Kampane
d) Regrantujlce organizacie a nadacie
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Tuto ¢innost sme zabezpecovali z prispevku od PDCS — Slovensko.

Tato ¢innost predstavuje priamy vztah k Gcelu organizacie.

IV. Prednaskova ¢innost ainé sluizby v oblasti riadenia avnutorného rozvoja neziskovych
mimovladnych organizacii, podpory dobrocinnosti a organizovaného darcovstva;

Nasa osvetova, rozvojova a vyskumna ¢innost sa venuje aktivnemu zvySovaniu povedomia o kulture
darcovstva na Slovensku i v zahranici. Osvetu v oblasti filantropie a oblianskeho angaZzovania sa
povazujeme za kli¢ovu pre nase poslanie.

V roku 2017 sme realizovali tieto ¢innosti:

1) | Web stranka Centra pre filantropiu (www.cpf.sk)

2) Rozvijanie vztahov s filantropickymi organizaciami na Slovensku iv medzindrodnom
meradle

3) Ludia ludom - projekt internetového darcovstva

4) Easy giving — projekt podpory pravidelného darcovstva a

5) DARUJME - on-line systém na podporu fundraisingu MNO

6) Nadacia Centra pre filantropiu

1)  Web stranka Centra pre filantropiu (www.cpf.sk)

Web stranku Centra pre filantropiu pribezne aktualizujeme. Na web stranke je mozné najst:
- aktudlne informdcie o ¢innosti nasej organizacie
- verejnoprospesné informacie o filantropii a charite
- Informacie o firemnej filantropii na Slovensku a v zahranici
- clanky o filantropii a charite
- zoznamy a prehlady o mimovladnych organizacidch

Na stranke http://www.cpf.sk/sk/filantropia/ navstevnici najdu pomoc pri otdzkach a praktickd
pomoc pri darovani.

Tato ¢innost predstavuje priamy vztah k Gcelu organizacie.

2) Rozvijanie vztahov s filantropickymi organizaciami na Slovensku i v medzindrodnom meradle

PovaZzujeme za délezZité udrziavanie a rozvijanie vztahov s podobnymi organizaciami, ako je nasa, na
Slovensku i v medzindrodnom meradle, s cielom zdielania skusenosti a ich reflexie. Nase skusenosti
su podobné a je tu priestor na uenie sa so zameranim na témy rozvoja filantropie, darcovstva a
obcianskej spoloc¢nosti. Preto sme ¢lenmi ¢i spoluzakladatelmi viacerych iniciativ:

Rada vlady SR pre mimovladne neziskové organizicie. Predseda Spravnej rady CpF n.o.
Marcel Zajac aBoris Strecansky boli vr. 2012 menovani za ¢lenov novovzniknutého
poradného organu vlady — Rady vlady pre mimovladne neziskové organizacie a podielali sa
svojou kapacitou na pripomienkovani koncepénych dokumentov tykajucich sa otvoreného
vladnutia a rozvoja obcianskej spolo¢nosti, ktoré pripravoval Urad splnomocnenca vlady pre
rozvoj obcianskej spolocnosti. Marcel Zajac je predsedom komory MNO v Rade vlady SR pre
mimovladne neziskové organizacie. Marcel Zajac a Boris Strecansky aj v roku 2017 p6sobili v
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Rade vlady SR pre mimovladne neziskové organizdcie, ako aj v pracovnych skupinach fiou
vytvorenych.

- Podielame sa na praci Nezavislého monitorovacieho timu pre fondy EU, ktory koordinuje
neziskova organizacia Priatelia Zeme — CEPA Banska Bystrica. Tento tim zdruZuje zastupcov
mimovladnych organizacii zaoberajucich sa vyuZivanim fondov EU a ich verejnym
spolufinancovanim a regionalnou politikou. Cielom timu je podporovat demokratickd Gcéast
verejnosti na programovani verejnych fondov, presadzovat sulad medzi spravou verejnych
fondov a verejnym zdaujmom, vykonavat nezavisly monitoring programovania a spravy
verejnych fondov, navrhovat zlepSenia v tychto oblastiach, informovat o svojich zisteniach
verejnost a koordinovat postup MVO. Marcel Zajac je ¢lenom monitorovacieho vyboru pre
operacny program Efektivna verejna sprava (EVS). V roku 2017 sa zucastnil Styroch
zasadnuti, kde boli schvdlené navrhy narodnych projektov predloZzenych do programu EVS,
monitorovaci vybor prijal vyzvu pre dopytovo orientované projekty pre MVO a prijal zakladné
dokumenty EVS.

- Vroku 2013 sme boli jednym z inicidtorov vzniku Asociacie firemnych nadacii a fondov,
ktord je neformalnou platformou s cielom sietovat ¢lenov a obhajovat zaujmy komunity
firemnych nadaénych subjektov na Slovensku. Cielom asociacie je prispievat k maximalizacii
efektivity a transparentnosti pri dosahovani verejnoprospesného ucelu. Chceme prispievat
ku kultivacii nada¢ného prostredia a podpore firemného darcovstva na Slovensku. V roku
2017 Asociacia pracovala na prijati Kddexu transparentnej firemnej nadacie a nadacného
fondu.

- Podielali sme sa na cinnosti Slovenského centra fundraisingu, ktorého poslanim je rozvoj
profesiondlneho fundraisingu a financovania verejno isukromnoprospesnych aktivit,
mimovladnych organizacii, verejnych a sukromnych institicii a obcianskych iniciativ na
Slovensku i v zahrani¢i. SCF kazdorocne organizuje slovensko-Ceski konferenciu
o fundraisingu.

- Platforma dobrovolnickych centier a organizacii vznikla v auguste 2011 ako vysledok aktivit
Eurdpskeho roku dobrovolnictva 2011 a neformalnych sietovacich aktivit dobrovolnickych
centier. Platforma zdruZuje dobrovolnicke centrd a organizacie pracujuce s dobrovolnikmi na
Slovensku. Od roku 2012 sme jej ¢clenom.

- CpF, n.o. aktivne participovalo na ¢innosti Koalicie pre podporu individualneho darcovstva,
ktord wvznikla v aprili 2011 podpisom dohody o spolupriaci medzi 12 zakladajucimi
mimovladnymi organizaciami. CpF p6sobi ako sekretariat tejto Koalicie. D6vodom jej vzniku
je akuatna potreba zlepSovania darcovského prostredia na Slovensku. Vytvara platformu pre
vzajomnu spolupracu a zdielanie skldsenosti medzi neziskovymi organizaciami na poli
fundraisingu od individualnych darcov a v oblasti verejnych zbierok.

- Worldwide Initiatives for Grantmaker Support (WINGS) je globdlna siet viac nez 140
¢lenskych asocidcii a podpornych organizacii sldziacich ,,grantmakerom®, ktoré sa spojili s

ciefom vytvarat prileZitosti na vzdjomné ucenie sa a podporu, rozvijat vzajomnu spolupracu a
prispievat k posilfiovaniu filantropie v globalnom meradle.

Tato ¢innost predstavuje priamy vztah k Gcelu organizacie.
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3)  Projekt internetového darcovstva — Ludia ludom

Portal www.ludialudom.sk je nastroj pre vsetkych, ktori chci pomahat druhym v online priestore.
Prevadzkovatelom portdlu "Ludia ludom" je neziskova organizacia Ludia ludom (premenovana z:
4People, n. o.), zaloZzend 9. 9. 2009. Jej zakladatelmi su spolo¢nost SK-NIC, a. s., a organizacia
Centrum pre filantropiu, n. o.

LUDIA LUDOM, n. f., poskytuje véeobecne prospeiné sluzby zamerané na vyskum, vyvoj, vedecko-
technické sluzby a informaéné sluzby prostrednictvom prevddzkovania internetového portdlu
zameraného na propagdciu dobrocinnosti a darcovstva v zaujme internetovej komunity. Jeho cielom
je tiez posilnit informovanost obéanov o tomto internetovom portali, o dobrodinnosti a o darcovstve.

V roku 2017 podporoval LUDIA LUDOM, n. f. vyzvy, ktoré prijemcovia zverejnili na portali
www.ludialudom.sk . Vyzva je oznam, ktorym prijemca informuje ndvstevnikov portdlu o svojom
verejnoprospesnom zamere a ziada darcov o jeho podporu prostrednictvom prispevku. Obsahuje
najma zakladné informacie o prijemcovi, o jeho verejnoprospesnom zamere, minimalnu sumu
potrebnych financnych prispevkov, cielovi sumu potrebnych financnych prispevkov, informacie,
ktoré budu poskytnuté po realizacii tohto verejnoprospesného zdmeru.

LUDIA LUDOM, n. f. prijal v roku 2017 spolu 61 506 darov od 25 296 darcov v celkovej vyske 1 366
510,58 eur. V ramci vydavkov na financovanie uéelu fondu podporil v roku 2017 LUDIA LUDOM, n.
f. celkovo 825 vyziev celkovou sumou 1 366 510,58 eur.

Na portali funguje viacero platforiem:

Blog.ludialudom.sk.” Bloguj pre dobru vec”. Bloger si moze vybrat jednu az tri vyzvy a odporudit ich
svojim Citatelom. Jeho text ma prilakat Citatelov zo vSetkych kdtov webu a zaujat ich. Bloger napise
text bez ndroku na honordr, len preto, aby podporil dobry projekt ¢i ludi v nudzi.

Charitativne e-aukcie, ktoré mdzu organizovat jednak prijemcovia, ktori maji uverejnend vyzvu na
portali alebo darcovia, ktori sa rozhodnu takto niekomu poméct. Do takejto e-aukcie dajd tovar alebo
sluzbu, ktoru ziska drazitel s najvy$Sou ponukou. Vytazok z e-aukcie p6jde na konkrétnu vyzvu na
Ludialud'om.sk, ktoru urci drazobnik, teda organizator e-aukcie.

Dobrovolnicka ¢&ast https://dobrovolnici.ludialudom.sk/ je nadstavbou darcovského portalu
Ludialudom.sk. Je uréeny tym, ktori dobrovolnikov hladaju, umozZiiuje vyuzit ich pomoc na zéklade
ich profilov a konkrétnych dobrovolnickych ponuk, ¢i na zaklade zverejnenia vlastnych konkrétnych
Ziadosti o pomoc. Portél chce propagovat a priblizit tému dobrovolnictva, zjednodusit cely proces
hladania dobrovolnikov ¢i dobrovolnickych prileZitosti, propagovat moZnost asignovat 3% z dane
(namiesto 2%) pre tych, ktori ako dobrovolnici odpracuju minimalne 40 hodin dobrovolnickej prace
rocne.

Tato ¢innost predstavuje priamy vztah k Géelu organizacie.
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4)  Easy giving — projekt podpory pravidelného darcovstva

V rdmci svojej misie podporovat rozvoj filantropie na Slovensku sa CpF rozhodlo spustit projekt Easy
Giving. Jeho zdmerom je rozvijat a podporovat individudlne darcovstvo na Slovensku.

Z tohto dovodu sme iniciovali zaloZenie Koalicie pre podporu individudlneho darcovstva, ktora vznikla
7. aprila 2011 podpisom dohody o spolupraci medzi ¢lenskymi mimovladnymi organizaciami.
Dovodom jej vzniku je akutna potreba zlepSovania darcovského prostredia na Slovensku. Informacie
o koalicii je mozné najst: http://www.darcovstvo.sk/

Koalicia momentalne zdruzuje strnast mimovladnych organizacii, ktoré si za prioritu svojej spoluprace
zvolili:
- podporu rozvoja priaznivych podmienok pre individudlne darcovstvo na Slovensku,
- presadzovanie spolo¢nych zaujmov ¢lenov,
- odstrafiovanie prekazok, ktoré proces darcovstva komplikuju alebo znemoziujq,
- vytvarat platformu pre vzajomnu spolupracu a zdielanie skisenosti medzi neziskovymi
organizdciami na poli fundraisingu od individualnych darcov.

Z prioritnych tém definovanych koaliciou sme zacali a aj v roku 2016 sme rozvijali verejnoprospesnu
sluzbu DARUJME.sk a crowdfundingovu platformu.

V roku 2017 sme zbierali praktické skusenosti o vyuZivani novelizovaného Zakona ¢. 162/2014 Z. z. o
verejnych zbierkach.

Tato Cinnost predstavuje priamy vztah k Géelu organizacie.

5) DARUJME - on-line systém na podporu fundraisingu MNO

Vramci tejto aktivity podporujeme vnutorny rozvoj neziskovych mimovladnych organizacii cez
sluzbu DARUJME, ktord otvdra neziskovym organizaciam branu do sveta on-line fundraisingu.
Prostrednictvom DARUJME.sk si mozu neziskové organizacie vytvarat vlastné darovacie stranky tak,
aby sa stali integralnou sucastou ich webu.

Vdaka DARUJME vsak neziskavaju organizacie iba dary ale aj darcov. Ich kontaktné uUdaje slizia na
podakovanie za dar ako aj na dalSie budovanie vztahu ,darca — neziskovka”. Systém integruje
platobné metddy od platby kartou, cez platobné tlacidld vietkych vyznamnych bank az po moznost
zadat samostatny prevod na Gcet.

Systém DARUJME.sk ponuka sluzby v tychto oblastiach:
I.  Sablény darovacich stranok, ktoré mozné implementovat na vlastni webovu stranku
Il. Platobna brana pre prijimanie jednorazovych a pravidelnych platieb od individudlnych
darcov.
. CRM systém, umozriujuci spravu vztahov s darcami.
V. Vzdelavanie, know-how, konzultacie a Skolenia v téme on-line fundraisingu.

Systém DARUJME.sk uz dnes ponuka okrem samotnej platobnej brany tiez jednoduchy CRM systém a
prepojitelnost na iné sluzby (Mailchimp, Salesforce atd’.) aj vzdeldvanie neziskovych organizacii v
oblasti individualneho on-line fundraisingu.

V roku 2017 bolo cez DARUJME.sk prijatych 45 211 darov v hodnote 904 423 € prostrednictvom

314 mimovladnych organizdcii. Od vzniku systému DARUJME.sk do konca roka 2017 sme prijali 108
tisic darov v celkovej hodnote 2 074 308 €, od 30 191darcov, s priemernym darom vo vyske 23,30 €
(36,39 € priemerny jednorazovy dar a 10,22 € priemerny pravidelny dar).
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V roku 2017 sme pokracovali v konstantnom naraste objemu financii, ktoré organizacie dokazu ziskat
od darcov v on-line priestore. To je sa nam podarilo vdaka:
1. Aktivnhemu oslovovaniu a motivovaniu dalSich mimovladnych organizdacii pre ziskavanie
darcov v on-line priestore.
2. Vzdeldvaniu mimovladnych organizacii v oblasti fundraisingu.
Aktivnej priprave na modernizaciu systému DARUJME 2,0.
4. Pripravou nového nastroja na tvorbu individualnych fundraisingovych kampani vedenych
priamo fanusikmi organizaciami, tzv. Peer to Peer fundraising.

w

Zamerali sme sa na komunikdciu sluzby a nasho know-how v oblasti on-line fundraisingu:

eV roku 2017 sme poslali 581 odberatelom 27 newsletterov s obsahom ¢lankov uverejnenych na
webe darujme.sk v sekcii blogy. Celkovy pocet odberatelov newslettra je 581, pricom od janudra
2017 sa mnoizstvo prijimatelov zvysilo o 32%. Priemerna miera otvorenia emailu (open rate) je
42%, ¢o je vysoko nad priemer segmentu NGO.

e Zorganizovali sme 6 semindrov pre pouzivatelov DARUJME.sk:

e 3l.januar 2017, Téma seminara: Verejné zbierky v on-line priestore #NieLenKasi¢kyAdmsky;

e 4 aprila 2017, Téma semindra: A a Q individudlneho fundraisingu — Budovanie on-line
komunity, lead generation a nizkonakladovy fundraising

e 30. m3j 2017, Téma seminara: VyuZite Google pri on-line fundraisingu

e 26.septembra 2017; Téma semindra: Crowdfunding pre neziskovky,

e 28. novembra 2017; Téma semindra: Budujeme aktivnu komunitu na Facebooku (nielen na
Vianoce)

e Pomahali sme pri priprave fundraisingovych kampani:
e ACN Pomoc trpiacej Cirkvi - Viano¢na kampan
e Vagus - Kampan Volame SOS
e Detom s rakovinou - kampan Gogo Up
¢ Unia nevidiacich a slabozrakych Slovenska - kampari Biela pastelka
e Stard jedalen - Zac¢iname od strechy
* VIAIURIS - koncoroc¢na kampan, Beh pre Bielu vranu 2017 - P2P fundraising
e Liga proti rakovine - kampan Den narcisov
e Rimsko katolicka farnost Handlova - kampari Rekonstrukcia kostola
e Savio - Zenam v Keni
¢ Nadacia Aevis — peti¢nd a fundraisinoga kampan v spolupraci ,,My sme les”

V priebehu rokov, pocas ktorych Darujme.sk existuje a rozvija sa, sa dari budovat a upeviovat poziciu
spolahlivého partnera pri ziskavani financii od individualnych darcov. V roku 2017 je toho d6kazom
najma rekordne ziskand suma, ktora sa blizi k miliénu eur. Bez Darujme.sk je mozné, Ze by sa k
organizacidm vébec nedostala.

Nasimi partnermi su darcovsky portdl Ludialudom.

Tato Cinnost predstavuje priamy vztah k Gcelu organizacie.
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6) Nadacia Centra pre filantropiu

Nadaciu Centra pre filantropiu (Nadacia CpF) sme ako jediny zakladatel zaloZili v maji 2012 s poslanim
rozvijat darcovstvo a ob&iansku spolo¢nost. Tento zédmer Nadacia naplfia tym, Ze slZi na podporu
celého spektra verejnoprospesnych ucelov — od rozvoja obcianskeho aktivizmu, cez ochranu a tvorbu
Zivotného prostredia, ochranu a podporu zdravia a vzdelavania po rozvoj a podporu vedy ¢i pomoc
pri Zivelnych pohromach. Zmyslom zaloZenia Naddacie je rozSirenie moZnosti, ktoré darcom
pontkame, ako mdzu napliiat svoje zamery.

Nadacia CpF poddva o svojej ¢innosti samostatnu vyro¢nu spravu.

Tato ¢innost predstavuje priamy vztah k Gcelu organizacie.
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IV. Prednaskova &innost ainé sluzby v oblasti riadenia avnitorného rozvoja neziskovych
mimovladnych organizacii, podpory dobrocinnosti a organizovaného darcovstva;

Misiou Centra pre filantropiu je podpora rozvoja filantropie v Slovenskej republike. Svojimi aktivitami
sa snazime o podnecovanie filantropického spravania na firemnej drovni. Centrum pre filantropiu
spolupracuje s neziskovymi organizaciami korporativnych darcov s Nadaciou Orange, Naddciou
SPP, Nadaciou Tatra banky.

Vysledky nasej spoluprace v roku 2017:

Pocet Pocet Vyska Potet
P.E. |Nazov nadacie/ NF predloZzenych [ podporenych podporenej ;
.. i .. i posudzovatelov
Ziadosti Ziadosti sumy
1 Nadacia Orange 1306 535 633 849,28 € 63
Nadacia SPP 538 286 1060 757 € 26
3 Naddcia Tatra banky 765 409 714 671,83 € 54
spolu: 2609 1230 2409 278,11 € (143

Nadacia Orange

Centrum pre filantropiu spolupracuje s Nadaciou Orange od roku 1999. UzZ 18 rok spolupracujeme pri
naplfiani vizie a vykone aktivit Nadacie Orange. Zabezpetujeme administrativne procesy vietkych
grantovych programov naddcie. Nadacii Orange pomahame tvorit a napiiiat celkovu stratégiu svojej
¢innosti.

Nadacia Orange prostrednictvom grantovych programov a strategickych  partnerstiev
s mimovladnymi organizdciami prispieva k spolocenskej zodpovednosti spolocnosti Orange
Slovensko, a.s. a k filantropickym aktivitdm na Slovensku. Prioritnymi oblastami podpory boli v roku
2017 tri oblasti:

e vzdeldvanie,

e komunitny rozvoj,

e deficitné skupiny.

Naddcia Orange v spolupraci s CpF n.o. prerozdelovala vsulade sverejne prospesnym ucelom
prostrednictvom 3 hlavnych foriem podpory:

1. grantové programy

2. strategické partnerstva

3. Cena Naddcie Orange

vysledky €innosti v roku 2017:

Celkova suma vyclenend na verejnoprospesné ucely 633 849,28 €
Pocet zrealizovanych grantovych programov 6

Pocet prijatych Ziadosti v ramci grantovych programov 1306

Pocet podporenych projektov v rdmci grantovych programov 486

Pocet podporenych projektov strategickych partnerstiev 38

Pocet organizacii ocenenych v ramci Ceny Nadacie Orange 11
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Podstata spoluprace:

CpF je partnerom pri procese tvorby stratégie Nadacie Orange, sleduje smerovanie organizacie -
naplfianie celkovej stratégie, aktivne prispieva pri analyze potrieb, dizajne a vyhodnocovani
grantovych programov a aktivit, informuje o diani a situdcii v tretom sektore, na poli filantropie.
Zucastnuje sa zasadani spravnej rady nadacie, manazuje a administruje programy a projekty nadacie
a realizuje niektoré aktivity nadacie z pozicie mediatora, facilitatora, organizatora.

Specifikacia poskytovanych sluzieb:

- Navrhovanie filantropickej stratégie

- Navrhovanie filantropickych a charitativnych programov (mozZnosti a postupy)

- Navrhovanie textov popisov projektu a ich prezentaciu pre média a verejnost

- Poskytovanie telefonickych a e-mailovych konzultacii s uchadzacmi o podporu

- Zbieranie a administrovanie projektov predlozenych do grantového programu

- Zabezpecenie a priprava procesu hodnotenia a vyberu projektov

- Vytvorenie hodnotiacej komisie, komunikacia s ¢lenmi

- Pisomné oznamenie rozhodnutia o prideleni/neprideleni podpory uchadzac¢om

- Priprava a administracia darovacich zmluv pre podporenych uchadzacov

- Komunikacia s obdarovanymi, podpora pri priprave, sledovanie postupu a uskuto¢rovania
aktivit

- Priprava materidlov pre manazment/spravnu radu zadavatela

- Priprava materidlov pre medializaciu a publicitu, anotacie, ¢asové rozvrhy, materidly na
internet

- Monitoring podporenych projektov

- Vykonavanie kontroly poutzitia prostriedkov formou finanénych a programovych sprav od
podporenych ziadatelov

- Spracuvanie zavere¢ného vyhodnotenia a analyzy dat a celého programu, Statistiky,
komunikaénych informacii a suhrnov.

Administracia grantovych programov:

Otvorené grantové programy realizujeme v roznych oblastiach a témach: rozvoj a ochrana
duchovnych hodnét, ochrana a tvorba Zivotného prostredia, zachovanie prirodnych a kultdrnych
hodn6t, ochrana a podpora zdravia a vzdeldvania, ochrana prav deti a mladeze.

Otvorené grantové programy maju jasne definované podmienky a poZiadavky asu realizované
nezavislym partnerom z tretieho sektora (Centrom pre filantropiu n.o.). Vysledky podpory su verejne
dostupné na internete a su zasielané vsetkym, ktori sa zucastnili vyberu aj dalSim zaujemcom, ktori o
vysledky prejavia zaujem.
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Nadacia SPP

Spolupraca Centra pre filantropiu s Nadaciou SPP trva od roku 2004. Nasa spolupraca pokracovala aj
v roku 2017.
Nadacia SPP vspolupraci s CpF prerozdelovala vsilade sverejne prospesnym Ucelom
prostrednictvom troch hlavnych foriem podpory:

1. Otvorené grantové programy Nadacie SPP

2. Partnerstva Nadacie SPP

3. Sutaz kultdrna pamiatka roka

Otvorené grantové programy Nadacie SPP

V roku 2017 v rdmci grantovych programov Naddacia SPP podporila 204 Ziadosti o podporu v celkovej
hodnote 488 700 eur. Otvorené grantové programy (ciele, priority a kritérid podpory) su verejne
medializované a dostupné pre kazdého, kto splitia zverejnené kritéria programu. Nadacia SPP otvorila
v roku 2017 tieto programy:

Oblast podpory Nazov programu Pocet Vyska
podporenych | poskytnutych
v prostriedkov v
programoch | €
Podpora  charitativnych | Zamestnanecky grantovy program 13 11 900,00 €
a filantropickych aktivit
Podpora znevyhodnenych | Program  podpory  jednotlivcov | 36 35000,00 €
skupin obyvatelstva v nudzi 72 43 620,00 €
Program Opora
Regionalny a komunitny | Nadacny fond Municipality | 33 80 050,00 €
rozvoj Program podpory komunit — Nafta
Nadacny fond Municipality | 30 287 700,00 €
Program Municipality
Grantovy program Regiény 20 30 000,00 €
Spolu 204 488 700,00 €
Poskytnuté prispevky v ramci darov SPP-Distriblicie v roku 2017:
Oblast podpory Ndzov programu Pocet Vyska
podporenych | poskytnutych
v prostriedkov v
programoch | €
Regionalny a komunitny | Spolupraca so samospravami 9 67 500,00 €
rozvoj
Spolu 9 67 500,00 €

Pocas roka doslo k tvorbe nada¢ného fondu Municipality vo vyske 367 750 € (z toho prostriedky od
inych subjektov vo vyske 277 750 €). Nadacny fond Municipality bol zamerany na podporu internych
programov. Znadacného fondu Municipality bolo vroku 2017 poskytnutych 63 prispevkov
v celkovom objeme prostriedkov 367 750 €.

Partnerstva Nadacie SPP

Naddacia SPP vytvdra partnerstva s organizaciami, ktorych ciele a vystupy prispievaju k naplneniu
cielov Nadacie. NavySe partnerské projekty maju spolo¢na €rtu, svojim zameranim su inovativne,
maju celoslovenski pdsobnost, pripadne modelovy charakter vo svojom regidne a prinasaju
konkrétne vysledky a zmenu v kvalite Zivota ludi.

Za rok 2017 Naddcia SPP podporila 69 subjektov v celkovej hodnote 471 357,00 €.
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Oblast podpory :z:itoreny'ch Podporena suma EUR

Ochrana zdravia 31 209 000,00 €

Podpora znevyhodnenych skupin obyvatelstva 8 74 000,00 €

Rozvoj a podpora vzdelavania 14 99 460,00 €

Rozvoj a ochrana kultdrnych hodnot 8 25 350,00 €

Podpora charitativnych a filantropickych aktivit 2 8 000,00 €

Komunitny a regionalny rozvoj 6 55547,00 €

SPOLU: 69 471 357,00 €

C. SUTAZ KULTURNA PAMIATKA ROKA

Oblast podpory Ndzov programu Pocet Vyska
podporenych | poskytnutych
v prostriedkov v
programoch | €

Rozvoj aochrana  kulturnych | Cena Pamiatka roka - Fénix 4 33200,00 €

hodndt

Spolu 4 33 200,00 €

Viziou Nadacie SPP je pomahat zmierfiovat dopady znevyhodnenia obdanom a organizaciam,
podporovat rozvoj a ochranu duchovnych, kultdrnych a moralnych hodnét, ako aj umozZnovat
pozitivne zmeny v sociadlnej oblasti.

Pre svoju podporu si zvolila prioritné oblasti, v ramci ktorych sa snaZi realizovat vaésinu svojich
aktivit. V tychto oblastiach vytvara vlastné, zvacsa grantové programy, a definuje ciele, ktoré v nich
chce dosiahnut. Zaoberd sa tiez jednotlivymi ziadostami MVO, ktoré posudzuje z hladiska ich
prislusnosti k prioritdm, ale aj z pohladu ich dlhodobého prispenia k téme a problému, ktorému sa
venu;ju.

Pre realizaciu svojich aktivit vyuZiva darca spolupracu s MVO v troch dUrovniach:
e partnerstvo pri projektoch tretich subjektov, ktoré zabezpecuju realizaciu konkrétnej aktivity,
e spolupracu na riadeni a administracii vlastnych grantovych programov,
e poradenstvo délezité pre stanovovanie dlhodobych stratégii a ich zabezpecenia.

Specifikacia poskytovanych sluzieb:
Spolupraca na priprave stratégie Nadacie SPP:
o navrhovanie tematickych oblasti a programov pre ¢innost nadacie, vypracovanie
Struktury aktivit nadacie
o predkladanie argumentdcie o potrebe podpory jednotlivych tém
o spolupraca sinymi MVO (priamou konzultidciou alebo cez poradné vybory) na
skvalitiovani programov

- Priprava a realizacia programovych aktivit
o definovanie pravidiel a postupov programu
o realizacia a vyhodnotenie programov
o navrhovanie textov popisov projektu a ich prezentaciu pre média a verejnost
o poskytovanie telefonickych, e-mailovych konzultacii s uchadzaémi o podporu a
osobné konzultacie
zbieranie a administracia projektov predlozenych do grantového programu
o zabezpecenie a priprava procesu hodnotenia a vyberu projektov

o
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vytvorenie hodnotiacej komisie, komunikacia s ¢lenmi

pisomné oznamenie rozhodnutia o prideleni/neprideleni podpory uchadzacom

priprava a administracia darovacich zmlav pre podporenych uchadzacov

komunikacia s obdarovanymi, podpora pri priprave, sledovanie postupu a

uskutoc€riovania aktivit, priprava materidlov pre medializaciu a publicitu, anotacie,

¢asové rozvrhy

o monitoring podporenych projektov, vykondvanie kontroly pouzZitia prostriedkov
formou financ¢nych a programovych sprav od podporenych Ziadatelov

o spracuvanie zaverecného vyhodnotenia a analyzy dat celého programu, Statistiky,

komunikaénych informacii a sihrnov

O O O O

- Podpora pri administrativnom a organizaCnom zabezpeceni chodu nadacie (spracovanie
dorucenych Ziadosti o podporu, podpora SR, podpora spravcu, ...)
- Ostatné aktivity (priprava vyrocnej spravy, komunikacné potreby ...)

Nadacia SPP vyvija svoju ¢innost v tychto oblastiach:
a) Rozvoj a podpora vzdelavania
b) Rozvoj a ochrana kultdrnych hodnot
c) Podpora znevyhodnenych skupin obyvatelstva
d) Ochrana zdravia
e) Podpora charitativnych a filantropickych aktivit
f) Komunitny a regiondlny rozvoj
g) Zivotné prostredie

Nadacia Tatra banky

Spolupraca Centra pre filantropiu s Nadaciou Tatra banky trvd od 1.1.2006. Poslanim Nadacie Tatra
banky je podpora a rozvoj spolo¢nosti prostrednictvom zvySovania kvality vzdeldvacieho procesu na
vysokych Skolach a podpora institucii venujucich sa vzdeldvaniu s ciefom zvySovania jeho Urovne, ale
aj podpora rozvoja jednotlivych Studentov ekonomického zamerania, ktori dosahuju vynikajuce
vysledky. Promptnou pomocou pomahame fudom, ktori sa ocitli v krizovych situaciach vzniknutych v
dosledku prirodnych katastrof alebo inych okolnosti. Nadacia tiez podporuje rozvoj a zachovavanie
kultrnych hodndét ainé verejnoprospesné aktivity/ projekty zlepsSujuce kvalitu Zivota ludi
v regionoch Slovenska.

Nadécia Tatra banky naplia svoje poslanie tromi spdsobmi:

1) V otvorenych grantovych programoch nadicia urcuje oblast/sféru, do ktorej chce smerovat
svoju finanénd pomoc. Vytvara tak objektivny mechanizmus, pomocou ktorého wvyberd
a financuje tie projekty, ktoré povazuje za najkvalitnejsie.

2) Pri podpore partnerskych projektov nadécia financne podporuje projekty, ktoré sa vyznamnou
mierou stotoZiuju s misiou Nadacie Tatra banky. Vtychto projektoch ide o nasSu vieru
v systémové, ¢o niekedy znamend intenzivne, ¢i dlhodobé riesenie, najdolezitejSich vyziev, ktoré
predstavuje nami zvolend misia — zvySenie kvality vzdeldvacieho procesu na vysokych Skolach
a podpora kultury.

3) Podporou vynimocnosti naddcia rozumie odmenovanie tych, ktori svojou aktivitou, snahou,
usilovnou pracou, vasnou, ¢i nadanim dosiahli vyrazné vysledky pri svojej praci v oblastiach:
rozvoj a ochrana duchovnych hodnét, vzdeldvanie a zachovanie prirodnych a kultdrnych hodnot.
Udelovanim Cien Nadacie Tatra Banky ich chceme finanéne obdarovat a podporit.
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Vysledky cinnosti v roku 2017:

Celkova suma vyclenena na verejnoprospesné tcely 714 671,83 €
Pocet zrealizovanych grantovych programov 11

Pocet podporenych projektov v rdmci grantovych programov 358

Pocet podporenych Ziadosti v rdmci partnerskych projektov 21

Pocet ocenenych v rdmci Cien Naddcie Tatra banky 30

Specifikacia poskytovanych sluzieb:
- Spolupraca na priprave stratégie Nadacie Tatra banky:

O

O

navrhovanie tematickych oblasti a programov pre ¢innost nadacie, vypracovanie
Struktury aktivit naddcie
spolupraca sinymi MVO (priamou konzultaciou alebo cez poradné vybory) na
skvalitfiovani programov

- Priprava a realizacia programovych aktivit

O

O
O
O

O O O O O O

definovanie pravidiel a postupov programu

realizacia a vyhodnotenie programov

navrhovanie textov popisov projektu a ich prezentaciu pre média a verejnost
poskytovanie telefonickych, e-mailovych konzultacii s uchadzacmi o podporu a
osobné konzultacie

zbieranie a administracia projektov predloZenych do grantového programu
zabezpecenie a priprava procesu hodnotenia a vyberu projektov

vytvorenie hodnotiacej komisie, komunikacia s ¢lenmi

pisomné ozndmenie rozhodnutia o prideleni/neprideleni podpory uchadzacom
priprava a administracia darovacich zmlav pre podporenych uchadzacov
komunikacia s obdarovanymi, podpora pri priprave, sledovanie postupu a
uskutocnovania aktivit priprava materidlov pre medializaciu a publicitu, anotacie,
¢asové rozvrhy

monitoring podporenych projektov, vykonavanie kontroly pouZitia prostriedkov
formou financ¢nych a programovych sprav od podporenych Ziadatelov

spracuvanie zdverecného vyhodnotenia a analyzy dat celého programu, Statistiky,
komunikaénych informdcii a sihrnov

- Podpora pri administrativnom a organizachom zabezpeceni chodu nadacie (spracovanie
dorucenych Ziadosti o podporu, podpora SR, podpora spravcy, ...)
- Ostatné aktivity (priprava vyrocnej spravy, komunikacné potreby ...)

Tato Cinnost predstavuje priamy vztah k Gcelu organizacie.
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V. Sluzby v oblasti administrovania grantovych programov

Délezitym atribitom grantovych programov je ich otvorenost, transparentnost a pristupnost.
Verime, Ze tdto schéma rozdeluje financné prostriedky najprehfadnejsSim spdsobom, ktory ma
verejne jasne definované podmienky a poZiadavky. M4 dopredu jasne pomenovany proces

hodnotenia podporenych vs. nepodporenych Ziadosti cez nezavisli hodnotiacu komisiu.

Vysledky podpory su dostupné na Internete asu zasielané vsetkym, ktori sa zucastnili vyberu
a dalsim, ktori maju zaujem.

Prehlad realizovanych grantovych programov v roku 2017:

Zamestnanecky grantovy program Nadacie Orange

Spojme sa pre dobru vec

e-Skoly pre budtcnost 2017/2018

Darujte Vianoce

Zmena kultary a klimy skoly

Program Strategicki partneri Nadacie Orange

Program Partnerstiev Naddacie SPP

Program Opora

OIXINO | AW =

Program podpory jednotlivcov v nudzi

[EY
©

Zamestnanecky grantovy program Nadacie SPP

[y
[N

Nadacny fond Municipality: Program podpory komunit — Nafta

=
N

Nadacny fond Municipality: Program Municipality

[EEN
w

Nadaény fond Municipality: Spolupraca so samospravami

[E
bl

Grantovy program Regiény

[E
v

Grantovy program Dobré srdce™

=
o

Grantovy program Prva pomoc'™

[EEN
N

Grantovy program Viac pre regiony

[E
®

Grantovy program Kvalita vzdeldvania

=
©

Grantovy program Vediet viac

)
©

Grantovy program Studenti do sveta

N
=

Grantovy program Stredoskolaci do sveta

N
N

Grantovy program E-Talent

N
w

Grantovy program Business Idea

N
El i

Grantovy program Viac umenia

N
w

Grantovy program Viac dizajnu
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1) Zamestnanecky grantovy program, 14. ro¢nik

Pocet podporenych projektov: 31
Prerozdelena suma: 20 500 €

Prispiet k rozvoju komunitného Zivota maji moznost aj zamestnanci spolo¢nosti Orange Slovensko
a.s., Orange CorpSec a po prvy krat sa mohli o podporu svojich zamerov uchadzat aj zamestnanci
Orange Business Services. Celkovo sa do Zamestnaneckého grantového programu zapojilo 51
zamestnancov a zamestnankyn.

Dlhodobym ciefom zamestnaneckého grantového programu je podporovat napady aktivnych
zamestnancov, ktori sa zaujimaju o okolie, v ktorom Ziju, motivovat ich v angazovanosti a aktivnej
realizacii verejnoprospesnych projektov v réznych oblastiach. Okrem podpory konkrétnych projektov
zameranych na skraslovanie verejného priestranstva a zvySovanie kvality Zivota roznych cielovych
skupin sa program zameriava na Sirenie myslienky filantropie, darcovstva, dobrovolnictva a
posobenia Nadacie Orange v prospech verejnosti.

Okrem zamestnancov spolo¢nosti Orange Slovensko a Orange CorpSec sa po prvy krat mali moznost
uchadzat o podporu svojich zdmerov aj zamestnanci Orange Business Services.

Zapojilo sa 478 dobrovolnikov, ktori venovali 8747 hodin premene svojho okolia na lepSie miesto pre
Zivot, na miesto pritaZlivejsie a pristupnejsie réznym skupindm obyvatelov.

Aj vramci uplynulého 14. ro¢nika mali zamestnanci moznost zapojit sa do spolurozhodovania
o dodatocnej podpore jedného z projektov. V rdmci hodnotiaceho procesu vybrali posudzovatelia 5
inSpirativnych projektov, ktoré boli zverejnené na intranete Orange-u a o ktorych mali moznost
zamestnanci hlasovat. Projekt s najvyssim poctom hlasov ziskal finanénd odmenu vo vyske 500 €, ¢im
sa navysila celkova podporena suma na realizaciu a rozvoj daného zameru. Vitaznym projektom bola
Socialna a spolo¢enska miestnost pre deti s rakovinou a ich rodiny zamestnanca Ivana Noska. Vdaka
rekonstrukcii socidlnej a spolocenskej miestnosti v budove Detskej fakultnej nemocnice v Bratislave
bude moct neziskovd organizacia Detom s rakovinou kvalitnejSie vykonavat svoju cinnost pomoci
chorym detom na klinike detskej onkoldgie, ale pomdze aj rodindam, aby sa mohli stretavat
v prijemnom a pokojnom prostredi.

Najviac podporenych projektov sa venovalo podpore volno ¢asovych aktivit deti a mladeZe. Zuzana
Vilagi svojim projektom Citanie st otvorené dvere do kiuzelného sveta podporila vytvorenia dvoch
Citatelsko- relaxacnych kutikov ako podporného miesta pre neformalny rozvoj Citatelskych zru¢nosti
a kultirnej osobnosti Ziakov na Zakladnej skole na Grésslingovej ulici v Bratislave. Nechybali detské
a dopravné ihriska ¢i Sportoviska.

PredloZené projekty posudzovala po obsahovej stranke grantovd komisia v zloZeni:
e Natadlia Blahova, Centrum pre filantropiu, n. o.
e Zuzana Lampartovd, Orange Slovensko, a. s.
e Milica Dankova, Orange Slovensko, a. s.
e Michaela Juhasova, Orange Slovensko, a. s.

Priklad podporeného projektu:

Zamestnankyna spolo¢nosti Orange, Anna Makarova, sa v spolupraci so Spojenou skolou vo Vranove
nad Toplou rozhodla pomoct s vybudovanim $pecidlnej miestnosti pre Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim. Tato miestnost tzv. Variabilny Snoezelen umozni udrZiavat Ziaka stimulovaného a
tak neustale podporovat jeho schopnosti. Bude sluZit nielen na vyucbu, ziskavanie novych poznatkov,
pestovanie zruénosti cez aktivizaciu vietkych zmyslov, ale hlavne bude zlepSovat psychicky stav
tychto zdravotne znevyhodnenych deti ¢o bude viest k celkovému zlepseniu kvality ich Zivota. V rdmci
projektu sa miestnost pripravi, vymaluje, zariadi, aby bola k dispozicii v novom Skolskom roku.
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Financné prostriedky budl pouZité na ndkup stavebnych materidlov, farieb, Specidlneho
prislusenstva pre terapeutov a u¢ebnych prvkov.

Ndzov podporeného projektu: Zazracna luka

Meno predkladatela: Anna Makarova

Tato cinnost predstavuje priamy vztah k ucelu organizicie. Tento program sme realizovali
v spoluprdci s Nadaciou Orange.

Text Zamestnaneckého grantového programu Naddcie Orange tvori Prilohu C. 1.
Zoznam podporenych projektov v Zamestnaneckom grantovom programe Naddcie Orange tvori
Prilohu ¢. 2.

2) Spojme sa pre dobru vec, 2. Rocnik

Pocet podporenych projektov: 48
Prerozdelena suma: 78 769 eur

Grantovy program Spojme sa pre dobru vec bol vyhlaseny po druhy krat, pricom svojim zameranim
Uspedne nadviazal na program Sanca pre vas regidn realizovany od roku 2005. Za cely ten &as sa do
programu prihldsilo viac ako 6 tisic projektov zo vsetkych kutov Slovenska. V roku 2017 sa o podporu
svojich verejnoprospesnych napadov uchadzalo spolu 360 mimovlddnych organizacii, neformalnych
skupin aktivnych obc¢anov a kulttrnych institdcii v snahe priniest rieSenia na identifikované problémy
a prispiet tak k pozitivnemu dianiu v komunitach, rozvijat aktivny zaujem ludi o dianie vich okoli,
podporovat medzigeneracné vztahy, rozvijat dobrovolnictvo a priamo do tychto procesov zapajat
znevyhodnené skupiny obyvatelov. Zo vSetkych projektov bolo vybranych 49 podporenych v celkovej
vySke 80 000 eur.

Do ich realizacie sa zapojilo 1393 dobrovolnikov, ktori na revitalizaciu verejného priestranstva,
vytvaranie zelenych a oddychovych zén, budovaniu komunitnych priestorov ¢&i ihrisk, utuZovaniu
susedskych vztahov a zapajaniu ludi so socidlnym a zdravotnym znevyhodnenim do aktivneho
komunitného Zivota venovali viac ako 15 tisic dobrovolnickych hodin.

Najviac projektov bolo vtomto roku zameranych na vyuZivanie a vytvaranie lokdlnych komunitnych
priestorov. Obcianskemu zdruZeniu Different sa podarilo po rokoch cielavedomej dobrovolnickej
prace spristupnit historickl Hrubu Bastu v meste Bardejov a pre jeho obyvatelov aj navstevnikov
celoroéne zabezpelovat rbznorodé pestré aktivity ponukajuce kultirne akomunitné wyizitie.
Neformadlna iniciativa Budimirska banda reagovala na potrebu vytvorenia priestoru na realizaciu
a volnocasové aktivity pribudajucich mladych rodin v obci a vytvorila v Budimiri komunitny priestor
ponukajlci zdbavné, hravé aj vzdelavacie aktivity. Vdaka niektorym podporenym projektom sa
podarilo ozivit zabudnuté miesta a vyuZit ich skryty potencial. Obcianske zdruzenie Pivni¢ny rad vo
Filakove obnovilo zanedbavany pivni¢ny rad a nielenZe vzbudilo zaujem verejnosti, ale vytvorilo aj
priestor pre oddych, vzdeldvanie a spolocenské vyzitie. V osade Havran sa zas neformalnej skupine
aktivnych obc&anov pod vedenim Lukasa Cerneka podarilo vybudovat oddychové miesto pre
navstevnikov, turistov ¢i cyklistov.

Délezitou sucastou zdravych komunit je ich otvorenost a citlivost vo¢i ludom so zdravotnym
znevyhodnenim ¢i tym, ktori sa ocitli v tazkej socidlnej situdcii. Projekt ob¢ianskeho zdruzenia STOPA
Slovensko prepdjal tieto svety avramci svojho projektu Spolu pre seniorov, spolu sludmi bez
domova zapojili do revitaliza¢nych prac v domove socidlnych sluzieb jeho klientov a ludi bez domova.
Spolo¢ne vysadzali okrasné rastliny a bylinkovd zahradu vdaka ¢omu mali pocit uplatnenia
a zmysluplnosti z vytvarania krajsieho prostredia pre vsetkych.
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KrajSie miesta

https://www.nadaciaorange.sk/sk/komunitny-rozvoj/krajsie-miesta

Pre vsSetkych uchadzacov o podporu v programe sme otvorili webovu aplikaciu Krajsie miesta, na
ktorej mohli prezentovat svoje aktivity a ziskat cez nu dobrovolnikov. VSetky projekty tak mohli ziskat
aj podporu verejnosti.

Predlozené projekty posudzovala po obsahovej stranke grantovd komisia v zloZeni:
e Michal Hudak- Obcianske zdruzenie Vychodné pobrezie
e Mgr. Lubica Lachka - Nitrianska komunitnd nadacia
e Milan Zvada - Kultirne centrum Zahrada - Centrum nezdvislej kultiry v Banskej Bystrici
e Jana Mrlianova- Komunitnd nadacia Liptov

Zuzana Jankechova- Trnavské dobrovolnicke centrum

Monika Jurikova- Obcianske zdruzenie Ulita

Martina Polldkova- Obcianske zdruzenie KASPIAN

Daniela Danihelova- Komunitnd nadacia Bratislava

e Jozef Jarina - Komunitna nadacia Bardejov

e Apoldnia Sejkova- Obcianske zdruzenie MYMAMY

e Zuzana MeluSova Kutarnova- Rodinné centrum DIhacik

e Svétluse Rajnincova - Kultirne centrum Aktivity

Priklad podporeného projektu:

V rdmci projektu KniZnice na korze vznikne v poradi druhd verejna kniznica v okrese Prievidza.
Umiestnenad bude v Nemocnici s poliklinikou Prievidza so sidlom v Bojniciach. Vybudovana bude z
historickej telefénnej budky a obsahovat bude aj pévodny mincovy telefonny automat. Cielom
projektu je umoznit aj hospitalizovanym pacientom alebo navstevnikom nemocnice si akukolvek
knizku pozicat a neskor vratit, pripadne si ju bezplatne vziat. Zaroven sa bude moct miestna komunita
podielat na dopliiani verejnej kniznice knihami. Vietky prace budu zabezpedovat dobrovolnici z 0Z
Spolu sme Prievidza, ¢ast prac bude zabezpeéena externym odbornikom. Finanéné prostriedky budu
pouzité na prepravu telefénnej budky, farby, odborné a grafické prace, regdle a dalsi drobny
material.

Ndzov podporeného projektu: Kniznica na korze

Meno predkladatela: Spolu sme Prievidza, o. z.

Zverejneny text grantového programu Spojme sa pre dobru vec tvori Prilohu &. 3
Zoznam podporenych projektov v programe Spojme sa pre dobru vec tvori Prilohu ¢.4

3) e-Skoly pre budticnost 2017/2018, 4. Ro¢nik

Pocet podporenych Ziadosti: 47
Prerozdelena suma: 50 000 €

V snahe zabezpecit sicasnym Ziakom mozZnosti ziskat potrebné zrucnosti a skisenosti nevyhnutné
pre vyvijajuce sa pracovné a spolocenské prostredie 21.storocia otvorila Nadacia Orange uZ po Stvrty
krat grantovy program e- Skoly pre budicnost 2017/ 2018. Program reaguje na aktudlne trendy
v online komunikacii, ktoré ovplyvriuju psychicky vyvoj, spravanie, ale aj bezpecnost deti a mladych
fudi. Medzi priority grantového programu patri digitdlne vzdeldvanie a prindsanie témy
zodpovedného a bezpecného vyuZivania digitalnych technoldgii vo vyu¢ovacom procese, ale aj mimo
neho.

Vtomto roku sme vprograme e- Skoly pre buducnost podporili spolu 47 projektov, ktoré
sa realizovali na 31 zakladnych, 14 strednych Skoldch, a v oblasti digitalnych médii vzdelavali aj dve
mimovladne neziskové organizdcie, ktoré so Skolami Uzko spolupracuju. Medzi zapojenymi Skolami

bolo 5 $pecidlnych zakladnych 3$kol.
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Rozdelenie podla hlavnej témy podporenych projektov:
e Zodpovedné a bezpecné pouzivanie digitalnych technoldgii: 12
e Programovanie s konkrétnym vystupom: 12

Medialna vychova: 12

Kombindacia jednotlivych tematickych zamerani: 11

Spolocne sa do programu zapojilo 471 pedagdgov a 4 116 Ziakov po celom Slovensku.

Gymnazium Mateja Hrebendu z HnusSte sa napriklad zameralo na prekracovanie hranic bezpecnej
komfortnej zény na socialnych sietach. V ramci projektu 1234 Nie je nebezpecné heslo sa snazilo
poukazat na dosledky, ktoré si neuvedomujeme, ked na socialne siete denne priddvame sikromné
fotografie. Vramci pripravenych aktivit nosili Ziaci tricka, na ktorych boli ich vlastné statusy
zverejnené na socidlnych sietach. Projekt Zakladnej skoly Pavla Krizku z Kremnice sa tak isto sustredil
na bezpecné vyuzivanie digitalnych technolégii s dorazom na vyhody a nevyhody virtudlneho sveta.

Grantovy program reaguje aj na sucasné spolocenské dianie a nevyhnutnu potrebu rozvoja kritického
myslenia mladych fudi, spracovavania informacii, ich overovania a Sirenia. Projekty Lovci hoaxov
Sukromnej zdkladnej Skoly zo Senca sa zameriaval na podvodné cCi nepravdivé informdacie na
socialnych sietach a v inych médiach. Ziaci sa uili vyhladavat kli¢ové informacie v roznych textoch,
overovat ich pravdivost sinymi zdrojmi a nasledne vo forme prezentécii svoje zistenia predniest
a konfrontovat ich so spoluziakmi, rodi¢mi aj profesionalnymi novinarom.

Technické myslenie a zrucnosti si Ziaci a ziaky zakladnych a strednych $kél mohli rozvijat cez projekty
v oblasti programovania. Ziaci Zakladnej $koly Jdna Bakossa sa v ramci podporeného projektu
venovali programovaniu robotov Phiro Unplugged PRO v zavislosti od svojho veku a skisenosti. Pocas
Skolského roka sa venovali programovaniu hier alebo réznych uloh s pouzitim robotov, ktoré
nasledne predstavili vramci Skoly aziskané vedomosti zurodili aj na sltaziach zameranych na
programovanie. Na Gymnaziu v Sobranciach si zas Ziaci, maturanti, skonstruovali a naprogramovali
vlastni 3D tlaciaren z elektroodpadu, na ktorej mozu tladit 3D modely, svoje zrucnosti zdielali
s dal$imi Studentmi Skoly a vysledky svojej prace prezentovali pred verejnostou pocas IT diia.

PredloZené projekty posudzovala po obsahovej strdanke grantovd komisia v zloZeni:
e Andrea Cocherova- spravkyna Naddcie Orange
e Jana Konturova- riaditelka Zakladnej Skoly Bosany
e Katarina Kresanova- ucitelka na osemroc¢nom gymnaziu Tilgnerova v Bratislave
e Maria Siméadkova-Téthova-  detskd  psychologicka, odborny garant programu
www.detinanete.sk
Michal Bozik- manazér projektu Vicata.sk
Peter Haldk- sprdvca Neziskovej organizacie Indicia
Radovan Debnar- spoluzakladatel a CEO neziskovej organizacie Learn2Code
Silvester Bucek- doktorand na Fakulte masmedidlnej komunikacii UCM v Trnave,
spolupracuje na projekte Vi¢atd, spoluzakladatel zdruzenia MU Game studies
e Viera Kacinova- odborna asistentka na Fakulte masmedidlnej komunikacie UCM v Trnave

Priklad podporeného projektu:

Projekt Gymnazia Mateja Hrebendu 1234 NIE JE BEZPECNE HESLO prekraduje hranice komfortnej
bezpectnej zény. Poukazuje na dosledky, ktoré si neuvedomujeme, ked na socidlnu siet denne
priddvame sukromné fotografie. Ziaci si v rdmci vystupov projektu budu pozerat vlastné fotografie,
ktoré zverejnili na socialnych sietach a ich Sirenie uz nie je v ich rukach. Oblecu si tricka, na ktorych
budu ich vlastné statusy zo socidlnych sieti. Sticastou projektu budu prednasky, vystavy, prezentécie
a Prezentidda - sutaZz v prezentovani, s témou zameranou na bezpecné spravanie sa na socialnych
sietach. Finan¢né prostriedky budu pouZité na technické vybavenie, tla¢, kopirovanie, vytvarny a
kancelarsky material.
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Zverejneny text grantového programu e-Skoly pre buducnost tvori Prilohu & 5
Zoznam podporenych projektov v programe e-Skoly pre budtcnost tvori Prilohu & 6

4) Zmena kultury a klimy Skoly

Fyzické prostredie $kol, spdsob ich riadenia, vztahy medzi ucitelmi, ziakmi ¢i komunikacia s rodiémi,
su ¢asto opominané témy v diskusiach o stave sucasného Skolstva. Cielom programu Kultidra a klima
Skoly bolo reagovat prave na nedostatoény doraz na tieto menej viditelné ¢i uchopitelné, ale za to
pre kvalitne fungujuce vzdelavanie nevyhnutné sucasti.

V roku 2016 experti z neziskovej organizacie Dobra Skola vykonali diagnostiku - audit kultdry a klimy
na Styroch zakladnych skoldch zo Serede, Korne, KoSic a Banskej Bystrice. Vysledkom su odborné
spravy podrobne dokumentujice stav kultdry a klimy na tychto Skolach. Na ich zaklade mohli skoly
samé alebo s pomocou expertov vypracovat svoj jedineény projekt na zlepsenie kultdry klimy Skoly a
nasledne ho implementovat. Na vysledky auditov sme v roku 2017 reagovali priamou podporou
projektov na 3 vybranych Skolach. Zaroven sme pokracovali aj v auditoch na Skoldch, do ktorych sa
zapojili dalSie dve zakladné sSkoly, z Bratislavy a Senice. Celkovo tak diagnostiku kultdry a klimy skoly
absolvovalo 6 skol.

Metodika auditu pozostavala z resSerse dostupnych informacii o Skole, dotaznikového zistovania
(dotazniky pre rodicov, ucitelov a Ziakov) a osobnej navstevy skoly (pozorovania a rozhovory), pricom
sa zameriavala na tieto komponenty:

e Fyzické prostredie skoly

e Kultura, identita a ciele Skoly

e Styl riadenia, komunikdcia medzi vedenim $koly a u¢itelmi

e Socioklima a vztahy medzi ucitelmi

e Vyucovacie styly, klima na hodinach

e Komunikacia a vztahy medzi ucitelmi a Ziakmi

e Socioklima a vztahy medzi Ziakmi

e Komunikacia a vztahy medzi skolou a rodi¢mi

Potvrdilo sa, Ze pouzité diagnostické nastroje a postupy funguju, su pouZitelné a meratelné. Bolo to
vidno aj na tom, Ze vysledky jednotlivych 3kl sa od seba vyrazne liia.

Zakladna Skola Juraja Fandlyho zo Serede sa zamerala na timovu spolupracu pedagogickych
zamestnancov Skoly a jej vedenia. Realizovali mentoringové aktivity, workshopy zamerané na kulturu
a klimu skoly a ucitelia mali moznost viest a realizovat svoje mikroprojekty. V rdmci teambuildingu sa
zamerali na vzdjomné vztahy, riesenie konfliktov, posilnenie vzajomnej dévery a vedomd starostlivost
o spolo¢né vztahy. V zavere kazdy z pedagdgov formuloval vlastny zavazok k spolo¢ne definovanému
cielu, ktorym je zlepSenie vzdjomnej komunikacie a vztahov medzi jednotlivymi droviiami v skole.

Vytvorenie pozitivnej socioklimy bolo ciefom Zakladnej Skoly Ludovita Fullu v KoSiciach. V projekte sa
Skola zamerala na vybudovanie efektivhe pracujiceho atvorivého timu preberajuceho
spoluzodpovednost za vysledky a renomé skoly. Vysledkom projektu je stabilizacia internych vztahov,
uvedomenie si svojej funkcie a roly v time, jasnd verbalizdcia a eliminacia neZiaducich javov
ovplyvriujicich externy marketing a konkurencieschopnost koly. Uéastnici projektu si vypracovali
sociopravidld FullTeamu, ktorymi sa budd riadit a ktoré budi resSpektovat v ramci budovania
pozitivhych internych vztahov.

Sukromna zakladna $kola- Skola u Filipa z Banskej Bystrice je $kolou, ktora sa neustéle vyvija, pracuje
so svojimi silnymi a slabymi strankami, venuje svoju pozornost nielen samotnému vychovno-
vzdeldvaciemu procesu, ale tiez kulture a klime na $kole. Na zaklade auditu bola schopna pomenovat
svoje slabé stranky a vlastnou iniciativou sa snaZila o ich ndpravy. Do jej podporeného projektu Ako
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dalej? - Riadena zmena sa zapojili vSetci ucitelia a celé vedenie skoly, aby spolo¢nymi vzdeldvaniami a
podporou ucitefov v ich praci dosiahli vysSiu kvality vzdeldvacieho procesu. Nastavili sa zakladné
parametre viacro¢ného programu Riadena zmena na $kole.

Proces vyberu indikatorov, na ktorych jednotlivé skoly pracovali prebiehal v spolupracujicom vztahu
Skoly a odbornikov z neziskovej organizacie Dobra Skola. Tito odbornici a ini vybrani experti nasledne
pocas realizacie projektov pdsobili v pozicii garantov, ktori aktivne spolupracovali so Skolami pri
nastavovani projektov, vykonavali a sledovali ¢innosti na zlepSenie prioritnej oblasti, travili ¢as na
Skolach, konzultovali a motivovali.

Zverejneny text programu Kultura a klima skoly tvori Prilohu ¢. 7
Zoznam podporenych projektov v programe Kultura a klima skoly tvori Prilohu €. 8

5) Darujte Vianoce, 16. rocnik

Pocet podporenych Ziadosti: 357
Prerozdelend suma: 65 000€

Jedine¢ny charitativny grantovy program Darujte Vianoce uZ od roku 2002 poskytuje prileZitost
ochotnym darcom plnit sny inych ludi, ktori nemaju moznost preZit krdasne a bezstarostné Vianoce.
Uz po 16. krat prispel k medzifudskej pomoci, ohladuplnosti a prijemnejsiemu prezitiu viano¢nych
sviatkov tym, ktori to nemaju v Zivote lahké. Fyzické osoby, mimovladne organizacie, Skolské
zariadenia a zariadenia poskytujice socidlne sluzby sa mohli uchadzat o podporu pre ludi, ktori sa
ocitli v tazkych Zivotnych situaciach, pre tych, ktori st opusteni, bez domova, s vaznymi zdravotnymi
problémami ¢i trpia materidlnym nedostatkom. Nadacia tak podnecuje vzajomnu pomoc medzi fludmi
a scitlivuje fudi v zaujme o potreby inych vich okoli. Cielom je nielen podpora Ziadosti a naplnenie
pribehov, ale aj povzbudenie ludi k obcianskej angazovanosti arozvoj principu individudlnej
filantropie.

Prave angazovanie fudi v napfﬁam’ pribehov bolo jednym z hlavnych kritérii, na ktoré hodnotitelia
prihliadali pri vybere podporenych Ziadosti. Rovnako rozhodovalo, pre koho bola dana pomoc uréen3,
opodstatnenost Ziadosti, urgencia, presveddivost (zakladné fakty, ktoré prispievali k déveryhodnosti
Ziadosti), realizovatelnost, tvorivy a citlivy pristup Ziadatela.

Spolu sa o podporu na ich naplnenie uchadzalo 682 pribehov v celkovej hodnote 331 638, 58 eur.
Takmer dve tretiny vSetkych predkladatelov sa do programu zapaja opakovane a tym znasobuje svoju
pomoc a podporu. Ti, ktori pribehy pisali, tak chceli povzbudit a pomdct viac ako 12 tisic ludom po
celom Slovensku. Najviac pribehov (206) bolo pisanych jednotlivcami, ktori sa zamerali na podporu
rodin v nidzi, osamelych matiek a otcov s detmi, ¢i starych rodicov, ktori na vychovu svojich vnucat
ostali sami.

Podpora prebiehala v dvoch fazach. V tej prvej Nadacia Orange podporila 287 pribehov v celkovej
sume 50 000 eur. Podarilo sa tak sprijemnit a ulahcit chvile viac ako 5 tisic ludom, ¢i uz osamelym
seniorom, detom a mladezi, rodinam nachadzajicim sa v tazkych Zivotnych situaciach, fudom bez
domova, aj tym, ktori sa kvoli svojim zdravotnym problémom a ¢asto aj kvoli nezdujmu ich najblizSich
ocitli v zariadeniach socidlnych sluzieb. Financie boli pouZité predovsetkym na nakup nevyhnutnych
potravin, zimného oblecenia a obuvi ¢i najnevyhnutnejSieho zariadenia do domadcnosti, ako
chladnicka, spordk ¢i pracka, ale aj piecky a drevo na kurenie. Vdaka ochote a zaujmu blizSich ale aj
menej znamych fudi si deti mohli najst pod stroméekom darceky v podobe $kolskych potrieb, knih
a hraciek, rodicia obetavo sa starajuci o svoje choré deti mohli nazbierat novu silu na vikendovom
pobyte, osamelych seniorov potesilo ovocie, vitaminy Ci teplé deky a papuce. V Case sviatkov aj fudia
nachddzajuci sa v ndroénych existenénych podmienkach mobhli citit, Ze sa na nich nezabudlo.

Strana 23z 59



Cielova skupina Pocet podporenych Ziadosti

deti a mladez 58
klienti zariadeni socidlnych sluzieb, dennych staciondrov 48
udia bez domova, socidlne slabi, [udia v nudzi 58
rodiny v nidzi, osamelé matky a osameli otcovia s detmi 153
seniori a osameli fudia 40
Spolu 357

Pomdct naplnit pribehy mala opit $ancu aj Siroka verejnost

Druha faza programu Darujte Vianoce sa opat realizovala v spolupréci s obdianskym zdruzenim
Wellgiving. Hodnotitelia pri posudzovani vybrali az 70 dalSich pribehov, ktoré boli zverejnené na
portali www.dakujeme.sk a mohli sa tak uchadzat o dalsiu podporu od individualnych darcov zo
Sirokej verejnosti. Nadacia Orange v tejto faze kazdy financny dar znasobovala v pomere 1:1 aZ do
vysky 300 eur na jednu Ziadost, resp. do vysky poZadovanej sumy. Na vybrané pribehy tak
prerozdelila sumu 15 000 eur. Darcovia, ktori jednotlivé pribehy podporili podla vlastného uvazenia,
sa na ich realizovani podielali celkovou sumou 27 944 eur. Dodali tak podporu a povzbudenie dalSim
takmer 800 detom, rodinam v nddzi ¢i osamelym jednotlivcom.

Srdce na spradvnom mieste

Aj vtomto roku Nadacia Orange ocenila osobnosti za mimoriadnu angaZovanost v oblasti pomoci
fludom v nddzi. Pocas sldvnostného vecera si ocenenie Srdce na sprdvnom mieste prevzala pani
Margaréta Zigova, ktorad pracuje v socidlnej oblasti a fudom s tazkymi osudmi pomaha uz dlhé roky
nielen vo svojom pracovnom, ale aj sikromnom Zivote.

V roku 2017 sa slavnostny veler opat niesol v duchu podpory angazovanosti mladej generacie.
Vtomto roc¢niku sa déraz presunul z mladych jednotlivcov na vzdeldvacie institucie aich ulohu
v Sireni povedomia o potrebe vsSimavosti Ziakov a Studentov vocli svojmu okoliu, ich aktivneho
zapdjania sa do pomoci fludom v nidzi, budovania medzigeneracnych vztahov, scitlivovania voci
zdravotne a socidlne znevyhodnenym, a inym skupindm obyvatelov.

Siedmaci zo Zakladnej Skoly Dubova v Bratislave uz desat rokov navstevuju Kremnicu, kde sa pocas
niekolkych dni pred Vianocami udia stiSit a mysliet na druhych. Kazdoro¢ne navstivia seniorov v
miestnom domove déchodcov. Hoci st to vZdy iné deti, starki su ti isti a podla slov ich ucitela, Viktora
Kriza, kazdy rok je to nanovo dojimavé. Seniori si prevazne sami, nemaju rodiny, maju tazké
zdravotné ¢i mentdlne znevyhodnenia. Deti s nimi travia celé popoludnie, tvoria pre nich a s nimi.

Gymnazium v Gabcikove sa do grantového programu Darujte Vianoce zapojilo uz v predchadzajucom
ro¢niku. Tento krat Ziaci 9. ro¢nika navstivili klientov v Domove socidlnych sluZieb a darovali im tak
nezabudnutelné Vianoce. Okrem vianocnych bali¢kov sa s nimi podelili o spolo¢ny program v podobe
jazykolamov a hadaniek pri ¢aji a vianoénom pecive. Mysleli vSak aj na svojich spoluziakov, ktorych
rodiny sa nachadzaju v nelahkej Zivotnej situacii. Povzbudili ich pripravenym viano¢nym posedenim,
na ktorom im odovzdali podporu v podobe nevyhnutnych potravinovych balickov.

PredloZené projekty posudzovala po obsahovej stranke grantovd komisia v zloZeni:
e Andrea Cocherova- Nadacia Orange
e Zuzana Thullnerova- Centrum pre filantropiu, n.o.
e Maria Klackova- Centrum pre filantropiu, n.o.

Milica Dankova- Orange Slovensko

Zuzana Lampartova- Orange Slovensko

Martina Tvrdonova- WellGiving

Kamila Hornackova- WellGiving

e Martina Jeck- WellGiving
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e Martina Petijova- Nadacia Socia

e lveta MiSova- Zdruzenie na pomoc ludom s mentalnym postihnutim v SR
e Martina Pollakova- OZ Kaspian

Juraj Stofej - Centrum Koburgovo, n.o.

Maria Latalova- Dobrovolnicka skupina Vrba
Dominika Goghova- OZ Ulita

Monika Jurikova- OZ Ulita

Alexandra Karova- OZ Vagus

Beata Sklenarova- CPPPP Sala

Lucia Gregorova- Materské centrum Kramarik
Martin Vavrinéik- Clovek v ohrozeni, n.o.
Karin Andrasikova- OZ Mladez ulice

Priklad podporeného projektu:

Denny stacionar Duhovy domcek denne navstevuju mladi ludia do 40 rokov s tazkym zdravotnym
postihnutim. VacdSina z nich sa nachadza v nepriaznivej finanénej situacii, ich prijmov podobe
socidlnych davok pokryvaju najzdkladnejSie potreby a vydavky na lieky. Pracovnici centra pripravia
spolu s klientmi tradi¢nd Viano¢nu kapustnicu spojenu s kultdrnym programom, viano¢nym pecenim
a vyrobou darcekov pre rodiny tychto klientov. Financné prostriedky budud pouZité na kdpu surovin
na vianoc¢né pecenie a ndkup materialu na vyrobu drobnych darcekov.

Ndzov podporeného projektu: Vianoce v domceku

Predkladatel: A-megan,n.o.

Tato cinnost predstavuje priamy vztah k ucelu organizicie. Tento program sme realizovali
v spolupraci s Nadaciou Orange.

Text grantového programu Darujte Vianoce tvori Prilohu ¢. 9.

Zoznam podporenych Ziadosti v 1. fdze programu Darujte Vianoce a vyska financného prispevku
poskytnutd organizdcii WellGiving — suma uréend na podporu Ziadosti v 2. fdze programu Priloha C.
10.

6) Program Strategicki partneri Nadacie Orange

Pocet podporenych projektov: 38
Prerozdelena suma: 345 840,28 €

Ciele programu: podpora jedinecnych verejnoprospesnych projektov, ktoré naplfiaju viziu nadacie,
ale svojim charakterom, ¢asovym harmonogramom ¢i finanénou narocnostou presahuju ramec
grantovych programov.

Nasim poslanim je menit svet na lepsie miesto pre vsetkych. V tom ndm pomahaju nase partnerské
organizacie, ktorym ddvame priestor na realizaciu svojich aktivit. Partnerské organizacie starostlivo
vyberdme na zaklade nasich doterajsich skisenosti a jedinecnosti projektovych zamerov. Prioritou
ostdva podpora vynimocnych mimovladnych organizécii v troch oblastiach, ktorym sa Naddcia
Orange venuje — vzdeldvanie, komunitny rozvoj a deficitné skupiny.

Oblast podpory Podporena suma Pocet podporenych projektov
vzdelavanie 192 020 € 23

komunitny rozvoj 107 120 € 10

deficitné skupiny 46 700,28 € 5

Spolu 345 840,28 € 38
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O podpore projektov rozhodla Sprdvna rada Naddcie Orange.

Priklad podporeného projektu:

Hlavnym ciefom trilogického projektu Ked' Ide o Zivot je rozvijat pestinstvo, ktoré predstavuje
rieSenie pre mnohé deti, ktorym ide o Zivot, pretoze kvoli roznym znevyhodneniam zostdvaju v
detskych domovoch. Sledujic tento ciel Navrat pracuje na presadzovani systémovych zmien
dotykajucich sa ndhradného rodi¢ovstva a opustenych deti, zabezpeceni dostupnosti nedostatkovych
sluZieb pre pestunske rodiny (poradenstvo, odlahcenie...), zlepSovani vnimania pestunskych rodin
odbornou i beZznou verejnostou, vytvarani a podpore bezpeénych miest a komunit pre nahradné
rodiny. Druhy ro¢nik projektu ma ambiciu zvysit véimavost dospelych na deti v ich okoli/komunite a
pocit zodpovednosti voci nim. Za tymto Ucelom Navrat zorganizuje diskusie a zazitkové semindre s
dospelymi a rodi¢mi v ich prirodzenych prostrediach, bude zbierat a Sirit inSpirativne pribehy deti,
ktorym iSlo réznym spbsobom o Zivot, spracuje beiny den dietata do motivacného
storyboardu/komixu, ktory bude poukazovat na délezitost dospelych, s ktorymi prichddza pocas dna
do kontaktu.

Ndzov podporeného projektu: (Ked) Ide o Zivot Il.

Realizator: Navrat, obcianske zdruzenie

Tato cinnost predstavuje priamy vztah k ucelu organizicie. Tento program sme realizovali
v spolupraci s Nadaciou Orange.

Zoznam podporenych projektov v programe Strategicki partneri Naddcie Orange tvori Prilohu ¢. 11

7) Program Partnerstiev Nadacie SPP

Pocet podporenych projektov: 64
Prerozdelend suma: 471 357 €

Naddcia SPP vytvdra partnerstva s organizaciami, ktorych ciele a vystupy prispievaju k naplneniu
cielov Nadacie. Navyse, partnerské projekty maju spolo¢nu Crtu, svojim zameranim su inovativne,
maju celoslovenski po6sobnost, pripadne modelovy charakter vo svojom regione a prinasaju
konkrétne vysledky a zmenu v kvalite Zivota ludi.

Za rok 2017 Nadacia SPP podporila 64 subjektov v celkovej hodnote 471 357 €.

Oblast podpory :z::)torewch Podporena suma €
Ochrana zdravia 31 209 000 €

Podpora znevyhodnenych skupin obyvatelstva 8 74 000 €

Rozvoj a podpora vzdeldvania 9 99 460 €

Rozvoj a ochrana kultdrnych hodnot 8 25350 €

Podpora charitativnych a filantropickych aktivit 2 8000 €

Komunitny a regionalny rozvoj 6 55547 €

SPOLU: 64 471 357€

O podpore projektov rozhodla Sprdavna rada Naddcie SPP.

Priklad podporeného projektu:

Podpora vzdeldvania mladych ludi na strednych skolach je v sucasnosti velmi dolezitd hlavne z

hladiska ziskavania kvalifikovanych pracovnych sil v odboroch, ktoré su na trhu prace nedostatkové.

Nedostatkové odbory technického zamerania sa vyucuju na Spojenej $kole v Sali, odbory: 2860 K
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chemik operator, 2464 H strojny mechanik, 2683 H 11 elektromechanik - silnoprudova technika a
2433 obrabac kovov. Z hladiska pripravy je doleZitd podpora vychovno-vzdelavacieho procesu, ¢i uz
formou Stipendii Ziakov, ale aj podpora materidlno-technického vybavenia odbornych ucebni,
laboratorii a dielni.

Ndzov podporeného projektu: Podporou praktického vzdeldvania k uplatneniu sa na trhu prdce
Realizdtor: Rodi¢ovské zdruZenie pri SOS v Sali

Tato Cinnost predstavuje priamy vztah k dcelu organizicie. Tento program sme realizovali
v spoluprdci s Nadaciou SPP.

Zoznam podporenych projektov v programe Partnerstiev tvori Prilohu ¢.12.

8) Grantovy program OPORA

Pocet podporenych projektov: 72
Prerozdelend suma: 43 620 €

Zamerom programu je podporit organizacie a institlcie poskytujice socidlne sluzby vtom, aby
ulahdili fludom so znevyhodnenim ich plnohodnotné zapojenie sa do spolocnosti. Jeden z efektivnych
nastrojov na dosiahnutie socidlneho zacleriovania znevyhodnenych skupin je tvorba a realizacia
Individudlnych planov rozvoja. Individudiny pldn rozvoja osobnosti (IPRO) je podrobny opis
konkrétnych potrieb a sluzieb, ktory klientovi slizi na to, aby bol schopny ¢o najsamostatnejsie
fungovat v beznej spolocnosti. Tento plan by mal zahfnat aj spésob akym budu klientove potreby
pokryté a naplnené.

V programe OPORA je podpora uréend vsetkym poskytovatelom socialnych sluzieb, organizaciam aj
institiciam venujucim sa fudom so Specidlnymi potrebami, ktori sa rozhodli planovat svoje sluzby
podla osobnych cielov, potrieb a schopnosti svojich klientov. Predkladany projekt organizdcie musi
byt zamerany na individuélny plan rozvoja jedného konkrétneho klienta.

V programe Opora sa podporia projekty, ktoré:

> zvysia kvalitu Zivota konkrétneho klienta — uzivatela socialnych sluZieb

» zlepSia mozZnosti integracie konkrétneho klienta do spolocnosti

» podporia zrucnosti klienta, ktoré povedd k vytvoreniu a udrZaniu kontaktov s ludmi z
beZného Zivota
umoznia konkrétnemu klientovi v ¢o najvacsej moznej miere rozhodovat o svojom Zivote
poskytované socialne sluzby budu vychadzat z individudlnych potrieb konkrétneho klienta
realizované aktivity budu smerovat k vacsej nezavislosti a samostatnosti konkrétneho klienta
realizované aktivity budl smerovat k aktivizacii konkrétneho klienta a budu zlepsovat jeho
zruénosti a schopnosti

VVVYVYV

Za jeden z efektivnych nastrojov na dosiahnutie socidlneho zaélefiovania znevyhodnenych skupin
povazujeme tvorbu a realizaciu Individualnych planov rozvoja.

Uzdvierka programu bola 12. aprila 2017. Na podporu integracie ludi so znevyhodnenim bolo
v programe Opora celkovo podporenych 72 Ziadosti s prerozdelenou sumou 43 620 €.

PredloZené projekty posudzovala po obsahovej stranke grantovd komisia v zloZeni:
e  Mgr. Peter Devinsky, Slovenska humanitna rada;
e Mgr. Lubica Vyberalova, Komisar pre osoby so zdravotnym postihnutim;
e Mgr. Lenka Varcholovd, Rada pre poradenstvo v socialnej praci, KoSice;
e Mgr. Beata Sklenarova, liecebna pedagogicka, psychologicka.
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Priklad podporeného projektu:

Cielom projektu bolo pana Vladka naucit hrat na gitare. Najvacsiu radost mal z novej gitary, ktorda mu
bola zakupena z financii. Teraz eSte viac ¢asu venuje hre na gitare. Denne cvici hru na gitare spolu s
terapeutom. Zucastfioval sa nahravania skladieb na CD v nahravacom Studiu s profesionalnymi
hudobnikmi. Naudil sa uz dalsie nové pesnicky. Hudobna skupina Domko band zacina vystupovat pri
réznych prilezitostiach v inych zariadeniach sociadlnych sluZieb. Finan¢ny dar bol pouZity na zakupenie
mikrofénovych stojanov, kdblov, gitary a inych hudobnych nastrojov.

Ndzov podporeného projektu: Vladimir J.

Realizdtor: DOMKO - Domov socidlnych sluZieb

Tato Cinnost predstavuje priamy vztah k ucelu organizicie. Tento program sme realizovali
v spolupraci s Nadaciou SPP.

Vyhldseny text grantového programu Opora tvori Prilohu ¢. 13.
Zoznam podporenych organizdcii v grantovom programe Opora s anotdciou tvori Prilohu &. 14.

9) Program podpory jednotlivcov v nudzi

Pocet podporenych projektov: 36
Prerozdelena suma: 35 000 €

Nadacia SPP sa pomocou svojich programov snazi prispiet k skvalitneniu starostlivosti o ludi s
postihnutim, ludi v nepriaznivej sociadlnej situacii, a preto podporuje aktivity zamerané na zlepsenie
podmienok Zivota jednotlivcov so zmyslovym, zdravotnym postihnutim, alebo dlhodobo chorych.

Program O krok vpred

V snahe zefektivnit naSu pomoc sme sa rozhodli prispievat na lie¢bu a rehabilitaciu a nadviazali sme
spolupracu s Adeli centrom v Piestanoch, ktoré poskytuje rehabilitaéné programy pacientom s
pohybovymi poruchami neurologického pévodu, najma detom a dospelym postihnutymi detskou
mozgovou obrnou.

Uzdavierka programu bola 23.11.2016. V programe sme prispeli sumou 35 000 € na 36 liecebnych
pobytov v Adeli centre.

Z predloZenych Ziadosti vyberala hodnotiaca komisia v zloZeni:
e Mgr. Miriam Juhanesovicova, zastupkyna Nadacie Adeli.

e Mgr. Beata Gajdosechova, Centrum pre filantropiu, n.o.,

Tato cinnost predstavuje priamy vztah kudéelu organizdcie. Tento program sme realizovali
v spoluprdci s Nadaciou SPP.

Text programu O krok vpred tvori Prilohu €. 15.
Zoznam jednotlivcov podporenych v ramci programu O krok vpred obsahuje Prilohu ¢. 16.

Strana 28 z 59



10) Zamestnanecky grantovy program Nadacie SPP

Pocet podporenych projektov: 13
Prerozdelena suma: 11 900 €

Cielom Zamestnaneckého grantového programu Nadacie SPP je umoznit zdujemcom zradov
zamestnancov spolocnosti hlavnej skupiny SPP sprostredkovat pomoc tam, kde si myslia, Ze je
potrebnd a kde bude najma ich osobnou zasluhou dobre vyuzita.
Zamestnanecky grantovy program podpori odporucené a predloZzené projekty v tychto piatich
oblastiach:

» Podpora organizacii pracujucich s ludmi s postihnutim, socidlne znevyhodnenymi ¢i
seniormi
Origindlne a inovativne charitativne projekty realizované v prospech inych oséb
Zlepsenie ¢innosti miestneho klubu, spolku, Skélky, centra
Sportové a kultdrne aktivity len so socidlnym rozmerom
Iné zmysluplné aktivity realizované v regidnoch Slovenska

YV VY

Uzdavierka prijimania projektov bola 8. marca 2017. O podpore projektov rozhodovala hodnotiaca
komisia zloZena zo zastupcov Nadacie SPP v zloZeni: Mgr. Beata GajdoSechovd a zamestnancov
spolo¢nosti SPP, Mgr. Lucia Capova, (ktoré projekty nepredkladali).

V rdmci Zamestnaneckého grantového programu bolo podporenych 13 projektov v celkovej sume 11
900 €.

O podpore projektov rozhodovala hodnotiaca komisia zloZend zo zdstupcov Naddcie SPP v zloZeni:
e  Megr. Lucia Capova
e Mgr. Beadta GajdoSechova

Priklad podporeného projektu:

Hlavnym cielom projektu bolo zorganizovat komunitny den spoloéenstiev z regionu Povazia. V ramci
projektu sa pripravilo Sportové dopoludnie pocas ktorého sa vyrabal aj nabytok pre spolocensku
miestnost na Juhu v Trencine. Vyrobili sa paletové stoly a sedacky. Okrem toho sa zorganizovalo aj
dopoludnie, pocas ktorého sa pomahalo mestu, upratovali a skraslovali ulice a ihrisko. Ciefom bolo,
aby sa ludia zo spolocenstiev zapojili do verejno-prospesnych aktivit. Finan¢ny dar bol pouZity na
kupu materidlovo-technického zabezpecenia podujatia.

Ndzov podporeného projektu: Deri komunitnych spolocCenstiev z regionu

Realizator: Matej Maskara

Tato cinnost predstavuje priamy vztah k ucelu organizicie. Tento program sme realizovali
v spolupraci s Nadaciou SPP.

Vyhldseny text Zamestnaneckého grantového programu tvori Prilohu &. 17.
Zoznam podporenych projektov v Zamestnaneckom grantovom programe s anotdciou tvori Prilohu ¢.
18.

11) Program podpory komunit

Pocet podporenych projektov: 33
Prerozdelena suma: 80 050 €

Program je realizovany v spolupraci so spolo¢nostou Nafta a. s. Cielom programu je podpora
komunitného Zivota vo vybranych regiénoch.
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Vroku 2017 podporu ziskalo 33 projektov v celkovej hodnote 80 050 €. V ramci programu boli
podporené samospravy obci a miest, Skoly, neziskové organizacie a obcianske zdruzZenia.

O podpore projektov rozhoduje Spravna rada Nadacie SPP. Ziadosti o podporu su prijimané na
oddeleni pre internd a externd komunikdciu spolo¢nosti Nafta, a. s., kde posudzuji, ¢i predlozené
Ziadosti spliaju kritéria podpory.

Priklad podporeného projektu:

Cielom projektu bolo revitalizovat detské ihrisko, ktoré bolo zdevastované a nefunkéné. Ucelom
projektu bolo vytvorit pritazlivé prostredie hracich ploch a priestorov v obytnych celkoch, v medzi
blokovych priestoroch sidliska. Navrhnuté detské zostavy su certifikované a bezpecné. Vzniklo tak
pritaZlivé prostredie hracich ploch a priestorov v obytnom celku. Finanény dar bol pouZity na
zakupenie detského ihriska.

Ndzov podporeného projektu: Obnova detského ihriska v meste Michalovce

Realizdator: Mesto Michalovce

Tato cinnost predstavuje priamy vztah kuéelu organizacie. Tento program sme realizovali
v spolupraci s Nadaciou SPP.

Zoznam podporenych projektov v Programe podpory komunit tvori Prilohu ¢. 19.

12) Program Municipality

Pocet podporenych projektov: 30
Prerozdelena suma: 287 700 €

Program je realizovany v spolupréci so spolo¢nostou Eustream, a. s. Ciefom programu Municipality je
podpora verejnoprospesnych projektov v obciach, v blizkosti ktorych lezia kompresorové stanice.
Naddacia SPP chce v rdmci svojich moznosti vyjadrit solidaritu s obcami a ich obyvatelmi pri rieSeni ich
kazdodennych problémov.

V roku 2017 ziskalo podporu 30 obci, ktorym bola prerozdelena celkova suma 287 700 €.

O podpore projektov rozhoduje Spravna rada Nadacie SPP. Ziadosti o podporu su prijimané na
oddeleni spoloénosti Eustream, a. s., kde posudzuju, & predlozené Ziadosti spifiaju kritéria podpory.

Priklad podporeného projektu:

Hlavnym cielom projektu bolo vybudovat alejovu vysadbu okolo frekventovanej cesty a zrealizovat
rekultivaciu stromov. Vdaka projektu bolo nevyhnutné zrealizovat aj protihlukovd, proti prasnu a
izola¢nu bariéru zelene a prostredie tak zutulnit pre rodiny s detmi. DéleZitou sucastou projektu bolo
aj vytvorenie vetrolamu - prirodzenej izolacie od cesty. Financny dar bol pouZity na technicko-
materialne zabezpecenie.

Ndzov podporeného projektu: Odza zelene pred novostavbami Stary Hrddok

Realizdator: Obec Stary Hradok

Tato cinnost predstavuje priamy vztah kuéelu organizacie. Tento program sme realizovali
v spoluprdci s Nadaciou SPP.

Zoznam podporenych projektov v Programe Municipality tvori Prilohu ¢. 20

13) Spolupraca so samospravami
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Pocet podporenych projektov: 9
Prerozdelena suma: 67 500 €

Interny program Spolupraca so samospravami je realizovany v spolupraci so spolo¢nostou SPP-
distriblcia, a. s. Grantovy program je uréeny na podporu verejnoprospesnych projektov, zameranych
na podporu a zveladenie obci, miest a regiénov Slovenska.

V ramci programu je mozné podporit tieto oblasti:
- Ochrana, obnova alebo zveladovanie Zivotného prostredia
- Starostlivost o lokality zaujimavé z prirodného, kultirneho alebo historického hladiska
- Revitalizacia verejnych priestorov, podpora zariadeni so spolocenskym vyznamom pre
miestnu komunitu:

V roku 2017 ziskalo podporu 9 obci, ktorym bola prerozdelena celkova suma 67 500 €.

O podpore projektov rozhoduje Spravna rada Nadacie SPP. Ziadosti o podporu su prijimané na
oddeleni spolo¢nosti SPP-distribtcia, a. s., kde posudzujd, & predloZené Ziadosti splfiaju kritéria
podpory.

Ndzov podporeného projektu: Spristupnenie celorocného korculovania v Senci - zriadenie mobilného
klziska
Realizdtor: Mesto Senec

Tato cinnost predstavuje priamy vztah kudéelu organizdcie. Tento program sme realizovali
v spoluprdci s Nadaciou SPP.

Zoznam podporenych projektov v Programe Spoluprdca so samosprdvami tvori Prilohu ¢. 21

14) Grantovy program Regiony

Pocet podporenych projektov: 20
Prerozdelena suma: 30 000 €

Interny grantovy program Regiény je realizovany v spoluprdci so spoloé¢nostou SPP, a. s. U&elom
nového grantového programu Naddacie SPP je podpora verejnoprospesnych projektov, ktoré
prindsaju uzitok miestnym komunitdm vo vsSetkych regiénoch Slovenska. Spoluprdca s obcami
a mestami je velmi délezita. Nadacia SPP vyhradila financné prostriedky, ktoré su uréené na podporu
Vasich verejnoprospesnych projektov s cielom skvalitnit Zivot v obciach a v mestach.

V roku 2017 v ramci Grantového programu Regidny podporenych 20 subjektov v celkovej sume
30000 €.

O podpore projektov rozhoduje Spravna rada Nadacie SPP. Ziadosti o podporu su prijimané na
oddeleni spoloénosti SPP, a. s., kde posudzujy, ¢i predlozené Ziadosti spitiaju kritéria podpory.

Priklad podporeného projektu:

Vdaka podpore sa podarilo vybudovat v obci altanok vo dvore ZS. Poéas vyucovania bude altanok v
priaznivom pocasi sluzit na vyu€bu vybranych predmetov. Altdnok sa bude vyuzZivat aj pocas
obecnych a skolskych akcii. Projekt tak vytvoril nové miesto pre osvojenie poznatkov zaZitkovou
formou ucenia, travenie ¢asu na ¢erstvom vzduchu. Financ¢ny dar bol pouzity na dodavku a montaz
altanku.
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Ndzov podporeného projektu: Ucenie bez tried a pocitaca - 2 etapa
Realizdator: Obec Ivanka pri Dunaji

Tato cinnost predstavuje priamy vztah k ucelu organizicie. Tento program sme realizovali
v spoluprdci s Nadaciou SPP.

Zoznam podporenych projektov v Grantovom programe Regiony tvori Prilohu ¢. 22

15) Grantovy program Dobré srdce, 12. rocnik

Pocet podporenych projektov: 163
Prerozdelend suma: 75 050 €

Poslanim programu Dobré srdce™ Nadacie Tatra banky je podporit projekty verejno-prospesnych
mimovladnych organizacii ktoré podporuju zamestnanci Tatra banky. Aj takto ich chceme
motivovat k darcovstvu a zvysit ich povedomie o verejnoprospesnych aktivitach a filantropii.
Zamestnanci finan¢nej skupiny Tatra banky mali mozZnost prostrednictvom Naddacie Tatra banky
podporit tie projekty ¢i aktivity, ktoré uz podporili prostrednictvom mechanizmu asignacie 2 % z
dani roka 2015, alebo individudlnym finanénym darom. Tymto sp6sobom mohli pre tieto organizacie
a ich projekty ziskat prostrednictvom Nadacie Tatra banky dalSie peniaze.

Do zamestnaneckého programu predkladali projekty zamestnanci finanénej skupiny Tatra banky,
ktori su zamestnani v hlavhom pracovhom pomere, maju ukoncenu skudsobnu lehotu a nie su vo
vypovednej lehote.

V ramci programu nadacia definovala oblasti verejnej prospesnosti, do ktorych bolo mozné smerovat
podporu:
e rozvoj a ochrana duchovnych hodnét,
ochrana ludskych prav,
ochrana a tvorba Zivotného prostredia,
ochrana a podpora zdravia a vzdelavania,
podpora Sportu deti, mladeZe a zdravotne postihnutych obcanov,
poskytovanie socidlnej pomoci,
zachovanie prirodnych a kulturnych hodnét.

K terminu uzavierky programu 5. maja 2017 bolo prijatych 175 projektov, v ktorych zamestnanci
Ziadali o sumu dovedna 202 546 EUR. Hlavnym kritériom pri posudzovani bola opat spolo¢enska
hodnota predkladaného projektu ¢ aktivity. V programe Dobré srdce™ sme medzi 163 Ziadatelov
prerozdelili 75 050,00 EUR.

PredloZené projekty posudzovala po obsahovej stranke grantovd komisia v zloZeni:
e Zuzana Boéhmerova, Tatra banka a.s., Bratislava
e Miriam Petrikova, Tatra banka a.s., Bratislava
e Daniela Suttner, Centrum pre filantropiu n.o., Bratislava
e Marcel Zajac, spravca Naddcie Tatra banky

Priklad podporeného projektu:

PEREGRIN, obctianske zdruzenie na pomoc onkologickym pacientom, zacalo od septembra2017
prevadzkovat PoziCoviiu zdravotnych pomécok, vzhladom na potreby chorych a absenciu podobnej
sluzby v kraji. Financie ziskané od Nadacie Tatrabanky poufZili na rozSirenie vybavenia novovznikajlcej
pozicovne, konkrétne o jednu elektricky ovlddanu polohovatelnd postel - Multicomfort G2
Mantovani. O prespesnosti PoZi¢ovne a naplneni ciefov projektu svedd¢i i skuto€nost, ze v priebehu 3
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mesiacov jej fungovania sa rozpoZi¢alo vsetkych 6 elektricky ovladanych polohovatelnych posteli,
ktoré PoZi¢oviia OZ md vo vlastnictve

Ndzov podporeného projektu: Doplnenie vybavenia poZi¢ovne zdravotnych pomécok

Realizdtor: PEREGRIN, ob¢ianske zdruZenie na pomoc onkologickym pacientom

Tato cinnost predstavuje priamy vztah k ucelu organizicie. Tento program sme realizovali
v spoluprdci s Nadaciou Tatra banky.

Zoznam podporenych projektov v grantovom programe Dobré srdce tvori Prilohu ¢. 23.
16) Grantovy program Prva pomaoc, 5. rocnik

Pocet podporenych projektov: 53
Prerozdelend suma: 41 850 €

Grantovy program pomaha ludom trpiacich zdravotnymi komplikdciami, ktoré maja dosah na celd
rodinu, ako aj tym, ktori sa vyrovndvaju s nasledkami prirodnej katastrofy alebo rieSia problémy
vzniknuté cudzim zavinenim.
Cielom programu bolo podporit Ziadosti, ktoré si kladu za ciel zmiernit finan¢né naklady spojené s:
e rieSenim zdravotného problému (naklady na lie¢enie, nakup rehabilitaénych pomocok,
naklady na liecebné pobyty, rehabilitaciu, lieky a pod.),
e vyrovnavanim sa s nasledkami prirodnej katastrofy (zmierfiovanie situacie spOsobenej
povodnou, lavinou, extrémnymi suchami, zosuvmi pddy a pod.),
e rieSenim problému vzniknutého cudzim zavinenim (zmierfiovanie nasledkov priemyselnej
havarie, vytopenia a pod.).
Hodnotiace kritéria:
Kazda Ziadost bola posudzovana individualne, pricom boli zohladriované tieto kritéria:
e poradie priorit podla oblasti podpory: 1. zdravie; 2. prirodné katastrofy; 3. cudzie zavinenie
e zavaznost problému
e finanénad situdcia Ziadatela

K terminom uzavierok programu (15. februara, 15. juna. a 15. novembra 2017) bolo prijatych spolu
53 projektov, v ktorych Ziadatelia Ziadali sumu 73 200 EUR. Podporili sme 53 Ziadatefov sumu 41 850
EUR.

PredloZené projekty posudzovala po obsahovej stranke grantovd komisia v zloZeni:
e Zuzana Bohmerova, Tatra banka a.s., Bratislava;
e Zuzana Ondrova, Tatra banka a.s., Bratislava;
e Martina Balint, Tatra banka a.s., Bratislava;
e Marcel Zajac, Centrum pre filantropiu n.o.;
e Daniela Suttner, Centrum pre filantropiu n.o.

Priklad podporeného projektu:

Zamestnankyna Ziadala o pomoc pre svojho brata Petra, ktory je vo veku 25 rokov uZ dlhodobo
plnym invalidnym déchodcom. Od ranného veku sa mu pridruzovali viaceré ochorenia, od epilepsie,
cez autizmus, schizofréniu, mentalnu retardaciu stredného stuprfia a iné ako napr. silny atopicky
ekzém. Ciasto¢ne chodil na zakladnu $kolu, neskdr na $pecidlne udiliste pre deti s podobnou formou
ochorenia kde sa stretdval s rovesnikmi. Jeho ochorenie je velmi narocné, nakolko sa nemoéze
zamestnat, je neustdle doma a nestretdva sa s rovesnikmi, okrem rodinnych prislusnikov, ktori sa mu
velmi snazia sprijemnit jeho Zivot.

Realizdator: Peter M.
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Tato cinnost predstavuje priamy vztah kuéelu organizacie. Tento program sme realizovali
v spoluprdci s Nadaciou Tatra Banky.

Zoznam podporenych projektov v Grantového programu Prvd pomoc tvori Prilohu ¢. 24.

17) Grantovy program Viac pre regiony, 5.rocnik

Pocet podporenych projektov: 8
Prerozdelena suma: 40 000 €

Grantovy program je ureny na podporu vyznamnych mimovladnych neziskovych organizacii
aktivnych v jednej z verejnoprospesnych oblasti v kazdom regidne.

Nadacia Tatra banky finan¢ne podporila v kazdom kraji/regiéne Slovenska jednu mimovladnu
neziskovu organizaciu, ktord v nom najlepsie plni svoju misiu v jednej z oblasti verejnej prospesnosti.
Naddcia podporila projekty, programy, aktivitu tychto organizacii aj ich institucionalne ndklady na
technické ¢i materidlne zazemie.

Pri hladani organizacii vhodnych na podporu pomohli Naddcii Tatra banky zamestnanci Tatra banky, a.

s. Zamestnanci Tatra banky, a.s. prostrednictvom internetového hlasovania urcili v kazdom kraji/

regidne jednu oblast verejnej prospesnosti.

Vyberali spomedzi tychto oblasti:

a) ochrana a podpora zdravia, prevencia, liecba, resocializicia drogovo zavislych v oblasti
zdravotnictva a socialnych sluZieb,

b) podpora a rozvoj telesnej kultury,

c) poskytovanie socidlnej pomaoci,

d) zachovanie kultdrnych hodnét,

e) podpora vzdeldvania,

f) ochrana ludskych prav,

g) ochrana a tvorba Zivotného prostredia,

h) veda a vyskum,

i) organizovanie a sprostredkovanie dobrovolnickej ¢innosti.

Hlasovanim rozhodli, Ze:

- v Bratislavskom kraji hladali organizaciu, ktora p6sobi v oblasti ochrany a tvorby Zivotného
prostredia

- v PreSovskom kraji hladali organizaciu, ktord posobi v oblasti zachovania kultdrnych hodnot

- v Zilinskom kraji hladali organizaciu, ktora pdsobi v oblasti ochrany a tvorby Zivotného
prostredia

- v KoSickom kraji hladali organizaciu, ktora posobi v oblasti podpory dobrovolnickej ¢innosti

- v Nitrianskom kraji hladali organizaciu, ktora posobi v oblasti ochrany a tvorby Zivotného
prostredia

- v Trencianskom kraji hladali organizaciu, ktord posobi v oblasti podpory a rozvoja telesnej
kultdary

- v Trnavskom kraji hfadali organizaciu, ktora pésobi v oblasti zachovania kultirnych hodnoét

- v Banskobystrickom kraji hladali organizaciu, ktora posobi v oblasti ochrany a tvorby Zivotného
prostredia

Zamestnanci poslali Nadacii Tatra banky svoje tipy na mimovladne organizacie, ktoré vnimaju vo

svojom kraji ako vyznamné pre vybraté oblasti verejnej prospesnosti. Tieto organizacie si pripravili
prezentaciu o svojej organizacii a o aktivitach, ktorym sa venuju.

Strana 34z 59



Zamestnanci Tatra banky, a. s. svojim hlasovanim rozhodli o tom, ktord organizaciu vnimaju ako
aktivnu vo svojom regione.

O podpore projektov rozhodla Sprdvna rada Naddcie Tatra banky na zdklade hlasovania zamestnancov
Tatra banky, a. s. V kaZzdom z ésmich regidonov bola podporend jedna mimovlddna neziskovad
organizdcia sumou 5 000 EUR.

Priklad podporeného projektu:

O véelach vieme "véelyéo" a radi sa o to s ostatnymi podelime. Nasim cielom je, aby kazdy ¢lovek na
Slovensku vedel o vyzname vciel a opelovadov. Pre nas, pre krajinu. Cez naSe akcie prinaSame
fascinujuci svet véiel k malym aj velkym, laikom i odbornikom. V roku 2018 vstupi nasa v€elnica do
svojej Siestej sezdny. Pocas nej by sme chceli otvorit navstevnicke centrum a novud atrakciu, chov
dalsich opelovacov - motylov a ¢meliakov.
Realizator: Obcianske zdruZenie kRaj

Tato dinnost predstavuje priamy vztah kuéelu organizacie. Tento program sme realizovali
v spoluprdci s Nadaciou Tatra Banky.

Zoznam podporenych projektov v Grantového programu Viac pre regiony tvori Prilohu ¢. 25
18) Grantovy program Kvalita vzdelavania

Pocet podporenych projektov: 15
Prerozdelena suma: 49 990 €

Cielom grantového programu bolo finanéne prispiet ku skvalitneniu vyucby konkrétneho
predmetu, konkrétnej témy alebo oblasti vzdeldvania tak, aby sa vyucovanie obohatilo o nové
moderné poznatky a informdacie z prostredia domacej ¢i zahrani¢nej vedy.

Ide o podporu poznania a pomoci pri aplikacii novych modernych metdd, foriem a postupov tak, aby
sa vzdelavaci proces stal pristupnejSim a aktudlnejSim, a teda aj prinosnejSim pre Studentov z
hladiska ich pripravy na prax.

Zakladné kritéria programu, Nadacia Tatra banky chcela podporit:

e aktivity realizované na Skole suvisiace s procesom vzdelavania, ktoré zakladny vzdeldvaci
proces obohacuju o nové poznatky, informacie, pristupy, poznatky ¢i metédy,

e aktivity, z ktorych maju primarny prospech Studenti skoly,
aktivity, pri ktorych dokaze predkladatel pomenovat ich pridand hodnotu v procese
vzdeldvania,

e aktivity zamerané na prepdjanie akademickej stranky vzdeldvania s praxou a zlepSenie
pripravenosti Studentov na prax,

e aktivity zamerané na vyuZivanie modernych poznatkov zo zahranicia v procese vzdeldvania.

PredloZené projekty mali v prvom rade:

e zlepSovat obsah alebo formu sicasného vzdeldvacieho procesu ¢i predmetu,

e mat priamy vplyv na kvalitu vzdeldvania Studentov Skoly, ktord projekt predloZi,

e mat vystupy, ktoré budi méct byt pouzité aj opakovane, po poutziti finan¢ného prispevku od
naddacie,

e vhodne spajat a vyuzivat vSetky dostupné a pouzitelné informacie a inovacie ponukané
autoritami,

e obsahovat v sebe aj isty mieru inovacie navrhovaného pristupu.

Maximalna vyska podpory na jeden projekt/jednu vzdelavaciu aktivitu bola 5 000 EUR. Program mal
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uzdvierku 20. oktébra 2017. PredloZenych bolo 72 Ziadosti, v ktorych Ziadatelia Ziadali sumu 301
539,73 EUR. Naddcia Tatra banky vybrala 15 z predloZzenych Ziadosti a podporila ich sumou 49 990
EUR.

PredloZené projekty posudzovala po obsahovej strdanke grantovd komisia v zloZeni:

e lvana Gregova, Tatra banka, a. s.

e Michal M3jek, Tatra banka group
Andrea Uhrinova, Ministerstvo sSkolstva SR
Urban Kovag, Virtual Scientific Laboratories

e Bea Majernikova, Centrum pre filantropiu, n. o.

e lvana Bargawi, Narodny ustav certifikovanych merani vzdeldvania
Nadacia Tatra banky zriadila expertnid vyberovd komisiu, ktora posudzovala vsetky predlozené
projekty, z ktorych vybrala tie najkvalitnejSie a odporucila ich na schvdlenie Spravnej rade Naddcie
Tatra banky.

Priklad podporeného projektu:

Projekt je dominantne zamerany na rozSirenie modernych foriem vyucby s vyuZitim multimediadlnych
systémov pre podporu vzdeldvania v Sirokospektralnej oblasti mechatroniky - s dérazom na nové
poznatky z aplikovanej informatiky, komunikaénych systémov a technolégii, automatizacie a dalsich
pribuznych vednych disciplin. Vyucbové materidly budu vo forme interaktivnych aplikacii a aplikacii
pre virtudlnu a zmieSanu realitu, pricom Specidlnou vyzvou je tvorba kolaborativnych aplikacii pre
zmiesanu realitu (Microsoft HoloLens). Vystupy projektu budd dalej vyuzitelné pre ucely vzdelavania
odbornikov z praxe v ramci celoZivotného vzdeldvania, a tieZ popularizacie mechatroniky a
automatizicie pre Sirokd verejnost a Ziakov strednych 3kél (dudlne formy vzdelavania v
mechatronike), teda potencidlnych Studentov vysokych $kél technického zamerania, nakolko tieto
materiadly budu verejne dostupné na modernom portali https://elearning.mechatronika.cool.

Ndzov podporeného projektu: Kolaborativne vyucbové aplikdcie v zmiesanej realite pre mechatroniku
Realizdtor: Ustav automobilovej mechatroniky, Fakulta elektrotechniky a informatiky STU v Bratislave

Tato cinnost predstavuje priamy vztah k ucelu organizicie. Tento program sme realizovali
v spolupraci s Nadaciou Tatra Banky.

Zoznam podporenych projektov v Grantového programu Kvalita vzdeldvania tvori Prilohu ¢. 26.

19) Grantovy program Vediet viac, 11. roénik

Pocet predloZenych projektov: 37
Pocet podporenych projektov: 10
Prerozdelena suma: 31 100 €

Nadacia Tatra banky podporila aktivne skupiny pdsobiace na vysokych skolach, ktorych ¢lenovia
,chcl vediet viac”, a preto idd v procese vzdelavania nad oficidlny ramec.

Podporené boli projekty mimovladnych neziskovych organizacii , ktoré sa vo svojich programoch
a projektoch snaZia o rozSirenie vzdeldavacieho procesu, odborného rastu pedagdgov a Studentov, o
prepojenie vzdeldvacieho procesu s potrebami praxe alebo o zvysSenie spolocenského statusu
vysokych $kal, ich pedagogickych, vedeckych a riadiacich zamestnancov a Studentov. Nadacia Tatra
banky podporila aktivity, projekty alebo programy mimovladnych neziskovych organizacii, ktoré
vznikli s cielom podporovat vzdelavanie na slovenskych vysokych skolach.

Naddcia Tatra banky podporila projekty zamerané na:
e rozSirovanie poznania v ramci jednotlivych ucebnych predmetov alebo vednych odborov ¢i
disciplin,
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e zlepSovanie vzdelavacich, ale aj organizacnych metdd a metodik,

e rozvoj vedeckej/odbornej ¢innosti ucitelov, vedeckych, odbornych pracovnikov a studentov
na vysokych Skolach,

e aplikovanie ziskanych poznatkov v praxi,

e zlepSenie spolocenskej angaZovanosti ucitefov, vedeckych, odbornych pracovnikov a
Studentov vysokych 3kél.

Maximalna vyska podpory na jeden projekt/vzdelavaciu aktivitu bola 5 000 EUR. K uzavierke
grantového programu 5. juna 2017 bolo predlozenych 30 projektov, v ktorych Ziadatelia Ziadali sumu
spolu 122 648,50 EUR. Nadacia Tatra banky vybrala 10 najlepSich z predloZenych projektov a
podporila ich celkovou sumou 31 100 EUR.

Predlozené projekty posudzovala po obsahovej strdnke grantovd komisia v zloZeni:
e Jaroslav Juriga, YAAS Consulting
e lvana Gregova, Tatra banka, a. s.
e Andrea Uhrinova, Ministerstvo Skolstva SR

Priklad podporeného projektu:

Vzhladom na aktudlnu situaciu na Slovensku i vo svete, kde narastda sila populistickych hlasov vo
verejnom priestore, je velmi potrebné poskytovat fact-check tychto vyjadreni v médiach, a zaroven
sprostredkovat ucitelom i verejnosti, a Specidlne mladym voli¢om, skutocné Cisla, zdroje informécii, a
porozumenie suvislosti vo verejnych financidch. Projekt INESS bude obsahovat vypracovanie lahko
pochopitelnych textov, odhalujucich tieto zmatené , hnedé slfuby”. V rdmci projektu bude vytvorend
informativna webova strdnka, kde bude tychto 8 ,hnedych” slubov podrobenych kritike a
samozrejme aj vysvetlena redlna situdcia, fakty, ¢i nacrt nasledkov v pripade splnenia tychto slubov.
Stranku budd priebezne aktualizovat a zoznam vyvratenych slubov rozsirovat. TieZz budu
distribuované brozurky (prip. spolu s prednaskami) na jednotlivé Skoly. Vytvoria sa a nasledne sa
budu Sirit virdlne vided s informativnhym obsahom: tieto budi dostupnou formou prezentovat tému
slubov a ich nesplnitelnosti pre mladych Studentov. Prave vo videdch vidi organizacia velky potencial,
kedZe vedia nazorne odprezentovat myslienku bez nutnosti absolvovat klasické prednasky, a zaroven
je to lahko zdielatelny obsah pre socidlne médiaa.

Ndzov podporeného projektu: "Hnedé sluby"

Realizdtor: INESS — Institut ekonomickych a spolo¢enskych analyz

Tato cinnost predstavuje priamy vztah kudéelu organizdcie. Tento program sme realizovali
v spoluprdci s Nadaciou Tatra Banky.

Zoznam podporenych projektov v Grantového programu Vediet viac tvori Prilohu ¢. 27.

20) Grantovy program Studenti do sveta, 10. ro¢nik

Pocet podporenych projektov: 20
Prerozdelena suma: 55 000 €

Grantovy program Studenti do sveta podporuje najlepsich $tudentov, aby $tudovali na zahrani¢nych
Skolach a ziskavali skisenosti, ktoré uplatnia na Slovensku. V ramci grantového programu Nadacia
Tatra banky poskytla financné granty na pokrytie casti nakladov spojenych so zahraniénymi
Studijnymi pobytmi (maximalne dva semestre), letnymi Skolami, stdzami a vyskumnymi pobytmi na
niektorej z renomovanych univerzit v zahranici.
Studenti, ktori sa do programu zapojili, splnili nasledovné podmienky:

e Studovali formou denného studia na niektorej z akreditovanych vysokych $kél,

e boli studentmi prvého (2. — 3. rocnik), druhého alebo tretieho stupna vzdelavania
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(bakaldrske, magisterské, inZinierske a doktorandské),
e malivek do 30 rokov,
e mali studijny priemer do 1,8 (za predchadzajlci ukonceny rok studia).

Grant bol pouzity na pokrytie nakladov priamo suvisiacich so Stidiom v zahranici.
Hodnotené boli vysledky, ktoré dosiahol student vo svojom predchadzajucom studiu:
- Studijné vysledky,
- dosiahnuté Uspechy (Studijné, vedecké, publikacné),
- dosiahnuté Uspechy (spolocenské),
- motivacny list.
Kvalita vzdelavacieho podujatia, na ktoré Student pozadoval prispevok:
- organizacia, ktord vzdeldvacie podujatie poskytla (prestiz, kvalita),
- vzdelavacie podujatie (typ, kvalita),
- vyuzitelnost vzdeldvacieho podujatia pre celkové vzdelanie predkladatela.

Do programu bolo k uzdvierke 15. aprila 2017 dorucenych 85 Ziadosti o Stipendium, v ktorych
Ziadatelia Ziadali sumu 294 722,52 EUR. Nadacia Tatra banky podporila 20 Ziadosti sumou 55 000
EUR.

Predlozené projekty posudzovala po obsahovej stranke grantovd komisia v zloZeni:
e Andrea Uhrinova, Ministerstvo Skolstva SR
e Silvia Doncevova, Slovenska pedagogicka spolo¢nost
e Urban Kovac, Fakulta manazmentu UK
e Jaroslav Juriga, YAAS Consulting
Marek Prokopec, Tatra banka, a.s.

Priklad podporeného projektu:

Student Lekarskej fakulty Univerzity Komenského v Bratislave absolvoval vyskumno-vzdelavaci
zahraniény pobyt realizovany na New York University, School of Medicine, Department of Neurology,
USA, v intervale Siestich mesiacov pod vedenim Dr. Scholtzovej, v laboratdriu prof. Wisniewskeho. Ich
vedecky vyskum je zamerany na Alzheimerovu chorobu, jej prognostiku a liecbu. Pocas tohto obdobia
sa Student naudil viaceré nové metddy a pracovné postupy, ktoré vyrazne obohatili jeho vedecké
poznanie a prispeli tak ku zlepSeniu dizertacnej prace. Ziskané vedomosti aplikoval na aktudlne
experimenty prebiehajuce na domovskom pracovisku, ¢im prispel k zvySeniu kvality vedeckych prac.
Molekularna podstata prebiehajucich experimentov na New York University, na primatoch, je
jedine¢nou skusenostou a identickd s témou Studentovych vedeckych badani ohladom aktivacie
membranového receptora, tzv. Toll-like receptora, ktory je zodpovedny za vrodenu imunitnu
odpoved. Jeho regulaciou vsak mozu ziskat nevidané vysledky, a preto pobyt so sebou priniesol velky
potencial pre nase vysledky

Podporeny student: Jozef Conka

Skola: New York University School of Medicine

Ndzov podporeného projektu: Vyvoj lieCebnych postupov pre Alzheimerovu chorobu

Tato cinnost predstavuje priamy vztah kdéelu organizdcie. Tento program sme realizovali
v spoluprdci s Nadaciou Tatra Banky.

Zoznam podporenych projektov v Grantového programu Studenti do sveta tvori Prilohu & 28.

21) Grantovy program Stredoskolaci do sveta, 5. rocnik

Pocet podporenych projektov: 20
Prerozdelena suma: 20 860 €
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Grantovy program Stredoskoldci do sveta ma ambiciu nadviazat na Uspesny grantovy program
Studenti do sveta, prostrednictvom ktorého Naddacia Tatra banky podporuje najlepsich slovenskych
Studentov vysokych $kol, aby na zahrani¢nych Skolach a inych vzdeldvacich institldcidch ziskavali
skusenosti, ktoré uplatnia na Slovensku. Nadacia Tatra banky rozsirila tuto podporu aj o
slovenskych studentov strednych $kél, hlavne gymnazii a odbornych strednych $kél s maturitou.

Cielom grantového programu bolo poskytnut finanéné granty maximalne do vysky 1 500 EUR na
pokrytie Casti ndkladov spojenych s kratkodobymi zahrani¢nymi vzdelavacimi podujatiami (letnymi
Skolami, stazami a vyskumnymi pobytmi, sutazami ¢i turnajmi mladych vedcov, jazykovymi
kurzami,...) alebo so Studiom na Skole obdobného typu na polovicu Skolského roka alebo na cely
Skolsky rok.

Studenti, ktori sa do programu zapojili, splfiali v ¢ase realizacie projektu tieto podmienky:
e Boli Studentmi druhého, tretieho, Stvrtého alebo piateho rocnika na niektorom
slovenskom gymnaziu alebo na strednej Skole s maturitou.
e Mali za posledny ukonéeny rocnik Stidia studijny priemer do 1,4.
Grant bol pouzity na pokrytie nakladov priamo suvisiacich so Studiom v zahranici.
Studenti boli hodnoteni na zéklade:
e svojej aktivity (uéast studenta na dalSich vzdeldvacich alebo spolocenskych podujatiach
alebo aktivitach),
e motivacného listu.

Vzdeldvacie podujatia, na ktoré Student pozadoval prispevok, bolo hodnotené na zdklade:

e programu,

e typu, kvality a zamerania,

e vyuzitelnosti pre celkové vzdelanie predkladatela.
Do programu bolo k uzdvierke 10. marca 2017 dorucenych 49 Ziadosti o Stipendium, v ktorych
Ziadatelia ziadali sumu 63 149,10 EUR. Nadacia Tatra banky podporila 20 Ziadosti sumou 20 860 EUR.
Expertna vyberova komisia bola zloZena zo Styroch clenov:

PredloZené projekty posudzovala po obsahovej stranke grantovd komisia v zloZeni:
e Branislav Ko¢an, Gymndazium Ladislava Saru
e Eva Bohus$ova, SOS Stre¢nianska
e Lucia Jedlickova, Tanecné konzervatdrium Evy Jaczovej
Ivana Gregova, Tatra banka, a.s.

Naddcia Tatra banky zriadila expertnd vyberovd komisiu, ktora posudzovala vsetky predloZené
projekty.
Z nich vybrala tie najkvalitnejSie a odporucila ich na schvalenie Spravnej rade Naddcie Tatra banky.

Priklad podporeného projektu:

Studentka Spojenej $koly O. Z. SPSE S.A. Jedlika sa zGc&astnila sutaie pre Ziakov strednych $kol
Vernadsky Contest, kde vysledky svojho vyskumu prezentuje viac ako 1000 Studentov, ktori su
vitazmi narodnych kél. Na zaklade prezentacie jej vedeckého projektu na Festivale vedy a techniky
2016 bola nominovana reprezentovat Slovensko na Vernadskom Conteste. Projekt - FBot je robot
vlastnej modernej konstrukcie a vlastného softvérového vybavenia. Je uréeny na sledovanie stopy,
prekonavanie prekazok, hladanie a zbieranie predmetov a na automatické vykonavanie postupnosti
uloh. Na Vernadskom Conteste v Moskve prezentovala svoj projekt, skolu aj Slovensko.

Podporend studentka: Natdlia Bajnokovd

Skola: Strednd skola- Eastern Mediterranean International School

Ndzov projektu: Studium na EMISe
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Tato cinnost predstavuje priamy vztah kuéelu organizacie. Tento program sme realizovali
v spoluprdci s Nadaciou Tatra Banky.

Zoznam podporenych projektov v Grantového programu Stredoskoldci do sveta tvori Prilohu €. 29.
22) Grantovy program E Talent, 9. ro¢nik

Pocet podporenych projektov: 6
Prerozdelena suma: 24 922 €

Grantovy program E-Talent je program podpory vedeckej alebo vyskumnej ¢innosti v odbore
aplikovanej a priemyselnej informatiky. O grant sa mohli uchadzat Studenti, ucitelia aj vyskumni
pracovnici, ktori sa venuju vyskumu v odbore aplikovanej a priemyselnej informatiky. Ciefom Nadacie
Tatra banky bolo v programe podporit kreativitu a inovativnost Studentov a uditelov, ktori sa
rozhodli venovat vedeckym projektom uz pocas vysokej skoly.

Cieflom programu bolo podporit aktivne skupiny Studentov, doktorandov, uditelov a vedeckych
pracovnikov, ktori sa spolu venuju vedeckej alebo vyskumnej ¢innosti v odbore aplikovanej a
priemyselnej informatiky.

Naddcia Tatra banky podporila priame naklady vedeckych timov, ktorych ¢lenmi boli Studenti a
doktorandi a pomohla tak vybranym fakultdm technického zamerania realizovat reédlne vyskumné a
vedecké prace s moznymi praktickymi vystupmi.

Hodnotené boli:
e originalita, inovativnost alebo invenénost predmetu vyskumnej a vedeckej ¢innosti,
e prakticka vyuZitelnost vystupov vyskumnej a vedeckej ¢innosti,
e medzi sektorovy pristup k vyskumnej a vedeckej ¢innosti,
e vyuzitelnost vyskumnej a vedeckej cinnosti na zlepSovanie vzdeldvacieho procesu na
vybranych fakultach technického zamerania.

Do programu bolo k uzavierke 4. novembra 2017 dorucenych 15 projektov, v ktorych Ziadatelia
Ziadali sumu 63 101 EUR. Naddacia Tatra banky podporila 6 najlepsich projektov sumou 24 922 EUR.

PredloZené projekty posudzovala po obsahovej stranke grantovd komisia v zloZeni:
e Marek Zeman, Tatra banka, a. s.

Juraj Bojkovsky, Tatra banka, a. s.

Lucia Kyselova, Centrum pre filantropiu, n. o.

Urban Kovag, Virtual Scientific Laboratories

Jaroslav Juriga, Samsung Electronics Slovakia

Naddacia Tatra banky zriadila expertnd vyberovd komisiu, ktord posudzovala vsetky predloZené
projekty. Z nich vybrala tie najkvalitnejSie a odporucila ich na schvalenie Spradvnej rade Nadacie Tatra
banky.

Priklad podporeného projektu:

Rozsirovanie internetu veci zvySuje vytaZzenie radiového spektra. V sucasnosti malo rozsirené
Uzkopasmové vysielanie pouziva spektrum Setrne, aby mohol byt kazdy budik, klfucka ¢i ventilator
datovo spojeny. Polet zariadeni, ktoré tymto spésobom modzu komunikovat v malom priestore
ovplyviuje aj pouzivany protokol. Cielom projektu bol vyvoj a testovanie protokolu uréeného pre
uzkopasmové radiové vysielanie. Pomocou kvalitnejSich protokolov a Setrnému narabaniu s radiovym
spektrom mdzZe stéasne komunikovat viac a viac zariadeni. Na experimentalne testovanie vlastnosti
protokolu je potrebné mnoZstvo programovatelnych bezdrétovych modulov. Zdroje projektu boli
pouzité na ich zriadenie.
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Ndzov podporeného projektu: Vyvoj uzkopdsmového bezdrétového protokolu
Realizdtor: Zilinskd univerzita v Ziline

Tato cinnost predstavuje priamy vztah k ucelu organizicie. Tento program sme realizovali
v spoluprdci s Nadaciou Tatra Banky.

Zoznam podporenych projektov v Grantového programu E Talent tvori Prilohu ¢. 30.

23) Grantovy program Business Idea, 7. rocnik

Pocet podporenych projektov: 4
Prerozdelena suma: 10 000 €

Grantovy program podporuje Studentov, ktori maji ambicie vyuZit svoje zru¢nosti na rozvoj
vlastného podnikania v buducnosti.

Cielom programu bola podpora vzdelavania a integracie buducich absolventov vysokych $kél na trhu
prace prostrednictvom podpory podnikania ako ndstroja socidlnej zmeny. Naddacia Tatra banky takto
podporila Studentov pri nastartovani ich podnikatelského zdmeru, aby po skonceni vysokej Skoly
neostavali nezamestnani a aby nemuseli hladat akékolvek zamestnanie pod Uroven ziskaného
stupna vzdelania alebo zamestnanie v odbornosti odlisnej od tej, ktoru vystudovali.

Naddacia Tatra banky podporila napady, navrhy, predstavy, plany na podnikanie Studentov na
slovenskych vysokych Skolach formulované do podoby realnych business planov. To znamen3, Ze
naddcia podporila také business plany pripravené studentmi slovenskych vysokych $kol, ktoré boli
tito Studenti ochotni realizovat a ktoré boli vyhodnotené ako perspektivne.

Financné prispevky boli udelené Studentom druhého stupna (magister, inZinier) denného studia na
slovenskych vysokych Skolach.

Predkladatelmi projektov mohli byt Studenti venujuci sa im popri svojom riadnom Studiu.

Tento program bol otvoreny Uplne vSetkym vysokym Skoldm a univerzitdm, bez ohladu na ich
zameranie.

Hodnotiace kritéria

e Potencial Uspechu a presadenia na trhu (stru¢né zhrnutie podnikatelskej ¢innosti a cielovych
trhov, vynosnost, navratnost vloZenych penazi, prehlad a Struktira potrebného objemu
kapitalu a jeho pouZitie, cash flow na obdobie najblizSich 3 rokov, suvaha, vykaz ziskov a
strat)

e Ndépad (dusa projektu — kreativita, originalita a inovativnost riesenia, odliSnost od
konkurencie)

e Kvalita vypracovania business planu (kostra projektu — jasnost poslania, kvalita
vypracovanych podkladov, analyza silnych a slabych stranok, marketing)

e Spolocenska akceptovatelnost (prinos a dosah realizovaného zameru)
Status Ziadatela (osobné predpoklady, prezentacia, skisenosti)

Do programu bolo k uzdvierke 25. aprila 2017 dorucenych 11 projektov. Na prezentaciu
podnikatelského ndpadu pozvala Expertnd hodnotiaca komisia 4 projektové timy - Nadacia Tatra
banky podporila 2 najlepsie projekty celkovou sumou 10 000 EUR.

Naddcia Tatra banky zriadila expertnd vyberovu komisiu, ktora individudlne posudzovala vsetky
predloZené projekty a vybrala z nich 6 najkvalitnejSich. Ich autori boli pozvani na ustnu
prezentaciu podnikatelského zdmeru. Tam boli po Ustnej obhajobe vybrané 4 najlepsie projekty,
ktoré boli nasledne odporucené na schvalenie Spravnej rade Nadacie Tatra banky.
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PredloZené projekty posudzovala po obsahovej stranke grantovd komisia v zloZeni:
Pavol Suda, podnikatel, Surveillingence s.r.o.

Marcel Lukacka, podnikatel New Alliance s.r.o.

Pavol Bogdar, Tatra banka, a.s.

Juraj Bojkovsky, Tatra banka, a.s.

Marek Lenner, Tatra banka a.s.

Peter Mazerik, Tatra banka a.s.

Peter Prokopec, Tatra banka a.s.

Priklad podporeného projektu:

Business plan startupu spociva vo vytvarani udriatefnych hier inovativnym sposobom (napriklad

vyuzivanie analyzy za pomoci IBM Watson for Social Media ¢i analytiky Google trends) alebo hier,

ktoré implikuju inovacie. Vytvdrané hry su ponukané zdkaznikom na platformach zadarmo, pricom

prijmy plynu z extra sluzieb a implementovanej neinvazivnej videoreklamy, ktord vyuziva zadkaznik na

ziskavanie hernej meny — je motivovany ju pozerat. Do budicnosti sa startup planuje venovat hram

obsahujicim prvky umelej inteligencie, virtualnej a augmentovanej reality. V sucasnosti startup

pracuje na hre Vip Trip Trivia — kvizovej hre spdjajucej niekolko mensich hier. Na ucely zvysenia jej

potenciadlu a rozSirenia na zahrani¢né trhy Studentka poufZila prostriedky grantu. Vypustenie prvej

verzie hry pre Android bolo v juli 2017, pricom nasledne by sa mala v priebehu pol roka rozsirovat

jednak na nové platformy, no rovnako i nové trhy.

Ndzov podporeného projektu: Hipstersaurus Rex Apps - Vip Trip Trivia

Realizator: Technickd univerzita v KoSiciach, Fakulta elektrotechniky a informatiky, Katedra
kybernetiky a umelej inteligencie, KoSice

Odbor: Inteligentné systémy - Kybernetika a umeld inteligencia

Tato cinnost predstavuje priamy vztah kuéelu organizdcie. Tento program sme realizovali
v spoluprdci s Nadaciou Tatra Banky.

Zoznam podporenych projektov v Grantového programu Business Idea tvori Prilohu ¢. 31.

24) Grantovy program Viac umenia, 6. rocnik

Pocet podporenych projektov: 33
Prerozdelena suma: 58 690 €

Grantovy program Viac umenia podporuje umelecku tvorbu.

Nadacia Tatra banky kaZdoro¢ne oceniuje poprednych slovenskych umelcov Cenou Naddacie Tatra
banky za umenie v kategdriach — audiovizualna tvorba, film, TV a rozhlas, divadlo, hudba, literatura
a vytvarné umenie. Ambiciou Nadacie Tatra banky bolo priniest do tychto oblasti umenia viac.
Preto nadacia spojila viziu o rozvoji kultdry s druhou viziou, ktorou je rozvoj vysokoskolského
vzdelavania.

Nadacia podporila aktivity, ktorych cieflom bolo pribliZit vzdeldvaci proces na slovenskych vysokych
Skolach zameranych na umenie Standardom moderného vzdeldvacieho procesu svetovych
renomovanych vzdeldvacich institucii, ako aj redlnym potrebam praxe.

Zamerom programu bolo umoznit studentom podporit svoje teoretické vedomosti svojou aktivitou v
tychto oblastiach umenia:

- audiovizudlna tvorba, film, TV a rozhlas, - literatura,
- divadlo, - vytvarné umenie.
- hudba,

Strana 42 z 59



Nadacia Tatra banky podporila aktivne skupiny Studentov vsetkych troch stupriov Studia pod
vedenim ucitelov a slobodnych umelcov, ktori sa venuju tvorbe. Podporili sme timy s ciefom vytvorit
dielo a predstavit, priblizit tento tvorivy proces studentom — budicim umelcom. Podporili sme Gcéast
Studentov umeleckych smerov na tvorbe renomovanych umelcov.

Podporené boli aktivne skupiny Studentov niektorej z tychto vysokych skél: Vysoka skola vytvarnych
umeni v Bratislave, Fakulta umeni Technickej univerzity v KoSiciach, Vysoka skola muzickych umeni v
Bratislave, Akadémia umeni v Banskej Bystrici, Katedra kulturolégie a Ustav literdrnej a umelecke;j
komunikdacie Filozofickej fakulty Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre.

Hodnotiace kritérid
Nadacia Tatra banky podporila tvorivi ¢innost studentov, ktora nadvézovala na ich vzdelavaci proces,
pricom sledované boli obsahové kritérid programu:
e originalita a invencnost tvorby,
praktické vystupy tvorivej ¢innosti,
pocet Studentov a spbsob ich zapojenia do procesu tvorby,
pedagogicka stranka tvorivych postupov a Cinnosti,
vyuZzitelnost vysledkov tvorby, ktord bola stcastou projektov, na zlepSovanie vzdeldvacieho
procesu na vysokych sSkolach zameranych na umenie.

Do programu bolo k terminu uzdvierky 29.9. 2017 dorucenych 71 projektov, v ktorych Ziadatelia
Ziadali sumu 194 081 EUR. Nadacia Tatra banky podporila 33 najlepSich projektov celkovou sumou 58
690 EUR.

Expertnd vyberova komisia bola zloZzend z 15 clenov, pricom projekty predlozené v jednotlivych
oblastiach umenia posudzovali tito ¢lenovia:

Audiovizualna tvorba, film, TV a rozhlas: Alexandra Gojdi¢ova, Tomas Hulik a Milada Halova

Divadlo: Slavka Civanova, Rastislav Ballek a Milada Halova

Hudba: Peter Michalica, Adrian Rajter a Milada Halova

Literatura: Monika Kompanikova, Marcel Zajac a Milada Halova

Vytvarné umenie: Nina Vrbanova, Stanislav Masar a Milada Halova

Priklad podporeného projektu:

Pripravovany dokumentarny film vypoveda o vnutornom preZivani romskych deti na ich ceste za
vy$Sim vzdelanim v hlavnhom meste. Tieto deti vyrastaju v chudobe, mnohé z nich nemajd doma
vodu, elektrinu, alebo im na dome pada strecha. Ziju v koldnii v Plaveckom Stvrtku, kde ich rodicia vo
vzdelani nepodporuju a ¢asto to povazuju za zbyto¢nost. Mladi z osady si bert priklad od svojich
rodicov, ktori vzdelanie nemaju, a tak si ¢asto volia lahku cestu, aby mohli ostat v ,bezpeci“ domova
a nemuseli sa tak vydat za svoju komfortnu zénu a Celit tak bielym ludom, velkomestu a svojmu
strachu. Akondhle pridu do cudzieho prostredia a ocitnu sa sami, preZivaju nepokoj, boja sa a stracaju
sebavedomie, nech uZ je v osade akokolvek vysoké. Ak sa k tomu prida rasizmus a pohrdanie zo
strany bielych ludi, o to viac hladaju dévod na Unik z takychto situdcii. Tento projekt chce zviditelnit
slovensky problém v Skolstve a poukazat tak na "Ciernu dieru", ktord nik neriesi. Film s edukativnym
charakterom pomoze mladsim detom z osady nahliadnut do sveta velkomesta a Skoly a méze tak byt
Realizator: Vysokd skola muzickych umeni v Bratislave

oblast umenia: Audiovizudlna tvorba, film, TV

ndzov projektu: Luma Andre Keriko /Svet v dusi

Tato cinnost predstavuje priamy vztah k ucelu organizicie. Tento program sme realizovali
v spoluprdci s Nadaciou Tatra Banky.

Zoznam podporenych projektov v Grantového programu Viac umenia tvori Prilohu ¢. 32.
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25) Grantovy program Viac dizajnu, 5. Ro¢nik

Pocet podporenych projektov: 28
Prerozdelena suma: 39 240 €

Grantovym programom Viac dizajnu Nadacia Tatra banky rozsirila svoju podporu o oblast dizajnu.
Cielom programu bolo podporit vizionarske, kreativne projekty a projekty v oblasti experimentalneho
dizajnu. Nadacia Tatra banky podporila uplatnenie mladych slovenskych dizajnérov prostrednictvom
ich tvorivych aktivit, ich vzdelavanie seba alebo druhych a seba prezentaciu v oblasti dizajnu.

Nadacia Tatra banky podporila mladych dizajnérov pracujicich v oblasti dizajnu, za ktorymi nestoji
velka obchodna znacka. Podporila tych, ktori tvoria pod svojim vlastnym menom, alebo tych, ktori s
tym este len zacinaju.

Hodnotiace kritérid
Podporili sme proces, dielo alebo tvorivi aktivitu, ktord dizajnér v Ziadosti jasne opisal a predstavil,
pricom sledovanymi kritériami boli:

e vyznam pre dizajnéra samotného (kam ho projekt posunie)

e pridana hodnota z vizionarskeho, kreativneho ¢i experimentalneho hladiska

e rozsah vplyvu na verejny priestor

e dosah na inych mladych alebo buducich dizajnérov.

Nadacia Tatra banky podporila dizajnérov v dvoch grantovych koldch pocas jedného roka. Do prvého
kola programu bolo k terminu uzdvierky 15. mdja 2017 prijatych 83 projektov, v ktorych
predkladatelia Ziadali spolu 133 776 EUR. Hodnotiaca komisia vybrala 13 najlepSich a navrhla
podporit ich celkovou sumou 21 240 EUR. Do druhého kola programu bolo k terminu uzavierky 29.
novembra 2017 prijatych spolu 56 projektov, v ktorych predkladatelia Ziadali spolu 97 130 EUR.
Hodnotiaca komisia vybrala 15 najlepsich, ktoré podporila celkovou sumou 18 000 EUR.

V ramci programu Viac dizajnu Nadacia Tatra banky podporila spolu 28 projektov v celkovej sume 39
240 EUR.

PredloZené projekty posudzovala po obsahovej stranke grantovd komisia v zloZeni:
e Katarina Hubova, Slovenské centrum dizajnu,
e Stanislav Stankoci, Vysoka $kola vytvarnych umeni v Bratislave,
e Milada Halova, Tatra banka, a. s.

Priklad podporeného projektu:

Projekt Eco+ Food je praktickym experimentom nachadzania novych aplikacii sucasnych bio-
technoldgii v dizajne. Bolo navrhnuté zariadenia na kultivaciu mikro-riasy Spirulina (Arthrospira
Platensis). Spirulina je vhodnym kandiddtom ekologicky udrzatelnej potravy pre Cloveka. Zamerom
bolo vytvorenie priemyselného dizajnu zariadenia, ktoré umoznuje pestovat Arthrospira Platensis v
doméacom prostredi tak, aby zmysluplne doplifiala jedalny listok jej uZivatela. Z pohladu estetiky
artefaktu vznikd priestor na tvorbu novej vizualnej kultury postavene]j na inkluzii Zivych organizmov.
Aktivity projektu sa sustreduju prevaine na tvorbu fyzického prototypu zariadenia. Zakladnym
zmyslom prototypu je zistenie praktickosti dizajnérskeho rieSenia a jednoduchosti prevadzky pre
koncového uzivatela v pomere k jeho ekologickym prednostiam.
Ndzov podporeného projektu: Eco+ Food

Realizator: Tibor Antony

Tato cinnost predstavuje priamy vztah kuéelu organizacie. Tento program sme realizovali
v spoluprdci s Nadaciou Tatra Banky.

Zoznam podporenych projektov v Grantového programu Viac dizajnu tvori Prilohu ¢. 33.
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26) Podpora partnerskych projektov Nadacie Tatra banky
Pocet podporenych projektov: 21

Pri podpore partnerskych projektov Nadacia Tatra banky finanéne podporuje projekty, ktoré sa
vyznamnou mierou stotoZniuju s misiou Naddcie Tatra banky. V tychto projektoch ide o nasu vieru v
systémové, ¢o niekedy znamend intenzivne ¢i dlhodobé rieSenie najdolezitejSich vyziev, ktoré
predstavuje nami zvolenda misia — zvySenie kvality vzdeldvacieho procesu na vysokych skolach a
podpora umenia a dizajnu.
Nadacia aj v ramci podpory partnerskych projektov dbd na dodrZiavanie Standardnych pravidiel
grantovania. Partneri, rovnako ako vsetci ostatni podporeni, musia:
e jasne a zrozumitelne definovat, ako prispievaju k naplneniu misie vyty¢enej nadaciou,
e byt ochotni spracovavat svoje Uspechy a mat ich verejne pristupné tak, aby boli k dispozicii
kazdému, kto ich dokaze pozitivne vyuzit,
e byt ochotni informovat nadaciu o spbsobe, akym vyuZili nadaciou poskytnuté finanéné
prostriedky.
Vztah s partnermi je realizovany prostrednictvom Standardnych darovacich zmliv zodpovedajlcich
Obcianskemu zakonniku Slovenskej republiky.

O podpore projektov rozhodla Sprdvna rada Naddcie Tatra banky.

Priklad podporeného projektu:

Hlavnym zamerom projektu Kl je prispiet k zvySovaniu Urovne ekonomického poznania,
ekonomického myslenia, ekonomického vzdeldvania a vnimania podstaty principov ekonémie na
Slovensku. Kl sa bude v roku 2017 usilovat dosiahnut tento zamer aj prostrednictvom dvoch
vzajomne sa dopliiajucich projektov, ktoré su na Slovensku jediné svojho druhu. Prvym z nich je
CEQLS, ktory predstavuje cyklus predndsok renomovanych osobnosti zo zahrani¢ia o ekondmii,
ekonomickom mysleni a o aktualnych ekonomickych problémoch v Bratislave a v inych mestach na
Slovensku pre verejnost a pre $tudentov VS, ktory umoiriuje ludom na Slovensku vypocut si
prednasky vyznamnych nositelov ekonomického myslenia, diskutovat s nimi a prostrednictvom ich
medidlnych vystupov sa blizSie oboznamit s myslienkami tychto expertov. Druhym projektom je
Akadémia klasickej ekondmie je ekonomicky vzdeldvaci program KI, ktory pozostava zo samostatnych
ro¢nych cyklov raz mesaéne na seba nadvazujucich semindrov o ekonomickom mysleni a jeho vyuziti
v praxi, ktorého cielom je prispievat k vytvaraniu vrstvy vzdelanych fudi s ekonomickym myslenim,
ktori budd schopni ho vyuZit v praxi vo svojom osobnom a profesiondlnom Zivote a ktori budu
schopni zrozumitelne vysvetlovat podstatu ekonomickych principov ostatnym. V roku 2017 bude
zrealizovany samostatny desiaty rocnik AKE. Ocakdvanymi vysledkami projektu budu CEQLS
prednasky a iné aktivity Styroch zahrani¢nych hosti a devat seminarov Akadémie klasickej ekondémie.

Ndzov podporeného projektu: Ekonomické myslenie a ekonomické vzdeldvanie na Slovensku v roku
2017

Realizdtor: Konzervativny institit MR Stefdnika

Tato cinnost predstavuje priamy vztah k ucelu organizicie. Tento program sme realizovali
v spolupraci s Nadaciou Tatra Banky.

Zoznam podporenych projektov v Podpore partnerskych projektov Naddcie Tatra banky
tvori Prilohu ¢. 34.
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‘ V. Sluzby v oblasti administrovania podpornych programov

1) Cena Naddcie Orange

2) Cena Naddacie Tatra banky za vynimocnu diplomovu pracu v oblasti IT

3) Cena Nadacie Tatra banky za umenie

4) Ceny Naddcie Tatra banky za vynimoc¢nu dobrovolnicku aktivitu v oblasti vzdeldvania

a umenia
5) Sdataz Kulturna pamiatka roka

1) Cena Nadacie Orange, 8.rocnik

Pocet predloZenych nomindcii: 75
Pocet ocenenych organizacii: 11
Prerozdelena suma: 59 000 €

Nadacia Orange dlhodobo povaZuje za dblezité zviditelnit organizacie, ktoré maju viziu do
buducnosti, pristupuju k svojej praci odvdine a inovatorsky, menia zauzivané zvyklosti a maju
pozitivny vplyv v oblasti, ktorej sa venuju vytrvalo a dlhodobo.

Aj z tohto dévodu uZ po 6smy krat ocenila mimovladne neziskové organizdcie za ich dlhodobé a
systematické prispievanie k rieSeniu aktudlnych potrieb spoloc¢nosti. Verejné vyjadrenie podpory
vynimo¢nym organizaciam a ich predstavitelom v podobe Ceny Nadacie Orange je udelované za
odvahu a liderstvo, inovativny pristup k rieSeniam doélezitych otazok, ich spolocensky prinos a
prispievanie k pozitivnej zmene v oblasti vzdelavania, komunitného rozvoja a socialnej inkluzie.

O ocenenie za rok 2016 sa v troch kategodriach, vzdeldvanie, komunitny rozvoj a socialna inkluzia,
uchadzalo celkom 75 organizacii. Z nich 70 splnilo formalne kritéria na postup do hodnotiaceho
procesu. Odbornd hodnotiaca komisia vybrala v kazdej kategorii 5 nomindcii, ktoré postupili do
druhého kola. V ramci neho sa predstavitelia vybranych organizacii mali moZnost osobne prezentovat
pred hodnotiacou komisiou. Na zaklade dalsej diskusie boli komisiou vybraté tri vitazné organizacie
v kazdej kategorii a komisia udelila aj dve mimoriadne ocenenia. V kategérii Socidlna inkluzia sa
komisia rozhodla udelit dve prvé miesta aneudelila tretie miesto. Ocenené organizacie okrem
symbolického vavrinového venca, ktorého autorkou je umelkyfia Andrea Durianova, ziskali aj
financ¢nu odmenu na podporu rozvoja ich dalsich aktivit, a to vo vyske 8 000 eur za prvé, 5 000 eur za
druhé a3 000 eur za tretie miesto. DrZitelia mimoriadnej ceny boli podporeni sumou 2 000 eur,
rovnako ako organizécia ocenend verejnostou v ramci on-line hlasovania.

LAUREATI
Vzdeldvanie
Hodnotiaca komisia
e Andrea Cocherovd, Naddcia Orange
e Juraj Hip$- Obtianske zdruzenie Centrum environmentalnej a etickej vychovy Zivica
o Peter Dral- Nové skolstvo
e Tatiana Piovarciova - Asociacia S. Kovalikovej — Vzdelavanie pre 21. storocie na Slovensku
e Stanislav Boledovi¢- Teach for Slovakia

1. miesto: Obcianske zdruZenie Detsky ¢in roka, za dlhodoby rozsah aktivit, ktoré podporuju
prosociadlne spravanie deti, za poukdazanie na pozitivne vzory v konani dobrych detskych cinov, ktoré
dalej rozvijaju hodnoty a kultivované medzifudské vztahy.

2. miesto: Nadacia Milana Simecku - za vyrazné vzdeldvacie aktivity pre pedagégov a Ziakov, za
inovativny pristup a spracovanie narocnych tém, participativnu tvorbu metodickych materidlov
nielen pre skoly, ale aj za vytvaranie nastrojov na vzdelavanie deti s r6znymi potrebami a snahu o
osobnostny rast kazdého ziaka.
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3. miesto: Slovensky skauting, obcianske zdruzenie, za systematickl a dlhodobu ¢&innost v oblasti
neformdlneho vzdeldavania deti a mladeze a celostny rozvoj cielovej skupiny.
Mimoriadne ocenenie ziskalo obcianske zdruzenie Beni klub, za systematicky pristup v oblasti rozvoja
pohybovej kultury u deti s réznymi predispoziciami a za vytvorenie vSestranného programu
rozsirujuceho nielen gramotnost deti v Sportovych aktivitach, ale zabezpedujici individualny pristup,
naplnenie ich prirodzenych potrieb, seba postudenie a spokojnost deti.
Komunitny rozvoj
Hodnotiaca komisia

e Andrea Cocherovd, Naddcia Orange

e Beata Hirt- Komunitna nadacia Zdravé mesto

e Marek Adamov - Truc sphérique, o.z.

e Martina Barancova Paulikova- ZdruZenie Slatinka

e Marek Hattas- Triptych, o.z.
1. miesto: Obcianske zdruzenie kRaj, za inovativny, dlhodoby a profesiondlny spésob spracovania
témy vceldrstva a za aktivne zapajanie fudi z regiénu a marginalizovanych skupin do véelarenia.
2. miesto: Rodinné centrum Ra&cik, za pestrost aktivit, ktoré mobilizujd, nielen rodiny s detmi, ale
Siroké spektrum komunity v bratislavskej mestskej ¢asti Raca.
3. miesto: Slovensky skauting, 21. zbor Korcin Zvolenska Slatina, za dlhodobu a systematickd pracu s
detmi a mladymi fudmi, dalej za vnasanie novych prvkov z oblasti kultiry, umenia, vyuZivania a
obnovy verejnych priestorov predovsetkym v obci Zvolenskd Slatina, ale aj za projekty a metodiky
aplikovatelné do inych komunit.
Socialna inklazia
Hodnotiaca komisia

e Andrea Cocherovd, Nadacia Orange

e Marek Rohacek - OZ Navrat

e Vladislav Matej- SOCIA - nadacia na podporu socialnych zmien

e Sora Holubkova- Agentura podpornych sluzieb Zilina

e Slavka Macakova- ETP Slovensko - Centrum pre udrzatelny rozvoj

1. miesto: Rada pre poradenstvo v socidlnej praci, za dlhodoby prinos v presadzovani socialnej
inkluzie na systémovej Urovni a za profesiondlny pristup k poskytovanym terénnym sluzbdm,
vzdeldvaniu a podpore celospolocenskej odbornej diskusie v oblasti potrieb ludi so Specifickymi
potrebami.

1. miesto: Liga proti rakovine SR- za inovativny pristup k poskytovaniu réznorodych sluzieb
onkologickym pacientom, ich rodindm a blizkym, za systematicky pristup v oblasti prevencie a
informovanosti Sirokej verejnosti o problematike tazkého ochorenia.

2. miesto: Organizacia muskularnych dystrofikov v SR, za dlhodobu snahu zvySovat kvalitu Zivota deti
a dospelych ludi s nervovo-svalovymi ochoreniami a za vytvaranie podmienok pre ich nezavisly a
plnohodnotny Zivot v prirodzenom pracovnom a domacom prostredi.

Mimoriadne ocenenie ziskalo obcianske zdruzenie PRIMA, za profesiondlny a dlhodoby prinos v praci
s rizikovou cielovou skupinou ako su uZivatelia drog, [udia pracujuci v sex biznise a ludia bez domova,
za vytvorenie modelového pristupu v oblasti terénnej socidlnej prace a postupov, ktoré znizuju
negativne d6sledky uzivania drog.

Za pritomnosti prezidenta Slovenskej republiky sa 18. mdja 2017 v Starej trznici v Bratislave
uskutocnilo udelovanie cien. Pocas sldvnostného vecera bolo udelené aj Ocenenie za obciansku
angazovanost. UZ po Stvrty krat touto formou Nadacia ocenila osobnost, ktord svojou ¢innostou
dlhodobo prispieva k pozitivhej zmene v jednej z troch klucovych oblasti a prispieva ¢i zasadnym
spoésobom meni vnimanie Sirokej verejnosti, médii a dalSich relevantnych institucii problematiky,
v ktorej posobi. Hodnotiaca komisia spolocne so zastupcami Nadacie Orange a Centra pre filantropiu
ocenila Janette Maziniovu Motlovu.

Na oceriovani sa mohla opat podielat aj verejnost, ktora hlasovala o Cenu verejnosti. V ramci
sldvnostného vecera bola tato cena udelena Slovenskému skautingu.
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Zverejneny text Ceny Naddcie Orange 2015 tvori Prilohu &. 35
Zoznam ocenenych organizdcii v Cene Naddcie Orange 2015 tvori Prilohu ¢. 36

Tato cinnost predstavuje priamy vztah k ucelu organizicie. Tento program sme realizovali
v spoluprdci s Nadaciou Orange.

2) Cena Nadacie Tatra banky za vynimocnu diplomovt pracu v oblasti IT

V roku 2017 udelila Nadacie Tatra banky Ceny za najlepSiu diplomovu pracu na Fakulte informatiky
a informacnych technoldgii STU v Bratislave pri prileZitosti Medzinarodného dna Studentov.

Cenu ziskali Ing. Peter Dubec, Student FIT STU za prdcu s nazvom ,Podpora uskutocriovania
kvantitativnych pouZivatelskych studii mobilnych aplikdcii s vyuZitim sledovania pohladu”.
a Ing. Rébert Cuprik, Student FIIT STU za pracu s nazvom ,, Hladanie motivov v DNA sekvencidch”.

Za pracu ziskal kazdy Student od Nadacie Tatra banky dar vo vyske 600 Eur.

Nadacia Tatra banky, v roku 2017 odmenila nielen Studentov, ale aj profesorov, ich konzultantov.
Preto odmenu vo vyske 200 Eur dostali aj Ing. Maria Bielikova, PhD., veduca konzultantka ocenenej
prace ,,Podpora uskutocriovania kvantitativnych pouZivatelskych studii mobilnych aplikdcii s vyuZitim
sledovania pohladu”.

A Ing. Pavol Navrat, PhD. veddci konzultant ocenenej prace ,,Hladanie motivov v DNA sekvencidch”.
Tato cinnost predstavuje priamy vztah k ucelu organizicie. Tento program sme realizovali
v spolupraci s Nadaciou Tatra Banky.

3) Cena Nadacie Tatra banky za umenie v roku 2017

Cena Nadacie Tatra banky za umenie je udelovand s cielom ocenit talent, nadSenie a pracu
slovenskych umelcov a podporit rozvoj umenia v jeho najréznejsich podobach nielen moralne, ale aj
financne.

Ocenenim chce Nadacia Tatra banky motivovat umelcov i mladych tvorcov na dalSiu tvorbu a dat
impulz na vznik novych projektov vo vsetkych umeleckych Zanroch.

Zamerom Nadacie Tatra banky je prispievat k neustdlemu zlepsovaniu slovenskej umeleckej tvorby, a
to nielen prostrednictvom ocefiovania etablovanych umelcov, ale aj objavovanim a podporovanim
mladych talentov.

Cenou, ako aj symbolom pocty je bronzova soska Muzy od slovenského sochara a vytvarnika Daniela
Brunovského vytvorend Specidlne na tuto prileZitost. Vyherca taktiez dostane finanéni odmenu vo
vySke 6 600 EUR za hlavnu cenu a 3 300 EUR za ocenenie Mlady tvorca.

Navrhy nomindcii predklada akadémia zlozena z 98 ¢lenov — laureatov Ceny Nadacie Tatra banky za
umenie v uplynulych rokoch. Findlne nomindcie, ako aj laureatov nasledne vybera odborna porota.
Clenmi Poroty pre rok 2017 boli: Eva Borugoviova a Ondrej Sulaj (kategdria Audiovizuélna tvorba,
film, TV a rozhlas), Martin Huba a Tana Pauhofova (kategéria Divadlo), Peter Michalica a Michal
Novinski (kategdria Hudba), Viliam Klimacek a Monika Kompanikova (kategéria Literatura), Jana
Ger?ové a Dorota Sadovskd (kategdria Vytvarné umenie), Katarina Hubova a Stefan Klein (kategdria
Dizajn)

v kategorii Hlavna cena boli v roku 2017 nominovani:

e °Audiovizualna tvorba, rozhlas, TV film: Ilveta Gréfova, Robert Kirchhoff, Zuzana Mauréry
°Divadlo: Slava Daubnerova, Andrej Kalinka, Marian Pecko
°Dizajn: Pavol Balik, Mikina Dimunova, Dusan Junek a Vladislav Rostoka
°Hudba: Branislav Kovaé/Vec, Milo$ Valent a Solamente Naturali, Daniela Varinska
°Literatura: Madria Ferencuhova, Juraj Koudela a Filip Ostrowski, Daniel Majling
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°Vytvarné umenie: Katarina Bajcurovd, Petra Handkovda a Bohunka Koklesova; Lucia
Gregorova Stach a Michal Murin; llona Németh

Cenu Nadacie Tatra banky za umenie v roku 2017 ziskali:

Audiovizualna tvorba, film, TV, Ilveta Grofova (za réziu filmu Piata lod)

Rodinnd drama, ktora vznikla na motivy UspeSného rovnomenného romanu Moniky Kompanikovej,
ponuka pohlad do sveta dospelych o¢ami deti i pohlad do detského sveta, ktory dospeli nemavaju. Je
o detoch, ktoré hladaju zachranné ¢Iny spajajlce svet fantazie a tvrdd realitu Zivota. Desatro¢na Jarka
sa pokusa napravit nie prave idedlny svet dospelych — ukradne dve batolata a v opustenej zahradnej
chatke sa hra na rodinu, aku by chcela mat. Gréfova od prvych zaberov rozmaznava divakov zrak aj
sluch magickym a neopozeranym spektrom farieb a zvukov, vybornym obsadenim detskych aj
dospelych postav (nehercami) podtrhava ich charaktery aj miesto v Jarkinom svete a s neomylnym
inStinktom vybera tie detaily a epizdédy z knizného deja, ktoré su pre vykreslenie jeho atmosféry
kluCové. RezZisérka opat potvrdila, Ze ma nielen dobre vyvinuty cit pre vyber silného pribehu, ale tiez
nadanie preniest jeho vnutorné pnutie a atmosféru divacky pritazlivym spdsobom na platno.

Divadlo, Maridn Pecko (za réZiu inscenacie Vojna nema Zensku tvar, SKD, Martin)

Téma inscendcie Vojna nema Zensku tvar podla jedinecnej literarnej predlohy drzitelky Nobelovej
ceny Svetlany Alexijevic je pre divaka Sokujlca a zarovenn mimoriadne putava. Podobne ako kniha, aj
jej dramatizacia vyrastd z dokumentarneho zakladu orélnej histérie, no usiluje sa sprostredkovat
predovsetkym emociondlny svet sovietskych Zien — aktivnych vojaciek pocas druhej svetovej vojny. Je
epickd, citlivo utkand z jednotlivych rozpravani, ktoré su prezentované siedmimi Zenskymi postavami
v sugestivnom podani hereciek martinského divadelného suboru. Marian Pecko sa sustredil prave na
to, ¢o je za zapisanymi dejinami. Na Zenské tvdre a duse, ktoré tieto dejiny skutocne zili. Na kazdu
sekundu dna, ktoru prezili na fronte po boku muzov, zbrani, ranenych a mftvych. O to viac divakmi
otrasie vnutorna sila a odvaha Zien, ich pragmatickost, ale aj oby¢ajny strach a tuzby.

Dizajn, Pavol Balik (za koncept a graficki upravu knihy Italo Calvino — Neviditelné mest3, vyd.
Artforum)

Kniha Neviditelné mestd talianskeho spisovatela a myslitela Itala Calvina roky fascinuje citatelov,
architektov aj filozofov. Jej aktualne slovenské vydanie je vynimocné vdaka rafinovanej grafickej
Uprave Pala Bdlika a wvytvarnej koncepcii ilustratorky Daniely Olejnikovej. Obaja dostali z
vydavatelstva Artforum pri tvorbe vizualnej stranky volnd ruku a vytvorili neobycajné stvarnenie
Calvinovho diela. Na prvy pohlad sa Citatel dostava do kontaktu s klasickou knihou. Graficky dizajnér
Balik stoji za celkovym spracovanim knihy, typografiou a za ndpadom schovat kresby dovnutra
dvojlistov, aby citatelovi pripravil dve moznosti ¢itania. Pri predstavovani si jednotlivych miest, ktoré
autor opisuje, si mdzZete dotvarat vlastné vizudly k textu a vyuzit tak svoju fantaziu, alebo zlepené
dvoijlisty rozrezat Specidlnou rezacou pomdckou v tvare starovekého cestovného dokladu a odhalit
Olejnikovej ilustracie. Vysledkom nie je obyc¢ajna kniha, ale doslova galéria so stalou expoziciou.

Hudba, Daniela Varinska (za interpretacny vykon v klavirnom recitali — R. Schumann, J. Cikker, L.
van Beethoven v ramci Bratislavskych hudobnych slavnosti 2016, Mala sala Slovenskej filharmonie)
Slovenska klavirna virtuézka Daniela Varinska, ktord sa v roku 2016 doZiva vyznamného Zivotného
jubilea, patri k nesmierne disponovanym interpretom so sugestivnym prejavom a vybrusenym
rukopisom. Napriek vyraznym technickym danostiam sa pri svojich umeleckych interpretaénych
vykonoch vyhyba prazdnemu virtuéznemu exhibicionizmu, vyhladdva diela so zavaznym obsahom a
filozofickym nadhladom. V jej koncertnom repertoari sa nachadzaju naro¢né diela sélovej, komorne;j i
koncertnej klavirnej literatdry. Sved¢i o tom i dramaturgickd zostava sdélového recitdlu na
Bratislavskych hudobnych sldvnostiach, prinasajuca naprie¢ storoCiami vrcholné diela klavirnej
svetovej i slovenskej literatlry: Roberta Schumanna — Humoreska B dur, op. 20, Jana Cikkera —
Tatranské potoky, tri etudy pre klavir (1954) a Ludwiga van Beethovena — Sonata ¢. 32 C mol, op. 111.

Literatura, Maria Ferencuhova (za basnicka knihu Imunita, vyd. Skalna ruza)
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FerenCuhovej bytostne civilnd mestskd poézia, Specificky citlivd a vnimava vocéi spolocenskym
fenoménom, v jej bdsnickej knihe nadobuida vyrazne fyzicky az fyziologicky charakter. DIhodoba
autorkina fascinacia momentom prieniku cudzorodého a obrany pred jeho Ucdinkami tu dostava
biologicky az medicinsky tvar. Inovativne pracuje s tradiciou pisania ako terapie, no posuva ho
predovsetkym smerom k basneniu ako nelprosnej diagnostike subjektu, k analyze jeho vztahu k sebe
samému, k svojmu telu, k budovaniu vlastného ja, svojej novej identity a jej vztahu k najblizsim, k
bezprostrednému okoliu aj k paralelne sa vyvijajucim pribehom a osudom. Jej verSe su nevsedne
nelltostné vo vyraze, zdrvujlce svojou nemilosrdnou vecnostou.

Vytvarné umenie, Katarina Bajcurovd, Petra Hanakova, Bohunka Koklesova (za koncepciu a
kuratorstvo vystavy "sen x skutoénost/Umenie & propaganda 1939 — 1945", SNG, Bratislava)
Vystava reflektovala obdobie existencie slovenského Statu (1939 - 1945), patriace k
najkontroverznejsim v novodobych dejinach. Mapovala v tomto historickom kontexte postavenie a
premeny podbéb a funkcii umenia, vizudlnej kultiry a propagandy v inkriminovanych rokoch.
Poukazala na paradoxy fungovania vizudlneho umenia v sieti doteraz viac ¢i menej tabuizovanych
suvislosti, ideologickych a sociokultirnych vazieb v ramci vtedajsSieho rezimu v celej zanrovej Sirke
(maliarstvo, socharstvo, kresba, grafika, fotografia, film, GZitkové umenie a dizajn). SnaZila sa
poukazat na moznu zavislost ¢i nezavislost (autondmnost) umenia od spoloc¢nosti ($tatu, moci),
Specifikd vytvarnej prevadzky, problematiku propagandy ¢i vizualnej kultdry kazdodenného Zivota.
Vystava zaznamenala mimoriadny navstevnicky ohlas, aky vo vystavnej prevadzke Slovenskej
narodnej galérie dosial nemal obdobu

Cenu Mlady tvorca taktiez v piatich kategdriach ziskali

e Audiovizudlna tvorba, film, TV a rozhlas: Tereza Nvotova (za réziu absolventského filmu

Spina)

Spina je hrany debut azarover absolventsky film reZisérky Terezy Nvotovej. Pochmurna
psychologickd drdma z prostredia dospievajucich deti sa odohrava v sucasnej Bratislave a je
pribehom sedemnastrocnej Leny, ktord zaziva svoju prva lasku, dobrodruzstva s kamaratmi, ale aj
problémy v rodine. Jej pomerne normdlne dospievanie narusi znasilnenie, ktoré ju fatalnym
sp6sobom poznaci. Angazovana celovecernd snimka poukazuje na zamlcané sexudlne nasilie a
pokutny stav na psychiatridch — na chladné prostredie plné depresie, drsného slovnika a bezndadeje.
RezZisérka pozoruje vonkajSie prejavy Leninho vnutorného trapenia, uzavretie sa pred okolim, jej
zmatok, stratu sebalcty az letargiu a snazi sa podat pozitivny odkaz o vyrovnani sa s traumou a o
tom, ako sa da prekonat. Film je z mnohych stranok zvladnuty suverénne, méa presne vykreslené
prostredia i nalady, presvedcivé dialdgy a vynikajluce herecké obsadenie.

e Divadlo: Marek Geisberg (za herecky vykon — postava Icharevav inscendcii Hraci, SKD,
Martin)

Podvod ako Zivotny Styl — podvadzanie ako zamestnanie, umenie, zmysel Zivota. Gogolova
inteligentnd komédia bez kladnej postavy ponuka nielen spolo¢ensko-kriticky obraz sveta, v ktorom
nie je miesto pre moralne idedly, ale aj tragikomicky pribeh ludskej ambiciéznosti. Vdaka svojmu
pragmatickému, cynicky priamemu jazyku je otvorena sucasnym interpretdcidm. Inscendcia v rézii
umeleckého $éfa SKD LukdSa Brutovského pokraCuje v dramaturgickej linii ndvratov k vrcholnym
dielam ruskej klasiky a ponuka priestor predovsetkym mladej generdcii hercov martinského divadla.
Brutovsky dba na vnutorny dramatizmus inscenacie a neutdpa sa vo vonkajskovych efektoch, jeho
praca je badatelnha najma na pozornom modelovani hereckych kreacii, kde aj v malych nuansach
(prdca s rekvizitou, kontrastom slova a konania, reakciou hereckych partnerov) badéame cielavedomé
rezijné vedenie. Najvacsi herecky priestor dostal Marek GeiSberg ako kartar Icharev. Jeho vykon sa
vyznacuje davkou koncentrovanej energie, ktorou zbytocne neplytvd. V logickych a postave
prirodzenych intenciach skaluje reakcie svojho podvodnika, a tak sa jeho vykon stava centrom diania i
hereckého kolektivu.
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o Dizajn: Vlasta Kubusova, Miroslav Kral' (za kolaborativny projekt — Crafting plastics! studio a
dizajn okuliarov z bioplastu)
Crafting plastics! studio je interdisciplinarny projekt, ktory sa zameriava na vyskum v oblasti
udrzatelnych materiadlov a ich inovativnej integracie do nasho denného Zivota. Momentalne sa jeho
tvorcovia zameriavaju na vyskum a inovacie vo sfére bioplastov, experimentuju, spolupracuju
a produkuju s ohladom na cely Zivotny cyklus produktu. Premiérovu sériu cp!s collection 1ltvoria
okuliare vo formate ready-to-wear, navrhnuté pre nositefov, ktori maju radi progresivne a
nekonvencné riesenia. Produkt demonstruje ambiciu skupiny tvorit Gprimné wvyrobky, ktorych
material a technologicky pévod je priamo pretaveny do ich dizajnérskej podoby.
Vyrazovy jazyk je redukovany na najzakladnejsie prvky, ktoré vo vysledku reflektujud konstrukéné
procesy vo vztahu k ich vytvaraniu.

o Hudba: Skupina Fallgrapp (za album V hmle, vyd. Gergaz)

Origindlny elektroakusticky projekt Fallgrapp na cele s muzikantom JureSom Liskom vznikol v roku
2012, o rok neskor sa vyprofilovala 6-lennd koncertnd zostava, ktord sa neskor rozrastla o dalsich
dvoch c¢lenov. Na koncertoch spdjaju elektroniku s huslovym triom, perkusiami, bicim nastrojom,
gitarou a vokalom. Album V hmle nepriamo nadvazuje na debut Rieka, ale vo svojej podstate je
odlisny a zvukovo velmi zaujimavy. Vyraznou novinkou je, Ze v skladbdch nezneju len zZenské, ale uz aj
muzské hlasy a je citelny vplyv réznych Zanrov a umelcov. S hostami ako Juraj Benetin, Vec, Jimmy
Pé, Samuel HoSek a Nina Kohoutova Fallgrapp neuberd na svojom rukopise a ponuka jeden z
najzaujimavejsich slovenskych albumov.

e Literatura: Alena Sabuchova (za zbierku poviedok Zadné izby, vyd. Amma)

Zbierka poviedok Zadné izby je kniznym debutom mladej autorky Aleny Sabuchovej. Predstavuje
devat tematicky prepojenych pribehov, ktoré sa sustredia okolo priestoru v jeho fyzickej aj
metaforickej podobe. Zadné izby su vSeobecne vnimané ako priestor, ktory je marginalny, no predsa
sa tam niekedy skryva to najdoleZitejSie, hoci bolestivé. Postavy si do svojich vnutornych ,zadnych
priestorov” odkladaju veci aj ludi, s ktorymi sa nedokazu rozlGéit, hoci by mali. Pribehy sa pohybuju
na hranici reality, ob¢as maju hlavné hrdinky zvlastnu schopnost vidiet a pomenovat veci inak ako
ostatni. Autorka so svojskym humorom a nadhladom reflektuje svet aj I

[udi okolo seba.

e Vytvarné umenie: Juraj Gabor (za autorstvo instalacie Vertikdlna gradacia, Galerie Kostka,
Praha, kurdtorka Zuzana Jakalova)

InStalacia Vertikalna gradacia je priestorovou situaciou, objektom, miestom pre fyzickd a percepcénu
kontemplaciu. Nabada k jej fyzickému preskimaniu i k sustredenému pozorovaniu a s divakom si
tymto spésobom vytvara mnohovrstevny vztah vzajomnych interakcii. Gaborova velkorysa drevena
konstrukcia zaplnila cely priestor galérie, ale napriek tomu nie je pre inStaldciu charakteristicka
monumentalita (ako by sa to mohlo na prvy pohlad zdat), ale predovsetkym intimny preZitok vlastne;j
telesnosti a pritomného okamihu.

Milady médny tvorca

Od roku 2010 Naddcia Tatra banky ocefiuje aj pracu mladych médnych tvorcov. Po Marii Stranekovej
(2010), Marcelovi Holubcovi (2011), Martinovi Hréovi (2012), Maji BoZovi¢ (2013), Borisovi Haneckovi
(2014), Andrei Pojezdalovej (2015) a Lenke Sr3novej (2016) pripravila tento rok Saty pre ,Muzu
vecera” Michaela Luptakova.

Michaela Luptakova, saty pre Muzu 2017:

Michaela je absolventkou Vysokej skoly vytvarnych umeni, ateliéru doc. akad. mal. Julie Sabovej.
Skusenosti ziskala nielen na Slovensku, ale aj mimo jeho hranic - v nemeckom Trieri, taktiez vo
Francuzsku a Taliansku. Svoju tvorbu a dizajn predstavila na mnohych prehliadkach na Slovensku aj v
zahrani&i - v Ceskej republike, New Yorku, Barcelone, Londyne a Izraeli. ,Pri ndvrhu $iat pre Adelu
som sa inSpirovala svojim pobytom na ostrove Rodos. Jeho unikatnym svetlom a Specifickou zelenou
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farbou so smaragdovym odtiefiom drahocenného kamena. Zelenou, ako symbolom rastu v jeho
najsiréom ponimani,“ uviedla Michaela v suvislosti s pripravou tohtoroéného modelu. Saty su
vytvorené z vineného krepu, ktory je zaujimavy svojou Struktirovanou védzbou. Vnutorna vrstva je z
hodvabu, ktory je rafinovane viditelny najma v oblasti rukavu, ktory sa od lakta otvara a priznava jeho
lesk.

Tato cinnost predstavuje priamy vztah kuaéelu organizdcie. Tento program sme realizovali
v spoluprdci s Nadaciou Tatra Banky.

4) Cena Spravnej rady Nadacie Tatra banky za vynimocnu dobrovolnicku aktivitu v oblasti
vzdeldvania a umenia

Spravna rada Nadacie Tatra banky udelila cenu za vynimocnu dobrovolnicku aktivitu v oblasti umenia
Pavlovi Sudovi, Marcelovi Lukackovi, Monike Kompanikovej, Petrovi Michalicovi, Adrianovi
Rajterovi, Alexandre Gojdicovej, Tomasovi Hulikovi, Slavke Civanovej, Rastislavovi Ballekovi,
Stanislavovi Masarovi, Nine Vrbanovej, Stanislavovi Stankécimu a Katarine Hubovej.

Tato cinnost predstavuje priamy vztah k ucelu organizicie. Tento program sme realizovali
v spolupraci s Nadaciou Tatra Banky.

5) Sutaz Kultirna pamiatka roka
Statut sutaze Kultirna pamiatka roka

Organizacia sutaze

1. Vyhlasovatelom a organizdtorom sutaze Kultirna pamiatka roka je ministerstvo kultury.
Ministerstvo kultdry pri organizovani sutaze spolupracuje svedeckymi a odbornymi
instituciami z oblasti ochrany pamiatkového fondu a s partnermi sutaze.

2. Titul Kultirna pamiatka roka udeluje minister kultiry Slovenskej republiky (dalej len
,minister kultiry") na zdklade navrhov odbornej poroty.

3. Partnermi sutaZze su Slovensky plynarensky priemysel, a. s., Nadacia SPP a Zdruzenie
historickych miest a obci SR (dalej len ,partneri sutaze).

Poslanie a ciel sttaze

1. Poslanim sutaZze je podporovat zodpovedny pristup vlastnikov narodnych kultdrnych
pamiatok (dalej len ,kultirna pamiatka") a predstavitelov samospravy miest a obci k
ochrane kultdrneho dedicstva Slovenskej republiky.

2. Cielom sutaZe je ocenit z hladiska prinosu pre ochranu pamiatkovych hodndt: a) pripravu a
realizaciu obnovy/restaurovania kultirnych pamiatok, b) pripravu a realiziciu obnovy
historického prostredia na GUzemi pamiatkovych zén a pamiatkovych rezervacii (dalej len
»pamiatkové Uzemia“).

Podmienky sutaze

1. Podmienkou prihldsenia do sutaze je ukoncenie komplexnej obnovy/restaurovania
hnutelnej/nehnutelnej kultirnej pamiatky, ukoncenie obnovy/restaurovania ucelenej Ccasti
nehnutelnej kultdrnej pamiatky alebo ukonéenie obnovy ucelenej Casti pamiatkového Uzemia. Do
sutaze mozno prihlasit hnutelné/nehnutelné kultirne pamiatky a pamiatkové Uzemia, na ktorych
bola obnova/res$taurovanie ukoncené v predchadzajucom kalendarnom roku

2. Prihlasku do sutaze podava vlastnik kultirnej pamiatky, v pripade pamiatkovych Gzemi starosta
obce alebo primator mesta. Ak je kultirna pamiatka vo vlastnictve viacerych oséb, prihlasku do
sutaze podavaju spoluvlastnici spolo¢ne.
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3. Prihlaska do sutaze musi obsahovat kompletnd dokumentaciu, podla ktorej boli prace realizované
a ktord musi obsahovat:

a) ziadost o zaradenie kulturnej pamiatky alebo pamiatkového Uzemia do sutaze Kultirna pamiatka
roka, podpisani vlastnikom/spoluvlastnikmi kultirnej pamiatky alebo starostom/primatorom
obce/mesta,

b) doklad o vlastnictve kultirnej pamiatky alebo pamiatkového Uzemia (v pripade nehnutelnej
kultirnej pamiatky alebo pamiatkového Uzemia aktudlny list vlastnictva a kdpia z katastralnej mapy;
v pripade hnutelnej kultirnej pamiatky cestné vyhlasenie o vlastnictve hnutelnej kultirnej pamiatky),
c) dokumentaciu technického stavu kultirnej pamiatky alebo pamiatkového Uzemia pred zacdiatkom
prac, navrhované a aplikované metdédy a technoldgie prac (napr. pripravnd dokumentacia,
dokumentdcia z pamiatkového vyskumu, navrh na restaurovanie, dokumentdcia z vykonanych
reStauratorskych prac, projektova dokumentacia a pod.),

d) rozhodnutie, zavazné stanovisko alebo odborné vyjadrenie prislusného krajského pamiatkového
uradu, ktorym boli prace na kultirnej pamiatke alebo pamiatkovom Uzemi schvélené,) fotograficku
dokumentaciu celku a detailov po ukonceni obnovy/restaurovania kultirnej pamiatky alebo
pamiatkového Uzemia s popisom, najmenej 6 zaberov.

4. Podmienkou prihlasenia do sutaZe je spristupnenie kultirnej pamiatky pre Gcel obhliadky ¢lenmi
odbornej poroty,

5. Prihlasku do sutaze spolu s kompletnou dokumentédciou podla ¢él. 3 je potrebné podat do
podatelne ministerstva kultury alebo zaslat postou na adresu:

Ministerstvo kultury Slovenskej republiky, sekcia kulturneho dediéstva, sutaZz ,Kulturna pamiatka
roka”

Ndmestie SNP ¢. 33, 813 31 Bratislava.

Casovy harmonogram sutaze

1. Sutaz Kultirna pamiatka roka sa uskutocriuje kazdorocne.

2. Sutaz vyhlasuje ministerstvo kultiry do 15. marca prislusného kalendarneho roka. Prihlasky do
sutaze mozno podat do 15. augusta prislusného kalendarneho roka.

3. Odbornd porota posudi prihlasené projekty do 30. septembra prislusného kalendarneho roka.

4. Vysledky sutaZe sa vyhlasuju v oktébri prislusného kalendarneho roka, pri prileZitosti vyrocia
zalozZenia prvej Specializovanej Statnej institucie na ochranu pamiatkového fondu na Gzemi Slovenska
v podmienkach prvej Ceskoslovenskej republiky.

Odborna porota

1. Projekty prihlasené do sutaze hodnoti odborna porota a navrhuje ministrovi kulttry udelenie titulu
Kulturna pamiatka roka.

2. Odborna porota je zloZzend zo zastupcov ministerstva kultury, partnerov sutaZze, Pamiatkového
uradu Slovenskej republiky, odbornych a stavovskych institucii, ktoré sa zaoberaju ochranou
pamiatkového fondu.

3. Clenov odbornej poroty vymentva a odvoldva minister kultiry na navrh generalneho riaditela
sekcie kultirneho dedi¢stva ministerstva kultury.

4. Kritéria na hodnotenie projektov su kvalita, Ucelnost a vhodnost procesu pripravy a realizicie
obnovy/restaurovania kultirnej pamiatky alebo obnovy pamiatkového 1 Splnomocneny minister pre
spravu Slovenska Vavro Srobér nariadenim ¢. 155-1919 (8380-prez.) z 20. oktdbra 1919 ustanovil
VIadny komisaridt na ochranu pamiatok pri ministrovi s plnou mocou pre spravu Slovenska, Uzemia
na principe vedeckych poznatkov a s ohfadom na prinos pre ochranu pamiatkovych hodnét kulturnej
pamiatky alebo pamiatkovych Gzemi.

5. Odbornd porota v hodnoteni projektov uvedie skutocnosti, pre ktoré kultirnu pamiatku alebo
pamiatkové Uzemie nominuje na udelenie titulu Kultdrna pamiatka roka.

6. Podrobnosti o zloZeni, rokovani odbornej poroty a hodnoteni prac upravuje organizacny a rokovaci
poriadok, vydany ministerstvom kultury.
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Udelovanie cien sitaze

1. Na zaklade hodnotenia a navrhov odbornej poroty udeluje minister kultury titul Kultirna pamiatka
roka. Minister kultury udeli v prislusnom kalendarnom roku najviac Styri tituly - Kultdrna pamiatka
roka. Tri tituly pre objekty kultirnych pamiatok a jeden titul pre pamiatkové Uzemie.

2. Osvedcenie o udeleni titulu Kultirna pamiatka roka a symbol sutaze sa priznava vlastnikom
kultdrnych pamiatok alebo starostom/primatorom obci/miest, ktorym minister kultdry udelil titul
Kultdrna pamiatka roka.

3. S udelenim titulu Kultdrna pamiatka roka je spojena finanénd odmena. Finanéna odmena sa
udeluje vlastnikom kultdrnych pamiatok alebo obciam/mestam.

4. Celkova suma uréena na finan¢né odmeny je 33 200 € (slovom tridsattritisicdvesto eur). Vyska
finanénej odmeny pre vlastnika, spoluvlastnikov kultirnej pamiatky alebo pre obec/mesto za
udelenie titulu Kultirna pamiatka roka je 8 300 € (slovom osemtisic tristo eur).

5. Osvedcenie o udeleni titulu Kultdrna pamiatka roka, symbol sutaze a finanéni odmenu odovzdava
minister kultury pocas slavnostného vyhlasenia vysledkov sutaze v priestoroch Dvorany ministerstva
kultdry.

6. Odborna porota ma pravo navrhnut neudelenie titulu Kultirna pamiatka roka. V pripade, Ze
odbornd porota rozhodne o neudeleni titulu Kultirna pamiatka roka v rdmci obnovy pamiatkového
Uzemia, mozZe byt titul Kultirna pamiatka roka udeleny Styrom vlastnikom hnutelnych alebo
nehnutelnych kultdrnych pamiatok.

Symbol sutaze
1. Symbolom sutaZze je vytvarny objekt s ndzvom Fénix, ktorého original je trvale uloZeny na
ministerstve kultudry, na sekcii kultdrneho dediéstva.

Uhrada nakladov sttaze

1. Finanéné naklady spojené s usporiadanim sutaze znasa ministerstvo kultdry a partneri sitaze
podla vzajomnej dohody.

2. Finanéné prostriedky na finanéné odmeny podla ¢&l. 6, ods. 3 a 4, poskytuju partneri sutaze, na
zaklade zmluvy uzatvorenej medzi ministerstvom kultiry na jednej strane a partnermi sutaze na
druhej strane.

3. Partneri sitaZe maju pravo na zverejnenie informacie o sponzorskom zabezpedeni sutaze.
Zaverecné a zruSovacie ustanovenia

1. Tento Statut nadobuda ucinnost 15. augusta 2009.
2. Zruduje sa Statut sutaze Kultdrna pamiatka roka, ktory nadobudol Gé&innost 15. Marca 2007.

Marek Madaric
minister kultury

Odbornad porota

e Mgr. Pavol BalZanka, ZdruZenie historickych miest a obci Slovenskej republiky

e akad. sochar Bedrich Hoffstadter, Komora restauratorov

e akad. sochar Tomas Luptak, nominovany Nadaciou SPP a SPP, restaurator

e Ing. Eva Majchrdkovd, tajomnicka sutaze Ministerstvo kultiry SR, Odbor ochrany
pamiatkového fondu

e Ing. Kristina MarkusSova, Krajsky pamiatkovy Urad KoSice

e Ing. arch. Zuzana Ondrejkova, PhD., Ministerstvo kultury SR, Odbor ochrany pamiatkového
fondu

e Megr. Lubica Oreskad, Slovensky plynarensky priemysel, a. s., Utvar korporatneho imidzu, CSR a
sponzoringu SPP

e Ing. arch. Igor Teplan, Spolok architektov Slovenska

e Mgr. Ondrej Sebesta, Nad4cia SPP
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e prof. Ing. arch. Peter Vodraika, PhD., Fakulta architektiry STU, Ustav dejin a tedrie
architektury a obnovy pamiatok

Tato cinnost predstavuje priamy vztah kuéelu organizacie. Tento program sme realizovali
v spolupraci s Nadaciou SPP.

Vyhldseny text ceny Pamiatky roka 2014 a 2015 tvori Prilohu ¢. 37.
Zoznam vitazov ceny Fénix - Pamiatka roka 2014 a 2015 tvori Prilohu & 38.

3. Ro€nad uctovna zavierka a zhodnotenie zakladnych udajov v nej obsiahnutych.

Ro€nad uctovna uzdvierka za rok 2017 sa nachddza v prilohe k tejto sprave.

4. Vyrok auditora k rocnej Gctovnej zavierke.

Vyrok auditora k ro¢nej Uétovnej zavierke sa nachadza v samostatnej prilohe k tejto sprave.
INE INFORMACIE

- Uttovna jednotka vzhladom na charakter svojej ¢innosti neméa Ziadne naklady na vyskum a
vyvoj, nema Ziadne organizacné zlozky v zahranici.

- Uttovna jednotka nie je vystavena Ziadnym vyznamnym rizikdm a neistotdm vo svojej
¢innosti.

- Cinnost Gctovnej jednotky ma pozitivny vplyv na Zivotné prostredie, nie je vyznamnym
zamestnavatelom, jej vplyv na zamestnanost nie je Ziadny.

- Po skonceni uctovného obdobia, za ktoré sa zostavuje Uctovna zavierka nenastali Ziadne
udalosti osobitného vyznamu, ktoré by bolo potrebné uviest vo vyrocnej sprave.

5. Prehlad o peniaznych prijmoch a vydavkoch.

Prehl'ad nakladov za rok 2017 (v celych €)

Uc¢tovny rok 2017 2016

Naklady CELKOM (r. 38-r. 76 Vykazu ziskov a strat) 241672 € 431965 €
Naklady na poskytnuté verejnoprospesné sluzby, z toho: 233 667 € 411577 €
Mzdové naklady 110476 € 147 942 €

Externi dodavatelia sluZieb 82061 € 212 090 €
Najomné kancelarskych priestorov 7007 € 7893 €
Energie 0€ 0€
Cestovné 2794 € 3429¢€

Pravne sluzby, notar a audit 1127 € 1382¢€

IT sluzby, web stranka a webhosting 17381 € 10092 €
Kancelarske potreby 4633 € 4852 €
Telefén a internet 2785€ 3355€
Reprezentacné 804 € 579 €
PoStovné a kuriér 1040€ 1603 €
Ostatné naklady 3559¢€ 18360 €
Naklady na spravu, z toho: 832 € 924 €
Poistenie 360 € 451 €
Bankové poplatky 472 € 473 €
Poskytnuté prispevky z podielu zaplatenej dane 0€ 18770 €
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Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 0€ 0€
Poskytnuté prispevky inym uctovnym jednotkam, z toho: 2173 € 694 €
Clensky prispevok Platforma dobrovolnickych 200 € 50 €
centier a organizacii
Clensky prispevok WINGS 473 € 460 €
Clensky prispevok International Society for Third 184 €
Sector Research
Prispevok na realizaciu aktivit ASFIN 1500 €
Dary, z toho: 5000 €
Dar na realizaciu aktivit Nadacia Cpf 5000 €

6. Prehlad rozsahu prijmov(vynosov) v ¢leneni podla zdrojov.
PREHLAD o daroch, prispevkoch a prijmoch za rok 2017

Prehlad vynosov za rok 2017 (v celych €)

P.c. Zdroj Dar (€) | Prispevo Prijem (€)
k
1. | Trzby z predaja sluzieb CELKOM (administracia 189 219,15 €
grantovych programov) (r. 40 Vykazu ziskov
a strat)
2. Dar od Z0S Trnava 2 000,00 €
3. Dar od Anton Popovic 120,00 €
4, Dar od Mimi Maduro, Michael Maduro 150,00 €
5. Iné drobné dary 14,20 €
6. | Prijaté dary CELKOM (r.55 VZaS) 2284,20€
7. | Grant od Nadace VIA 14 063,14 €
8. | Grant Bundesverband Deutscher Stiftungen 25 750,00 €
/Association of German Foundations)
9. | Grant od Naddcie Orange — projekt DARUJME.sk 10 000,00 €
10. | Iné granty - cestovné granty 616,17 €
11. | Osobitné vynosy z grantov CELKOM (r.56 VZaS) 50429,31 €
12. | Trzby zpredaja dlhodobého nehmotného 0,00 €
majetku a dlhodobého hmotného majetku (r.59
VZaS)
13. | Prijaté prispevky od inych organizacii (r.68 VZaS) 6 681,38 €
14. | Prijaté prispevky od fyzickych os6b (r.69 VZaS) 0,00 €
15. Prispevky z podielu zaplatenej dane (prijem 20,90 €
2017, vynos 2017)
16. | Prispevky z podielu zaplatenej dane CELKOM (r. 20,90 €
71 Vza$)
17. | Dotacie (r.73 VZaS$) 0
18. | Prijaté uroky z vkladov a p6Zziciek 4,49 €
19. | Kurzovy zisk 0,00 €
20. | Vynosy z financ¢ného majetku (Urok z p6zicky) 46,26 €
21. | Vynosy CELKOM 2284,20€ 246 401,49 €
22. | Vynosy CELKOM (r.74 VZaS) 248 685,69 €
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7. Stav a pohyb majetku a zavazkov neziskovej organizacie.

Prehlad najddlezitejsich casti MAJETKU

Dlhodoby nehmotny majetok

Nazov DHIM Suma €
Software 1394,14€
SPOLU 1394,14€

Dlhodoby odpisovany majetok — pristroje a zariadenia

Nazov DHIM Suma €
Notebook MacBook 1921,85 €
SPOLU 1921,85€

Dlhodoby finan¢ny majetok

Pociatocny stav 1.1.2017

Konecny stav 31.12.2017

Dlhodoby finanény majetok

(vklad do Nadacie Centra pre filantropiu)

6 638,00 €

6 638,00 €

SPOLU

Prehlad pohladavok

Pociatocny stav | Konecny stav
1.1.2017 31.12.2017
Pohladavky z obchodného styku 22404,16 € 21335,81 €
Dlhodobé (zabezpeka ndjomné) 1 569,00 € 1 569,00 €
Kratkodobé (odberatelia faktury) 20835,16 € 19 766,81 €
Ostatné pohladavky 25 750,00 € 00,00 €
Dlhodobé 00,00 € 00,00 €
Kratkodobé SPOLU, z toho: 25 750,00 € 00,00 €
Grant Bundesverband Deutscher Stiftungen 25 750,00 €
SPOLU pohladavky 48 154,16 € 21335,81€
Prehlad finan¢nych tctov
Pociatocny stav 1.1.2017 | Konecny stav 31.12.2017

Pokladna a ceniny 3 894,18 € 3076,54 €
Bankové ucty 179 669,46 € 197 608,93 €
SPOLU 183 563,64 € 200 685,47 €
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Prehlad najddleZitejsich VLASTNYCH a CUDZICH ZDROJOV krytia majetku

Vlastné zdroje

2017 2016 2015 2014
Zakladné imanie 8 460,20 € 8 460,20 € 8 460,20 € 8460,20 €
Fondy zo zisku
(Akumulované VH do r. 2016) 165 800,23 € | 165 632,57 € 204 137,89 € 202 109,44 €
Vysledok hospodarenia 7014,21€ 167,66 € -34 554,87 € 2028,45 €
Vlastné zdroje SPOLU 181 274,64 € | 174 260,43 € 178 043,22 € 212 598,09 €
Zavazky
Pociatocny stav Konecny stav
k1.1.2017 k 31.12.2017

Zavazky so Socidlneho fondu 132,41 € 132,14 €
Zavazky z obchodného styku (dodavatelia) 2989,40 € 3314,40 €
Zavazky voci zamestnancom 6 812,07 € 4 471,18 €
Za\./a,zky \./oa Socialnej poistovni a zdravotnym 297242 € 448101 €
poistovniam
Zavazky voci Dannovému Uradu 728,50 € 1 064,66 €

8. Zmeny a nové zloZenie organov neziskovej organizacie, ku ktorym doslo v priebehu roka.

V Sprdvnej rade ani v inych orgdnoch neziskovej organizacie nedoslo v roku 2017 k ziadnym zmenam.

9. Dalsie udaje uréené spravnou radou.

Spravna rada neurdila ziadne dalsie Udaje, ktoré by mali byt uvedené vo Vyrocnej sprave za rok 2017.

10. Vyjadrenie dozornej rady.

Dozorna rada preskimala hospodarenie neziskovej organizacie a nema pripomienky.
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